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Godisnji plan i program Geodetske Skole za Skolsku 2026./27. godinu usvojen je na

sjednicama odrzanim:
e 5. listopada 2026. - Nastavnicko vijece
e 5. listopada 2026. - Vijece roditelja
e 5. listopada 2026. - Skolski odbor
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1. UVOD

U skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N. br. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,

64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i Statutom Geodetske Skole temeljne informacije o godiSnjem

planu i programu rada Skole su:

Skola radi na temelju Skolskog kurikula i Godi$njeg plana i programa rada.

Godis$nji plan 1 program rada donosi se na temelju nastavnog plana i programa i Skolskog

kurikula, a donosi ga Skolski odbor do 7. listopada tekuce Skolske godine.

GodiSnjim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin 1

izvrsitelji poslova, a sadrzi u pravilu:

podatke o uvjetima rada

podatke o izvrSiteljima poslova

godisnji kalendar rada

podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada

tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada
planove rada Skolskog odbora i strucnih tijela

planove rada ravnatelja, nastavnika te strucnih suradnika

plan stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja, u skladu s potrebama Skole
podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i

poslovanja Skolske ustanove.
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2. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Skola je nastala razdruZivanjem Gradevinskog obrazovnog centra "Zvonko Brki¢" (sluzbeni

glasnik grada Zagreba br. 13/1991 od 19. srpnja 1991. god.), gdje je postojala kao geodetsko

usmjerenje.
Naziv i sjediste Geodetska skola, Zagreb
Adresa, Zupanija Avenija Veceslava Holjevca 15, Grad Zagreb
Telefon 01/ 66 00 648
E-mail uprava@geoskola.hr
web stranica www.geoskola.hr
Sifra ustanove: 21-114-532
OIB: 40458377517
Mati¢ni broj: 3772551
IBAN: HR6123600001101506925
Osnivac: Grad Zagreb
Obrazovni sektor: Graditeljstvo i geodezija
Obrazovni program: Tehnicar geodezije i geoinformatike
Sifra obrazovnog programa: 050624; 131105
Trajanje obrazovnog programa: | Cetiri godine
Ukupni broj ucenika: 375
Ukupni broj razrednih odjela: 16
Broj ucenika po razrednim odjelima:
I. razred 102
Il. razred 81
Il. razred 103
IV. razred 89
Ukupni broj djelatnika: 47
1. ravnatelj 1
2. nastavnici 36
3. strucni suradnici 3
4. suradnik u nastavi 1
5. administrativno-tehnicko osoblje 2
6. pomocno osoblje 4
Ravnateljica skole: Zdravka Simi¢, dipl.ing.
Voditeljica smjene: Jasna Cajsa Beber, dipl.ing.
Tajnica Skole: Sonja Feriz, soc.rad.
Stru¢ni suradnici:
pedagog: Martina Jajti¢ Andeli¢, mag.paed. et
mag.ital.

(z. Ivan Goleti¢ mag. pedagogije)
psiholog: Renata Matesa Devi¢, mag.psych.
knjiznicar: Irena Prgomet, mag. educ. philol.

croat. et mag. bibl.

Voditelj racunovodstva: Filip Samac, mag.oec.
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3. PROSTORNI | MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

3.1. PROSTORNI UVJETI - ZGRADA

OBJEKT SKOLE I PRATECI OBJEKTI

Zgrada na adresi Avenija V. Holjevca 15,

Zagreb

Sportska dvorana za nastavni predmet

Tjelesna i zdravstvena kultura

Dvorana za priredbe 1 sveCane prigode

STANJE

Skola koristi 2. i 3. kat te dio suterena zgrade
u kojem se nalaze: u¢ionica ROC-a, Cetiri
vjezbaonice za prakti¢nu nastavu, kabinet za

Fotogrametriju i dva kabineta struke.
Koristi se unajmljena dvorana Graditeljske

tehni¢ke Skole

Koristi se dvorana u Graditeljskoj tehnickoj

Skoli



3.2. PROSTORNI UVJETI — UCIONICKI PROSTOR

Opremljenost ucionica, kabineta i ostalog prostora za potrebe izvodenja redovne nastave

VRSTA OPREME

.. PC Laptop | Server Pamevtna Pametni Projektor
Prostorija ploca ekran
01 Kabinet struke
03 Kabinet struke 1
07 ROC 1 30 2
08 6 1
09 6 1
017
019
Praktikum 1
UCionica za prebacivanje podataka
Kabinet fotogrametrije
215 16 1
215 kabinet 1 1
214 16 1
213 16 1
Tajnistvo 1
Zbornica 2
Racunovodstvo 1
Kabinet struke
Kabinet matematike
Kabinet op¢ih predmeta
309
308 1
307 1
306 1 1
Knjiznica 3
302 1 1
301 1 1 1
Nastavnici e-Skole 26
Laptop e-Skole za ucenike 38
UKUPNO: 70 98 1 1 6 6




3.3. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI

3.3.1. Instrumenti i pribor za odrZavanje stru¢ne nastave

Geodetska Skola u okviru geodetskog praktikuma ima instrumentarij i pribor neophodan za
teoretsko 1 prakti¢no izuCavanje geodetske struke. Instrumentarij je zadnjih godina obnavljan, a
odrzavali su ga voditelj 1 djelatnik geodetskog praktikuma. Dio instrumenata je zastario, ali jo§
uvijek je u upotrebi u edukativne svrhe, a dio instrumenata je zahvaljujuéi tehnoloskom razvoju
nabavljen kao novi instrumenti i pribor, a time i omogucene nove metode izmjere i obrade

podataka koje treba usvoyjiti.

Postojeca zbirka geodetskog instrumentarija i pribora 2026. godine

Red.br. Geodetska mjerna stanica i GNSS uredaj komada

N

Mijerna stanica TOPCON OS_103 s pripadajué¢im stativom i prizmom
Mjerna stanica Stonex R20 s pripadaju¢im stativom i prizmom
Mijerna stanica Stonex R40 s pripadaju¢im stativom i prizmom
GNSS uredaj Stonex S850 s pripadajuc¢im teleskopskim nosacem
GNSS kontroler Stonex SH5A

Mjerna stanica Topcon 105N

Mijerna stanica Topcon Cygnus 2LS

GPS-RTK TOPCON Hyper s priborom

Dron ,,Phanthom 3 Pro*

GPS jednofrekventni uredaj — Sokkia

. Mjerna stanica Leica TC600 s pripadaju¢im stativom i prizmom

© © N o gk~ wDh e
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Mjerna stanica Leica TC 407 s pripadaju¢im stativom 1 prizmom
Teodoliti s pripadajuéim priborom

13. Elektronicki teodolit Geofennel ELT220

14. Zeiss THEO 0.10 A sekundni 1
15. Zeiss THEO 0.20

16. Stativ za teodolite 10

Tahimetri s pripadajuéim priborom

17. Zeiss DAHLTA 0.10A 3
18. Stativ za tahimetar
19. Letva za tahimetriju 3

Niveliri s pripadajuéim priborom

20. DAL-32 digitalni nivelir s pripadne 2 kodne letve
21. DL 103 — elektronic¢ki nivelir s 1 pripadnom kodnom letvom



22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.

Sokkia NG24 opticki nivelir
Geofennel “GFN 1” opticki nivelir
Zeiss KONIOO7 _precizni opticki nivelir i 2 Zeiss invarne letve
Nivelmanska letva (4m teleskopska )
Nivelmanska letva (2m)
Nivelmanska letva (metalne 4x1m)
Nivelmanska papuca
Stativ za nivelir
Ostali geodetski pribor za izmjeru

Trasirka od 2m
Tronog za trasirke
Pentagonalna prizma
Kruti visak

Vrpca 30 m

Racunalna podrska za obradu geodetskih mjerenja

Stolna PC racunala s ugradenim Microsoft Office i ACADMap programom

10

10

18
18

10

12

10



4. PODACI O DJELATNICIMA U 2026./2027.

Py
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S.
RAVNATELJICA SKOLE
1. Simi¢ Zdravka

VODITELJICA SMJENE

1. Cajsa Beber Jasna

STRUCNI SURADNICI

1 Jajti¢ Andeli¢ Martina
' (z. Ivan Goleti¢)

Matesa Devi¢ Renata

2.

3. Prgomet Irena

NASTAVNICI

1. Babi¢ KreSimir

2. Basi¢ Cveni¢ Hrvojka
3. Begi¢ Marina

4. Bozi¢ Mario

5. Budak Zeljko

6. Crni¢ Tomislav

7. Cajsa Beber Jasna

8. Carapar Ivona

9. Debeljak Tomislav

Fakultet/ Skola

Geodetski fakultet

Geodetski fakultet

Filozofski fakultet

Hrvatski studiji

Filozofski fakultet

Geodetski fakultet
Filozofski fakultet
Hrvatski studiji

Geodetski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet

Geodetski fakultet

Zvanje

dipl. ing.
geodezije

dipl. ing.
geodezije

mag. pedagogije i
talijanskog jezika
i knjizevnosti
(mag. pedagogije)
mag. psihologije

prof. hrvatskog
jezika i
knjizevnosti i
magistra
bibliotekarstva

dipl. ing.
geodezije

prof. povijesti i
filozofije
mag.edukacije
kroatologije

mag. ing. geod. et
geoinf.

dipl. ing.
geodezije

mag. ing. geod. et
geoinf.

dipl. ing.
geodezije

dipl. ing.
geodezije
mag. ing. geod. et
geoinf.

awalds
oupnys [uedmg

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

Radno
mjesto/nastavni
predmet

Ravnateljica

stru¢ni predmeti

struéni suradnik

pedagog

stru¢ni suradnik
psiholog

struéni suradnik

cen e

stru¢ni predmeti
Povijest, Etika

Hrvatski jezik

stru¢ni predmeti
stru¢ni predmeti
stru¢ni predmeti
struéni predmeti
stru¢ni predmeti

struéni predmeti

11



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Gambiroza Ivana
Jajti¢ Dalibor

Janton Irena

Jurkovi¢ Koren Silvija

Zejko Kontak
Kramari¢ Mia
Krznari¢ Cati¢ Josipa
Kunstek Snjezana
Ljubici¢ Ivan

Marsi¢ Ivana
Matani¢ Josipa

Matosevi¢ Matilda

Medan Ratko
Motoc¢i¢ Zvonimir
Otrocak Kata
Pestali¢c Adnana
Plemenci¢ Ana Marija
Portner-Spehar Tea
Slavi¢ek Armando
Stanci¢ Baldo
Sari¢ Igor

Sarusi¢ Sanja
Sebek Bozica

Surina Goran

Varovi¢ Ljiljana

Sveuciliste Osijek
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet

Geodetski fakultet

Kinezioloski fakultet

Geodetski fakultet

Prirodoslovno-
matematicki fakultet

Geodetski fakultet

Prirodoslovno-
matematicki fakultet

Filozofski fakultet
Geodetski fakultet

Geodetski fakultet

Katolic¢ko-
bogoslovni fakultet/

Veleudiliste s
pravom javnosti

Prirodoslovno-
matematic¢ki fakultet

Filozofski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet
Geodetski fakultet

Filozofski fakultet

Geodetski fakultet

Prirod.-matematicki
fakultet

Geodetski fakultet

Filozofski fakultet

prof. biologije i
kemije

dipl. ing.
geodezije

mag. ing. geod. et
geoinf.

dipl. ing.
geodezije

mag. ing. geod. et
geoinf.

mag.educ.kinez.

dipl. ing.
geodezije

prof. matematike

mag. ing. geod. et
geoinf.

mag. educ. math.

prof. hrvatskog
jezika

dipl. ing.
geodezije

dipl. ing.
geodezije

dipl. vjeroucitelj

magistra
ekonomije

mag. educ. math.

prof. engleskog
jezika i povijesti
mag. ing. geod. et
geoinf.

dipl. ing.
geodezije

doktor znanosti,
iz polja geodezije

prof. fizike

mag. ing. geod. et
geoinf.

prof. matematike
i fizike

dipl. ing.
geodezije

prof. hrv. jezika i
knjizevnosti

VII.

VIIL.

VII.

VIIL.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VII.

VIL.

VII.

VIL.

VII.

VIL.

Vil

VIL.

VII.

VII.

VII.

VII.

Biologija

strucni predmeti
struéni predmeti
strucni predmeti

struéni predmeti

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

struéni predmeti

Matematika

Stru¢ni predmeti

Matematika
Hrvatski jezik
struéni predmeti

stru¢ni predmeti

Vjeronauk

PIG

Matematika
Engleski jezik
stru¢ni predmeti
struéni predmeti
stru¢ni predmeti
Fizika

struéni predmeti
Matematika i
Fizika

stru¢ni predmeti

Hrvatski jezik

12



35. Zub¢i¢ Damira
36. Zibrat Hulina Daniela

37. Zunkovié Orest

Filozofski fakultet

Geodetski fakultet

Kinezioloski fakultet

SURADNIK U PRAKTICNOJ NASTAVI

1. Tomi¢ KreSimir

Geodetska tehnicka
Skola

ADMINISTRATIVNO OSOBLJE

1. Feriz Sonja

2. Samac Filip

TEHNICKO OSOBLJE
1. Filipovi¢ Svjetlana
2. Marendi¢ Bernard
3. MatoSevi¢ Marina
4, Kostadinovi¢ Sanja
5. Beljan Jerko

6. Juresi¢ Mario

Pravni fakultet

Ekonomski fakultet

Osnovna Skola

GOC "Zvonko
Brkic¢"

Srednja trgovacka
skola

prof. engleskog i
njemackog jezika
dipl. ing.
geodezije

prof. tjelesnog
odgoja

geodetski
tehnicar

soc.rad.

mag.0ec.

NKYV radnik
KV radnik

KV radnik

VII.

VIIL.

VII.

VI.

VII.

NSS

Engleski jezik,
Njemacki jezik
struc¢ni predmeti

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Suradnik u
nastavi

tajnica Skole

voditelj
ra¢unovodstva

Spremacica
Domar
Spremacica

Spremacica

Operativni
djelatnik za
sigurnost i civilnu
zastitu

Operativni
djelatnik za
sigurnost i civilnu
zastitu

13



5. PODACI O UCENICIMA

5.1. POPIS RAZREDNIH ODJELA U 2026./2027.

BROJ ZAMJIENIK
RAZRED UCENIKA ZANIMANJE RAZREDNIK RAZREDNIKA
PRVI RAZRED
1A 25 tehnicar geodezije i geoinformatike | I. Ljubici¢ S. Sarusié
1B 26 tehniGar geodezije i geoinformatike | B.Sebek D. Zibrat Hulina
1C 26 tehniCar geodezije i geoinformatike | M. Kramarié¢ 1. Janton
1.D 25 tehniGar geodezije i geoinformatike | I. Carapar M. Kramarié
DRUGI RAZRED
2.A 19 tehnicar geodezije i geoinformatike | K.Babi¢ 1. Marsi¢
2.B 20 tehnicar geodezije i geoinformatike | B.Stanci¢ O. Zunkovi¢
2C 21 tehnicar geodezije i geoinformatike | T. Portner-Spehar B. Stanci¢
2D 21 tehniCar geodezije i geoinformatike | [.Marsi¢ T. Portner-Spehar
TRECI RAZRED
3.A 26 tehnicar geodezije i geoinformatike | R. Medan S. Kunstek
3.B 26 tehnicar geodezije i geoinformatike | T. Debeljak S. Jurkovic¢ Koren
3.C 26 tehnicar geodezije i geoinformatike | G. Surina M. Matosevic¢
3.D 25 tehnicar geodezije i geoinformatike | D. Zubcié¢ A. Slavicek
CETVRTI RAZRED
4.A 18 tehnicar geodezije i geoinformatike | S. Jurkovi¢ Koren A. M.. Plemenci¢
4B 23 tehnicar geodezije i geoinformatike | I. Janton A. Pestali¢
4.C 24 tehnicar geodezije i geoinformatike | A. Pestali¢ K. Babi¢
4.D 24 tehnicar geodezije i geoinformatike | A. M. Plemenci¢ J. Krznarié¢ Catié

14




5.2. TABLICNI PRIKAZ BROJA UCENIKA I ODJELA U SKOLSKOJ
GODINI 2026./27.

Pon/
Razredn o Strani |zborni
i Ukupn Spol (od | TUR TR nastavni Razrednik Zamjenik
i 0 uk.br. ] predmet
odjel )
M | Z EJ|NJ| VJ |ET
1.A 25 20 5 1 4 23 2 16* | 9 I. Ljubicié¢ S. Sarusic
1.B 26 20 | 6 4 26 26 B. Sebek D. Zibrat Hulina
1.C 2% | 20| 6| 2 3 | 26 17 | 9 M.~ 1| Janton
Kramaric¢
1.D 25 19 | 6 3 25 25 I. Carapar M. .,
Kramaric
uk. 1. 102 79 | 23 14 | 100 | 2 | 84* | 18
2.A 19 15 4 2 15 | 4 7 12 K. Babié I Marsi¢
2.B 20 13 7 2 20 8 12 B. Stan&i¢ | O. Zunkovié¢
2.C 21 15 6 3 21 21 T.Portner-Spehar | B. Stancic¢
2.D 21 14 7 2 21 21 I. Marsi¢ T. Portner-Spehar
uk. 1. 81 57 | 24 1 9 77 | 4 57 24
3.A 26 21 5 1 4 23 3 11* | 15 R. Medan S. Kunstek
3.B 26 19 7 3 26 12 14 | T. Debeljak | S.Jurkovic Koren
3.C 26 19 | 7 3 26 26 G. Surina | M. Matosevié
3.D 25 19 6 2 25 25 D. Zub¢ié A. Slavicek
uk. I11. 103 78 | 25 1 12 | 100 | 3 | 74* | 29
4.A 18 11 7 1 14 4 10 8 S. Jurkovié¢ Koren | A. M. Plemencié
4.B 23 13 | 10 1 23 23 I. Janton A. Pestalié
4.C 24 16 8 4 24 24 A. Pestalié¢ K. Babié
4.D 24 14 | 10 3 24 15* 9 | A.M.Plemen&i¢ | J. Krznari¢ Catic
uk. V. 89 54 | 35 0 9 85 4 72* | 17
uk. I-1V. 375 268 170 5 44 362 | 13 | 287 | 88

* islamski vjeronauk
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6. NASTAVNI PLAN

Vrijedi za 3. i 4. razrede
NASTAVNI PLAN TEHNICAR GEODEZIJE | GEOINFORMATIKE

[A. OPCEOBRAZOVNI DIO

Broj sati (godisnje i iedno - teorija, vjezbe i prakti¢ na nastava) i broj bodova
MODUL NASTAVNI PREDMET! _ 1.razred _ 2.razred _ 3.razred _ 4.razred
E tiedno 5 E tiedno 5 E tiedno s g tiedno 5.
:g’ T v PN E :g’ T v PN E :g T v PN E :g T v PN E
HRVATSKI JEZIK 105 3 6 105 3 6 105 3 6 96 3 6
= STRANI JEZIK 70 2 4 70 2 4 70 2 4 64 2 4
8 POVIJEST 70 2 45 70 2 4,5 :
= VJERONAUK/ETIKA 35 1 2,5 35 1 2,5 35 1 2,5 32 1 2,5
g GEOGRAFIJA 70 2 4,5 35 1 2,5
E TZK 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 2
8 MATEMATIKA 140 4 6 140 4 6 140 4 6 128 4 6
v:_.; FIZIKA 70 2 4 70 2 4 70 2 4
° BIOLOGIA 70 2 4,5 :
POLITIKA | GOSPODARSTVO 32 1 2
UKUPNO SATI / BODOVA A. 700 | 20 38 595 | 17 31,5 || 490 | 14 245 || 416 | 13 22,5
UDIO OPCEOBRAZOVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM FONDU % 63% 63% 53% 53% 44% 41% 41% 38%

B. POSEBNI STRUKOVNI DIO

Broj sati (godisnje i iedno - teorija, vjezbe i prakti¢ na nastava) i broj bodova
B1. OBVEZNI 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI = = " "
2 tiedno = 2 tiedno = 2 tiedno < 2 tiedno <
MODULI 3 H 3 H 5 H 5 H
o B8 ° B8 ° B ° 8
s [t v |e] 2 s [t |[v|[en] 2 s [ 1 [v|en] 2 s |1 v|en]| 2
GEODEZIJA GEODEZIJA 70 1 1 3,5 70 1 1 3,5 70 1 1 4,5 64 1 1 4,5
GEODETSKA IZMJERA GEODETSKA IZMJERA 70 1 1 3,5 105 1 2 5 105 1 2 6 96 1 2 5
ANALIZA | OBRADA GEODETSKIH ANALIZA | OBRADA GEODETSKIH 70 1 1 4 64 1 1 4
MJERENJA
MJERENJA
METROLOGIJA 70 1 1 3,5
NACRTNA GEOMETRIJA 70 1 1 3,5
GEODETSKI PLANOVI | KARTE CEODETSKA GRAFIKA 0 ! ! 35
GEODETSKI PLANOVI 70 1 1 4 64 1 1 4
OPCA KARTOGRAFIJA 35 1 1,5
FOTOGRAFIJA 35 1 15
FOTOGRAMETRIJA FOTOGRAMETRIWA | DALJINSKA 70 1 1 5
ISTRAZIVANJA
KATASTAR KATASTAR 70 1 1 4 64 1 1 4
OSNOVE GEOINFORMATIKE 105 2 1 6,5
GEOINFORMATIKA 105 2 1 6
GEOINFORMATIKA GEOINFORMACIJSKI SUSTAVI 105 | 2 | 1 5
PROSTORNI INFORMACWSKI % 2 1 4
SUSTAVI
PRIMIJENJENA GEODEZIJA PRIMIJENJENA GEODEZIJA 70 1 1 4 96 1 2 5
UKUPNO SATI/ BODOVA B1. 420 7 5 22 455 7 6 24,5 | 560 8 8 31,5 | 544 8 9 30,5
UDIO OBVEZNIH STRUKOVNIH PREDMETA / BODOVA
38% 37% 41% 41% 50% 53% 53% 51%
U UKUPNOM FONDU %
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Broj sati (godisnje i iedno - teorija, vjezbe i prakti¢ na nastava) i broj bodova
B2.1ZBORNI 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI * = — = — = — = —
MODULI 5 tiedno 5 g tiedno 5 5 tiedno s 5 tiedno s
E=1 3 E=1 3 E=1 3 E=1 3
s | T|v]en| 2 s | T|v | en]| 2 s | T|v ]| & g [t v]en| 2
PROGRAMIRANJE PROGRAMIRANJE 70 1 1
GEODEZIJA U ZASTITI OKOLISA GEODEZIJA U ZASTITI OKOLISA 70 [1]1
KARTOGRAFIJA KARTOGRAFWA 70 1 1 4
ZEMLJISNO-KNJIZNE EVIDENCIJE ZEMLJISNO-KNJIZNE EVIDENCWE 64 1 1 4
1ZABRANA PODRUCJA 1Z IZABRANA PODRUCJA 1Z 7 1 1 4 64 1 1 4
GEODETSKIH MJERENJA GEODETSKIH MJERENJA
GEOINFORMACIJE GEOINFORMACWE 64 1 1 4
UKUPNO SATI / BODOVA B2. 70 1 1 4 70 1 1 4 64 1 1 4
UDIO IZBORNIH STRUKOVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM
6% 13% 6% 13% 6% 13%
FONDU %
UKUPNO SATI/ BODOVI B1.+B2. 420 7 5 22 525 8 7 28,5 || 630 919 35,5 || 608 9 |10 34,5

lwwevosooovac. T T [ [ [ T T T [T T T T T T T T T T T T3]

*Napomena: u drugom, trecem i etvrtom razredu, u izbornom strukovnom modulu, polaznici biraju jedan od ponudenih izbornih predmeta u svakom razredu.

Vrijedi za 1.1 2. razred.
2.2. POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA

POPIS OBVEZNIH STRUKOVNIH MODULA |
Obujam na razini kvalifikacije iskazan bodovima i u postotcima IJ-Ifn'EZI'S]:’fT 55,74 %
NAPOMENE
SIFRA ;ﬁgﬁi VAZNE ZA
M%:;‘:I“M NAZIV MODULA Iss‘:[:)l:}t NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA ﬂggm SE MOZE HDREI?“N}MNU
UCENJA Pgi%*:}%‘fl VERTIKALNU
PROHODNOST
1. razred
Uvod u geodeziju - Osnove geodezije 2 4.
Geodetski pribor 1 4
: Osnove geodetskih mjerenja 2 4.
| [ | Mehanicko mjerenje duljina 2 4.
Geodetske podloge Geodetski planovi 2 4.
| Karte i kartama srodni prikazi 1 4
Geodetska grafika 2 4
'(thiﬁki geodetski instru- ' .Upti-Eki geodetski instrumenti za odredi-
menti vanje visinskih razlika 2 4
Opticki geodetski instrumenti za mjerenje ) 4
| pravaca
Osnove odredivanja kutova 2 1
Visinska izmjera | Mjerenje visinskih razlika 4 k!
Odredivanje visina 3 4
Uvod u geoinformatiku Osnove geoinformatike 3 1
| | | Ratunalstvo u geodeziji 5 k!
Poslovanje u geodeziji Zaitita na radu, zadtita od pozara i zadtita 1 4
okolifa 1
Komunikacija i rad u timu 4.
i Uredsko poslovanje u geodetskoj struci 1 4.
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2. razred

Geodetska mjerna stanica Elektronicki teodolit 2 5.
Elekiroopticki daljinomjer 2 5.
Dsmlzrve rada s geodetskom mjernom 3 5
stanicom

Polozajna izmjera Mjerenlja_ za odredivanje poloZaja tocaka 3 5
u ravnini
Odredivanje polozaja todaka u ravnini 3 5.

CAD u geodeziji Osnove CAD-a u geodexiji 3 5.
Postupci CAD-a u geodeziji 2 5.
Primjena CAD-a u geodeziji 3 EX

Sustavi upravljanja zemlji- Osnove sustava upravljanja zemljistem 2 5.

ftem Rad sa sustavima upravljanja zemljitem 2 5.

Analiza i obrada geodet- Koordinatni sustavi u geodexiji 2 5.

skih mjerenja (snove koordinatnog rafuna 2 5.
Obrada geodetskih mjerenja 2 5.
Analiza geodetskih mjerenja 2 5.

Tablica 2: Predmetna struktura kurikula opeobrazovnil predmeta za kvalifikaciie na razing 4.2

Od skolske 2024./2025. godine u Geodetskoj Skoli izvodi se fakultativna nastava iz nastavnog
predmeta Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene 1.

Od skolske 2025./2026. godine u Geodetskoj skoli izvodi se fakultativna nastava iz nastavnog
predmeta Umjetna inteligencija: od koncepta do primjene 2 te fakultativni modul
Prirodoslovna pismenost.

Od skolske 2026./2027. godine u Geodetskoj skoli izvodi se fakultativna nastava iz nastavnog
predmeta Modeliranje geoinformacija.
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6.1. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI NASTAVNOG PREDMETA PO

RAZREDIMA, RAZREDNIM ODJELIMA I GRUPAMA UCENIKA

1. razred -

2. razred -

3. razred -

4. razred -

. . : .| plan.
tb | Nastavni predmet 4 razr.odj. | 4razr.odj. | 4razr.odj. 4 razr.od]. uk.
. 4 | .. 4 . 4 | .. 4 !
tjedno tjedno Tjedno tjedno sati
r.o. r.0. r.0. r.0.
1.| Hrvatski jezik 4 16 4 16 3 12 3 12 | 1924
2.| Engleski jezik 2 8 2 8 2 8 2 8 | 1096
3.| Njemacki jezik 2 2 2 2 274
" Politika i 1 4 | 128
gospodarstvo
5.| Povijest 1 4 1 4 280
Tjelesna i
6. zdravstvena 2 8 2 8 2 8 2 8 | 1096
kultura
7.| Matematika 4 16 4 16 4 16 4 16 | 2192
8.| Fizika 2 8 280
9. | Geodetske podloge 360
10 Geo_detska mjerna 420
stanica
11| Polozajna izmjera 560
12 Geodezija 2 8 2 8 | 536
13 Geodetska izmjera 3 12 3 12 | 804
14 Primijenjena 2 | 8| 3 |12/ 664
geodezija
15 Katastar 2 8 2 8 | 536
16/ Uvod u geodeziju 420
17 Poslovg_rue u 280
geodeziji
Uvod u
18 geoinformatiku 560
Analiza i obrada
13 geodetskih mjerenja 2 | 8| 2 | 85356
Analiza i obrada
20 geodetskih mjerenja 700
21 Susta}yvl upravljanja 280
zemljiStem
22 CAD u geodeziji 700
23 Geomformacuskl 3 12 420
sustavi
24 Geodetski planovi 2 8 2 8 | 536
Prostorni
25 informacijski 3 12 | 384
sustavi
o8 thlckl ge(_)detskl 400
instrumenti
27 Visinska izmjera 480

Izborni predmeti struke




Programiranje u
28 geodetskoj struci 140
Zastita okolisa u
29 geodetskoj struci 140
30 Kartografija 4 140
31 yzabrapa po_druCJa 4 140
iz g.mjerenja
30 yzabrapa po_druCJa 128
iz g.mjerenja
33 Ze'rnljlsr'l'o-knjlzne 128
evidencije
34| Geoinformacije 128
Op¢i izborni predmeti
35 Vjeronauk 4 4 4 548
36 Etika 2 2 2 274
Dopunska nastava
37 Matematika | 8 | | 8 | 8 | 1096
Dodatna nastava
38 Hrvatski jezik 128
39 Apallzg I obrada g. 198
mjerenja
40 Geoinformatika 128
Fakultativna nastava
Umjetna
41 inteligencija: od 1 1 35
koncepta do
primjene 1
Umjetna
49 inteligencija: od 1 35
koncepta do
primjene 2
43 P_rlrodoslovna 5 210
pismenost
44 MO(_JIellranje__ 1 35
geoinformacija
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7. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Cilj odgoja i obrazovanja — omoguciti ucenicima stjecanje temeljnih i strukovnih
kompetencija za dobivanje kvalifikacija potrebnih trziStu rada, za daljnje obrazovanje te
cjelozivotno ucenje, a u funkciji osobnog razvoja i opéeg razvoja drustva.

Zadaci — usmjerenost na rezultate ucenja i razvoj kompetencija

7.1. ORGANIZACIJA NASTAVE PREMA DNEVNOM RADU

Nastava u skoli je organizirana u dvije smjene:

SAT PRIJEPODNE POSLIJEPODNE
1. 08:00 — 08:45 14:00 — 14:45
2. 08:50 — 09:35 14:50 — 15:35
3. 09:40 — 10:25 15:40 — 16:25

VELIKI ODMOR

4. 10:40 — 11:25 16:40 — 17:25
S. 11:30 - 12:15 17:30 - 18:15
6. 12:20 — 13:05 18:20 — 19:05
7. 13:10 — 13:50 19:10 — 19:55
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7.2. OKVIRNI KALENDAR RADA SKOLE ZA SKOLSKU GODINU

2026./2027.
PRVO POLUGODISTE
Rujan
datum dan Aktivnost
7. ponedjeljak | POCETAK 1. POLUGODISTA, POCETAK NASTAVE
izrada Skolskog kurikula, Godi$njeg plana i programa rada Skole,
Izvjeséa o radu Skole za proslu §kolsku godinu
do 11. petak Razrednici: sredivanje ucenicke dokumentacije
do 18. petak Nastavnici 1 stru¢ni suradnici: izrada i1 predaja godis$njih planova i
programa/godisnjih izvedbenih kurikula za tekucu sk.god.
do 21 ponedjeljak Predéj efinici struénih aktiva: izrada i predaja plana rada stru¢nih aktiva za
tekucu sk.god.
do 25. petak 1. roditeljski sastanci
do 30. srijeda Imenovanje Skolskog prosudbenog povjerenstva
do 30. srijeda Imenovanje $kolskog ispitnog povjerenstva
listopad
. Sjednica Nastavnickog vijeca-donoSenje prijedloga Godis$njeg plana i
5. ponedjeljak y < . S y
programa rada Skole, Skolskog kurikula 1 Izvjes¢a o radu Skole
5. ponedjeljak Sjednica Vijeca roditevlj a-miSljenje na prijedlog GodiSnjeg plana i
programa rada Skole, Skolskog kurikuluma i Izvjesca o radu Skole
5. ponedjeljak Sjednica Skolskog odlgora- prihvacanje prijedloga GodiSnjeg plana i
programa rada skole, Skolskog kurikuluma i Izvje$c¢a o radu skole
5. ponedjeljak | Svjetski dan uéitelja (UNESCO)
do 20. utorak Objava tema zavrS$nog rada
do 27. utorak Izbor tema zavr$nog rada
Sjednice razrednih vijeca, Nastavnickog vijeca i strucnih aktiva- po
potrebi
Studeni
1. nedjelja Svi sveti- blagdan RH
18. srijeda Dan sjeéanj% na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje- drZzavni praznik
Odabir agencija za organiziranje maturalnih putovanja prema prijedlogu
ucenika
Sjednice razrednih vije¢a, Nastavni¢kog vije¢a i stru¢nih aktiva- po
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potrebi

Prosinac
1.12.-15.2. Prijava ispita za prvi rok Drzavne mature
do 4. petak 2. roditeljski sastanak
14.12.- .. i " : . . .
18.12. tijekom tjedna | Bozi¢na dogadanja (sajam, priredba, Cajanka)
18. petak Sjednice Razrednih i Nastavnickog vijeca
23. srijeda ZAVRSETAK 1. POLUGODISTA
24, cetvrtak Pocetak zimskog odmora ucenika
24, cetvrtak Badnjak
25. petak Bozi¢ - blagdan RH
26. subota Sveti Stjepan — blagdan RH
DRUGO POLUGODISTE
Sijecanj
1. petak Nova godina — drzavni praznik
6. srijeda Sveta tri kralja — blagdan RH
7. detvrtak | POCETAK 2. POLUGODISTA
Skolska natjecanja
Sjednice razrednih vijeca, Nastavnickog vijeca i strucnih aktiva- po
potrebi
Veljaca
14. nedjelja Valentinovo
22.-26. ponedjeljak- Drugi dio zimskog odmora uc¢enika
petak
Skolska natjecanja
Sjednice razrednih vijeca, Nastavnickog vijeca i strucnih aktiva- po
potrebi
OzZujak
8. ponedjeljak | Dan Zena
14. nedjelja P1 dan
19. petak Josipovo — Dan oc¢eva
do 24. srijeda Prijava obrane zavrSnog rada za ljetni rok
25. cetvrtak Pocetak proljetnog odmora ucenika
28. nedjelja Uskrs — blagdan RH
29. ponedjeljak | Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH

Sjednice razrednih vijeca, Nastavnickog vijeca i strucnih aktiva- po
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potrebi

Travanj
2. petak ZavrSetak proljetnog odmora ucenika
5. ponedjeljak | Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika
22. cetvrtak Dan planeta Zemlje i Dan Skole
23. petak Svjetski dan knjige
3. roditeljski sastanci
Sjednice razrednih vijeca, Nastavni¢kog vijeca i strunih aktiva- po
potrebi
) utorak- Provedba Drzavnoga natjecanja uc¢enika strukovnih Skola —
Cetvrtak WorldSkills Croatia 2027.
Svibanj
1. subota Praznik rada — drzavni praznik
do 13. Cetvrtak Predaja zavr$nog rada mentoru za ljetni rok
do 20. Cetvrtak Predaja pisanog dijela Izradbe zavr$nog rada — ljetni rok
21 PETAK ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA UCENIKE 4. RAZREDA,
NORIJADA
Zahtjev za polaganje pred Povjerenstvom i zahtjev za preispitivanje
ocjene iz vladanja za 4. razrede dostaviti elektroni¢kom postom na
24, ponedjeljak | uprava@geoskola.hr
Sjednica Nastavnickog vijeca temeljem zahtjeva za polaganje ispita
pred povjerenstvom i prigovora za vladanje
25. utorak Polaganje ispita pred povjerenstvom temeljem zahtjeva
26, srijeda Sjednice Razrednih vijeca i Sjednica Nastavnickog vijeca - uspjeh
ucenika na kraju nastavne godine 1 nakon ispita pred povjerenstvom
27. cetvrtak Tijelovo - blagdan RH
28. petak Nenastavni dan
30. nedjelja Dan drzavnosti - drzavni praznik
31. ponedjeljak | Pocetak Dopunskog nastavnog rada za ucenike 4. razreda
Manifestacija Dojdi osmas, Zagreb te zove
Lipanj
1. utorak Pocetak Drzavne mature — prvi rok
" petak Sjednica Nastavpiékog vije¢a — nakon Dopunskog nastavnog rada
Prosudbeno povjerenstvo
7.18. ponedjeljak- Obrana zavr$nog rada — ljetni rok
utorak
ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA UCENIKE 1., 2.i3.
15. UTORAK RAZREDA
16. srijeda Pocetak ljetnog odmora ucenika
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Zahtjev za polaganje pred Povjerenstvom i zahtjev za preispitivanje
ocjene iz vladanja dostaviti elektronickom poStom na
uprava@geoskola.hr

Sjednica Nastavnickog vijeca temeljem zahtjeva za polaganje ispita
pred povjerenstvom i prigovora za vladanje

17. Cetvrtak Polaganje ispita pred povjerenstvom temeljem zahtjeva
18, petak Sjednice Razrednih vijeca i Sjednica Nastavni¢kog vijeca - uspjeh
ucenika na kraju nastavne godine i nakon ispita pred povjerenstvom
21. ponedjeljak | Pocetak Dopunskog nastavnog rada za uéenike 1., 2. i 3. razreda
22. utorak Dan antifasisti¢ke borbe — drZavni praznik
29. utorak Sjednica Nastavnic¢kog vije¢a — nakon Dopunskog nastavnog rada
Srpanj
do 2. petak Podjela svjedodzbi 4. razreda
do 2. petak Prijava obrane zavr$nih radova — jesenski rok
Predaja zavr$nog rada mentoru za jesenski rok
do 2. petak Predaja prijava za polaganje popravnih ispita
do 9. petak Predaja pisanog dijela Izradbe zavr$nog rada
16. petak Podjela potvrda o polozenim ispitima DrZzavne mature — prvi rok
17.7.-26.7. Prijave ispita Drzavne mature za drugi ispitni rok
Sredivanje pedagoske dokumentacije
Primanje prijava za upis u 1. razred za Skolsku godinu 2027./28.
Sjednice stru¢nih aktiva — analiza uspjeha na kraju nastavne godine,
podjela zaduZenja — nastavnih sati, predmeta i razrednih odjela
Kolovoz
. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti, Dan hrvatskih branitelja —
5. cetvrtak . . .
drzavni praznik
15. nedjelja Velika Gospa — blagdan RH
18. srijeda Pocetak Drzavne mature — drugi rok
. srijeda i L
18.119. Cetvrtak Popravni ispiti
20. petak Sjednica Nastavni¢kog vijeca nakon popravnih ispita
.. Obrana zavr$nog rada u jesenskom roku
25. srijeda o
Sjednica prosudbenog odbora
97 petak Sjegr}i?a Nastavnickog vije¢a — analiza uspjeha u Sk.god. 2026./27.;
izvjesca
30. ponedjeljak | Podjela svjedodzbi

Izrada izvjestaja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i poslovanju
Skole za tekuc¢u Skolsku godinu

Priprema tjednih zaduzenja nastavnika za sljedecu Skolsku godinu

Maturalna putovanja ucenika 3. razreda

Napomena: U slucaju redovnih i izvanrednih okolnosti, planirani datumi bit ¢e prilagodeni.
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7.3. VREMENIK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

GEODETSKA SKOLA

ZAGREB, Avenija Veceslava Holjevca 15
KLASA :602-03/26-20/7

URBROJ: 251-278-01-26-1

Zagreb, 16. rujna 2026. godine

VREMENIK IZRADE I OBRANE ZAVRSNOG RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

1. OPCE ODREDBE
Zavrs$ni rad sastoji se od izrade rada i obrane rada.
Vremenik izrade i obrane zavr$nog rada donosi Skolski odbor na prijedlog ravnateljice $kole
do 6. listopada za tekucu skolsku godinu.
Vremenik sadrZi rokove za izbor tema, izradu 1 predaju zavr$nog rada, rokove obrane
zavr$nog rada, te datum urucivanja svjedodzbi o zavrSnome radu.
2. TIJELA ZA PROVEDBU OBRANE ZAVRSNOG RADA

e SKOLSKI PROSUDBENI ODBOR
Clanovi Skolskog prosudbenog odbora su:
» ravnatelj skole

» predsjednici i ¢lanovi svih povjerenstava za obranu zavr$nog rada

Skolski prosudbeni odbor obavlja sljedeée poslove:
» utvrduje popis ucenika za Obranu
>

odreduje zadace 1 nain rada Povjerenstava te zaprima i pohranjuje pisane

dijelove zavrSnih radova;
osigurava prostorije za provodenje Obrane;

nadzire provodenje 1 osigurava pravilnosti postupka provedbe Obrane;
informira u€enike o postupku provodenja Obrane;
pravovremeno dostavlja rezultate Obrane ucenicima,

V VYV VY

vodi brigu u $koli o provedbi prilagodenoga postupka Obrana za ucenike s

teSko¢ama U razvoju;
» utvrduje kona¢nu ocjenu Izradbe, kona¢nu ocjenu Obrane te op¢i uspjeh iz

izradbe i1 obrane zavrSnoga rada za svakoga ucenika.

e POVJERENSTVO ZA OBRANU ZAVRSNOG RADA

Povjerenstvo za obranu zavrSnog rada:
» provodi obrane zavr$nih radova
» imenuje ga ravnatelj do 30. studenog za sve rokove u tekucoj Skolskoj godini
» clanovi povjerenstva su predsjednik te dva ili Cetiri ¢lana iz redova nastavnika
struke od kojih jedan vodi zapisnik o zavrSnom radu

» ucenik brani svoj zavrsni rad pred povjerenstvom ¢iji je predsjednik ili ¢lan
njegov mentor.
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Povjerenstvo za obranu zavr$nog rada utvrduje:
» na prijedlog mentora ucenika ocjenu izradbe zavr$nog rada

» ocjenu obrane zavr$nog rada
» ocjenu opéeg uspjeha iz izradbe i obrane zavr$nog rada.

Predsjednik Povjerenstva za obranu zavr$nog rada utvrduje:
provjerava urednost prostorije

daje ucenicima odgovarajuce upute za obranu
opominje i udaljava ucenika s obrane
nakon zavrSetka obrane potpisane zapisnike urucuje razredniku uc¢enika

YV V V

3. 1ZRADA ZAVRSNOG RADA

Teme za zavrsni rad, u suradnji s nastavnicima struke - nositeljima tema donosi ravnateljica
do 20. listopada za sve rokove u tekucoj $kolskoj godini na prijedlog struénog vijeca.
Teme mogu biti i prijedlozi uc¢enika ako su u skladu s ciljevima i zada¢ama nastavnog
programa obrazovanja ucenika.
Ucenici teme za zavr$ni rad biraju najkasnije do 27. listopada tekuce skolske godine.
Ucenik obavlja izradu rada pod stru¢nim vodstvom nastavnika struke - mentora tijekom
zadnje Cetvrte nastavne godine obrazovanja.
Ucenik je duzan pisani dio izrade, koji je prihvatio mentor, predati u urudzbeni zapisnik
Skole najkasnije deset dana prije obrane rada:

» do 20. svibnja 2027. - do 12 sati za LJETNI ROK

» do9.srpnja2027. - do 12 sati za JESENSKI ROK .

Izrada se sastoji od uratka koji moze biti projekt, prakti¢ni rad s elaboratom, slozeniji ispitni
zadatak ili drugi sli¢an uradak uskladen s programom.
Izradom rada se moze smatrati uradak s kojim je ucenik sudjelovao na izlozbi inovacijskih
radova u zemlji ili inozemstvu tijekom svoga srednjoskolskog obrazovanja ili uradak kojim je
ucenik osvojio prvo, drugo ili tre¢e mjesto na drzavnom natjecanju iz struke.
4. OBRANA ZAVRSNOG RADA

Obrani rada mozZe pristupiti u€enik koji je uspjesSno zavrsio srednjoskolsko obrazovanje 1 ¢iju
je izradu rada mentor prihvatio i za nju predlozio pozitivnu ocjenu.
Ucenik prezentira rad u obliku obrane pred povjerenstvom.
Obrana u pravilu traje do 30 minuta.
Obrana se provodi pred Povjerenstvom kojega ¢ine predsjednik te dva ¢lana iz redova
nastavnika struke od kojih je jedan mentor.
Povjerenstvo utvrduje prijedlog:

1. ocjene izradbe na prijedlog mentora odredenog ucenika

2. ocjene obrane

3. opéeg uspjeha iz izrade i obrane zavr$nog rada.
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5. ROKOVI ZA PRIJAVU OBRANI% | PREDAJU RADA 5
Ucenik prijavljuje obranu prijavnicom koju propisuje Skola u urudzbeni zapisnik Skole i
to:
» do 24. ozujka 2027. - do 12 sati za LJETNI ROK

» do02. srpnja 2027. - do 12 sati za JESENSKI ROK

6. ROKOVI ZA OBRANU RADA:
» LJETNI ROK: - od 07. lipnja do 08. lipnja 2027. godine

» JESENSKIROK - 25. kolovoza 2027. godine.

7. OCJENA ZAVRSNOG RADA
Izrada, obrana, te op¢i uspjeh, ocjenjuju se ocjenama: odli¢an (5), vrlo dobar (4), dobar (3),
dovoljan (2), nedovoljan (1).
Ucenik koji je ocijenjen iz izrade ocjenom nedovoljan (1) ne moze pristupiti obrani rada, ve¢
se upucuje na ponovnu izradu s izmijenjenom temom.
Ucenik koji je iz izrade ocijenjen prolaznom ocjenom, a iz obrane rada nedovoljnim, na
sljede¢em roku ponavlja obranu bez ponavljanja izrade.
Ucenik koji je prijavio obranu, ali nije pristupio - ne ocjenjuje se.
Prosudbeni odbor utvrduje kona¢nu ocjenu izrade, konanu ocjenu obrane, te op¢i uspjeh iz
izrade i1 obrane zavr$nog rada za svakoga ucenika na prijedlog Povjerenstva na temelju
Poslovnika o radu Skolskog Prosudbenog odbora i Povjerenstava za obranu zavr$nog rada.

8. IZDAVANJE SVJEDODZBI
» za LJETNI ROK bit ¢e izdane do 02. srpnja 2027. godine

» za JESENSKI ROK bit ¢ée izdane do 30. kolovoza 2027. godine .

U Zagrebu dana 16. rujna 2026. godine

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA RAVNATELIJICA
;><¢r‘\ ,j/,,f-~ /
'\ — 7 _ A"

Ratko Medan, dipl. ing. geod. Zdravka Simié, dipl. ing. geod.
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dan rok sadrzaj

datum
Sjednica Skolskog odbora — donosenje vremenika
do 6.10. utorak izradbe i obrane zavr$nog rada
Objava vremenika izradbe i obrane zavrSnog rada
do 09.10. petak
Upoznavanje uc¢enika zavrSnog razreda sa sadrzajem i
uvjetima te na¢inom i postupkom izrade obrane
do 12.10. ponedjeljak zavisnog rada
40 19.10. ponedjeljak rSa{ggnlca prosudbenog odbora - prijedlog tema zavr$nog
do 20.10. utorak Objava tema zavr$nog rada
Izbor teme zavr$nog rada
do 27.10. utorak
Sjednica prosudbenog odbora - utvrdivanje mentora
do 30.10. petak ucenicima za izradbu i obranu zavr$nog rada
do 24.03. srijeda Prijava obrane zavr$nog rada za ljetni rok
do 13.05. Cetvrtak Predaja zavr$nog rada mentoru za ljetni rok
Predaja pisanog dijela Izradbe zavr$nog rada
do 20.05. Cetvrtak

ljetni rok

Sjednica prosudbenog odbora - utvrdivanje broja
28.05. petak kandidata za obranu zavr$nog rada, utvrdivanje
rasporeda polaganja

07.-08.06. po/r:ﬁgjr leiak Obrana zavr$nog rada (ljetni rok)
08.06. utorak Sjednica prosudbenog odbora
do 02.07. petak Prijava obrane zavr$nog rada za jesenski rok
do 02.07. petak Predaja zavr$nog rada mentoru za jesenski rok
Predaja pisanog dijela Izradbe zavr$nog rada
do 9.07. petak

ljetni rok
jesenski rok

Sjednica prosudbenog odbora - utvrdivanje broja
09.07. petak kandidata za obranu zavrsnog rada, utvrdivanje
rasporeda polaganja

Obrana zavr$nog rada (jesenski rok)
25.08. srijeda

Sjednica prosudbenog odbora
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8. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA

8.1. PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNIKA ZA SK. GOD. 2026./2027.

Program rada nastavnika temelji se na Strukovnom kurikulu, Nastavhom planu i programu, a

na pocetku svake nastavne godine nastavnici izraduju svoje izvedbene/operativne planove i

programe i Godisnje izvedbene kurikula, temeljem Rjesenja o zaduZenju.

8.2. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Program rada ravnatelja $kole definiran je Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj $koli, Statutom Skole i Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Skole.

OZNAKA VRIJEME BROJ
ZADATKA FOBLOWL Il A Brel PROVEDBE SATI
1 PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA SKOLE 120
‘ | ANALIZA PROVEDBE
1.1. Izrada godisnjeg plana i programa $kole rujan 2026. 20
1.2. Sudjelovanje u izradi skolskog kurikula rujan 2026. 10
13 Izra(.la p!ana rada ravnatelja i pomo¢ nastavnicima pri rujan 2026. 5
planiranju rada
14, VSud1eIovan1_e u izradi izvjes¢a o radu $kole na kraju rujan 2026. 10
Skolske godine
1.5. Izrada ostalih izvjes¢a i elaborata tIJEkom. cijele 10
godine
16 Poslovi vezani za uvodenje nastavnika pripravnika — tijekom cijele 10
e izrada programa pripravni¢kog staza godine po potrebi
17 Pisanje _Rjesenja o tjednom i godiSnjem zaduZzenju rujan 2026. 35
nastavnika
1.8. Financijsko planiranje i financijska izvjes¢a 20
PROVEDBA UPISA, IZRADE | OBRANE
2. ZAVRSNOG RADA, DRZAVNE MATURE, 160
ZAVRSNIH ISPITA I POPRAVNIH ISPITA
Poslovi vezani uz upis
- planiranje upisa
21 - suradnja s ostalim ¢lanovima upisnog povjerenstva veljaca — kolovoz 50
- - suradnja s MZOM-om 2027.
- suradnja s osnivacem
- sudjelovanje u promidzbi upisa
Poslovi vezani uz zavr$ne ispite, izradu i obranu zavrSnog
rada
- ispitni odbor, ispitno povjerenstvo . 3
2.2. - poslovi vezani sukladno Pravilniku o izradbi i obrani listopad 2026. 30

zavr$nog rada
- izrada kalendara rada
- suradnja s ¢lanovima odbora i povjerenstava

kolovoz 2027.
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OZNAKA VRIJEME BROJ
ZADATKA HOSLOMI [l (Bl PROVEDBE SATI
23 Organizacija i hadzor provodenja dopunskog rada i lipanj — kolovoz 30
e popravnih ispita 2027.
24. Organizacija provedbe drzavne mature velj aczzlazléolovoz 50
3. RAD S UCENICIMA 80
3.1 Individualni rad s uSenicima cijele k. god. po | 4
potrebi
32 Posjet razrednim odjelima - rjesavanje aktualnih problema | cijele k. god. po 20
- razredne zajednice potrebi
323. Suradnja s Vijetem udenika cijele k. god. po 15
potrebi
4. SURADNJA S RODITELJIMA 50
4.1. Sudjelovanije na roditeljskim sastancima cijele $k. god. po 10
potrebi
4.2. Individualni rad s roditeljima cijele k. god.po | 4
potrebi
PRACENJE NASTAVNOG PROCESA,
5. SUDJELOVANJE U SAMOVREDNOVANJU RADA 125
SKOLE
Uvodenje u rad nastavnika pripravnika
51 - ob!la;ak pastavg, rad u !(o.mlsu} za prlpravplke ‘ cijele k. god. 20
- pojedina¢no savjetovanje i radionice za pripravnike
- pisanje izvjesca za pripravnike
59 Uvodenje u rad novih nastavnika u $koli i vanjskih cijele sk. god. po 10
- suradnika potrebi
. listopad 2026. —
5.3. Obilazak nastave svibanj 2027. 65
- cijele sk. god. po
5.4. Rad s razrednicima ' 25
potrebi
55 Sudjelovanje u procesu samovrednovanja rada Skole lipanj — kolovoz 5
- (sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju) 2027.
6. SURADNJA SA STRUCNIM TIJELIMA SKOLE 125
6.1 _Sura}dnja sa strucnim vijecima sko_le - programske _ cijele $k. godine 35
izmjene, planiranje projekata, podjela nastavnih sati
6.2 Sirjlg;manje i predsjedanje sjednicama Nastavni¢kog cijele 5k, godine 30
6.3 S'u(}] eloxfan]e na sjednicama R_azrednlh vijeca - izvjesca, cijele . godine 30
rjeSavanje aktualne problematike
6.4 Pr_lprema maf[erlj_ala za sjednice Skolskog odbora i cijele $k. godine 30
prisustvovanje sjednicama
7. SURADNJA S OSTALIM OSOBLJEM SKOLE 310
7.1. Suradnja sa stru¢nim suradnicima Skole cijele sk. godine 120
7.2. Suradnja s tajnikom i racunovodom $kole cijele sk. godine 120
7.3. Suradnja sa satni¢arom cijele sk. godine 50
7.4. Suradnja s ostalim tehnickim osobljem Skole cijele sk. godine 20

31



OZNAKA VRIJEME BROJ
ZADATKA HOSLOMI [l (Bl PROVEDBE SATI
8 SURADNJA S OSTALIM USTANOVAMA | 185
' SLUZBAMA
Suradnja s MZOM i AZOO
Suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje
Suradnja s druStvenim organizacijama i organizacijama
lokalne samouprave
Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i
mlade
Suradnja s DGU, HKOIG, HGD i Geodetskim fakultetom | cijele $k. godine
Suradnja s ravnateljima $kola
Suradnja sa zdravstvenim ustanovama, Centrom za
socijalnu skrb, Zavodom za zaposljavanje, policijskom
postajom, Obiteljskim centrom te ostalim $kolama,
kulturnim ustanovama i dr.
Prijam posjetitelja skole
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE
9. (nazocnost dogadanjima u lokalnoj zajednici, cijele sk. godine 50
ukljucivanje Skole u javne manifestacije i sl.)
10. STRUCNO USAVRSAVANJE cijele $k. godine 130
Prisustvovanje seminarima i savjetovanjima prema N .
10.1. programu AZOO, ASOO cijele $k. godine 30
Pohadanje seminara u organizaciji Udruge srednjoskolskih
10.2. ravnatelja, udruge Zajednice graditeljskih i geodetskih cijele 8k. godine 20
skola
Sudjelovanje u struénim skupovima u organizaciji DGU,
10.3. Komore ovlastenih inzenjera geodezije, HGD i cijele $k. godine 30
Geodetskog fakulteta
10.4. Pracenje strucne literature cijele sk. godine 20
10.5. Pohadanje seminara i rad u strukovnim udruZzenjima cijele sk. godine 30
11 POSLOVI VEZANI UZ PROVEDBU ZAKONSKIH 60
‘ PROPISA
Pracenje i primjena provedbenih propisa — upravno- o .
111 pravnih, pedagoskih i raunovodstvenih cijele Sk. godine 20
11.2. Uskladivanje opéih akata Skole sa zakonskim promjenama | cijele $k. godine 40
12 DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST | 77
' ADMINISTRATIVNI POSLOVI
12.1. Pracenje i nadzor pedagoske dokumentacije cijele sk. godine 10
12.2. Pracenje i nadzor vodenja e-Matice i e-Dnevnika cijele 8k. godine 30
12.3. Uvid u osobnu pedagosku dokumentaciju nastavnika cijele sk. godine 12
Ostali dokumentacijski poslovi — potpisivanje u¢enic¢kih
12.4. ugovora za prakticnu nastavu, potpisivanje svjedodzbi, cijele sk. godine 25
potpisivanje financijskih i ostalih dokumenata
13. OSTALI POSLOVI 90
131 Na@zor na(_i prov_e_:dborr_l stmcn_lh 1;_1_eta i ekskurzija i cijele $k. god. 20
sudjelovanje u njihovoj organizaciji
132 Pripremanje poslova i donoSenje odluka i mjera iz cijele $k. god. 30

djelokruga zastite na radu i civilne zastite

32



OZNAKA VRIJEME BROJ
ZADATKA POELOM I Zlbiel PROVEDBE SATI
Obavljanje drugih poslova utvrdenih Zakonom, Statutom i ey
13.3. avijanye rugin p cijele k. god. 40
op¢im aktima $kole
14. NEPLANIRANI POSLOVI 222
UKUPNO 1784
br. PODRUCJE RADA X | ox | x| x| on o e | v | vl | ovie | v | v, | ukupno
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
L |RADA SKOLETANALIZAPROVEDBE| & | 10 | 5 | 5 | 5 [ 5 | 5 5 | 5 1 5 1 0 5 120
PROVEDBA UPISA, IZRADE |
2. |OBRANE ZAVRSNOG RADA, DM, 102|135 |5 |5 | 5 | 10|23/ 1|2/ 160
ZAVRSNIH I POPRAVNIH ISPITA
3. |RAD S UCENICIMA 5 | 10| 5|5 |5 |5 |5 |10]5]|15] 5|5 80
4. |SURADNJA S RODITELJIMA 5 | s | 4| 4|5 |5 |5 |5 |5 |5 | 0] 2 50
PRACENJE NASTAVNOG PROCESA,
5. |SUDJELOVANJE U ] 10| 2| 10|10/ 10] 10|10 10]|10]18]2]:s 125
SAMOVREDNOVANJU RADA SKOLE
6. |SURADNIASASTRUCNIMTUELIMA | 45 | 59 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 10 | 5 125
SKOLE
7. |SURADNJAS OSTALIM OSOBLIEM | 5 | 5 | 35 | 40 | 30 | 20 | 30 | 20 | 30 | 20 | 10 | 22 | 310
SKOLE
SURADNJA S OSTALIM
Il divieinptiyedines R 5 | 10 | 20 | 24 | 20 | 20 | 20 | 20 | 26 | 10 | 10 | © 185
KULTURNA | JAVNA DIJELATNOST
o |KeorE 2| 2|56 |5 |5 |5 |5 |5 |5 ]| 5] o0 50
10. |STRUCNO USAVRSAVANJE 20| 10| 15| 5 | 5 | 10|12]2]21|s5]0]o0 130
POSLOVI VEZANI UZ PROVEDBU
11| ZAKONSKIH PROPISA e L T T O T - I 60
DOKUMENTACIJSKA DIELATNOST |
12.| ADMINISTRATIVNI POSLOVI 5 5 5 S| 201002 4 0 ] 4 0 m
13. |OSTALI POSLOVI 5 | 7 |10 ] 18| 4|5 | 1010|510/ 4] 2 90
14. [NEPLANIRANI POSLOVI 8 | 20| 15| 18] 10| 3 |3 | 28] 10]3]10]| 2 222
15. |BLAGDANI g8 | 8 | 16 8 g8 | 8 8 64
16. |GODISNJI ODMOR 16 16 8 8 96 96 240
UKUPNO: 176 | 176 | 168 | 184 | 168 | 160 | 184 | 176 | 168 | 176 | 176 | 176 | 2088
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8.3. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNIH SURADNIKA

8.3.1. Plan i program rada strucne suradnice pedagoginje

VRIJEME
x OSTVARENJA/
Red. PODRUCJE . OBLICI | MJESTO
B RADA SVRHA RADA SADRZAJ RADA ISHODI RADA METODE RADA SURADNICI OSTVARENJA BROJ SATI
(GODISNJE/
TJEDNO)
NEPOSREDNI ODGOJ NO-OBRAZOVNI RAD
1 Neposredni Podrska i usmjeravanje udenika | o  Savjetodavni individualni rad Ispitati potrebe uéenika e Individualni e Ugenici e Radna Tijekom
. u radu i osobnom razvoju te s uéenicima Identificirati psihofizicke rad e  Roditelji prostorija godine
OngJ no- postizanju Skolskog uspjeha i | ¢  Upoznavanje s uenicima poteskoce udenika e Raduparu e Nastavnici strucne 350 sati/8 sati
obrazovni zdravog Zivljenja. prvih razreda Raditi s uéenicima kojimaje | ¢  Grupni rad e Razrednici suradnice tjedno
d e  Prihvatirad s novoupisanim potrebna pomo¢ u uéenju,s | ¢  Razgovor e  Stru¢ni pedagoginje
rads ucenicima problemima u ponasanju, . Pedagoske suradnici . Nastavne
ucenicima e Rads Vije¢em ugenika izostancima, zdravstvenim radionice «  Ravnateljica ugionice
(8 sati) e  Rad s ugenicima s teSkoéama te§k9éamg, slabijim e  Rjesavanje o  Skolska *  Skolska
e  Zdravstvena zastita u¢enika postignucima problema lijecnica knjiZnica
e Profesionalno usmjeravanje Raditi s darovitim e Vanjske e Vanjsko
uéenika ucenicima institucije okruzenje
e  Pralenje postignuca uéenika Pratiti napredovanje i razvoj
ponavljaca ucenika
e  Odrzanje pedagoskih Provoditi aktivnosti
radionica zdravstvene zastite u¢enika
e  Obiljezavanje znacajnih u suradnji s nadleZnim
datuma Skolskim lije¢nikom
e Humanitarne aktivnosti Provoditi Skolski
preventivni program
Suradivati s VijeCem
ucenika
Poticati u¢enike na
sudjelovanje u slobodnim
aktivnostima i projektima
Skole
Poticati uéenike na
sudjelovanje na
natjecanjima
2. NGpOS redni Poticanje i podrska | e  Nastavnicka vijeta Sudjelovati u radu e Individualni e Nastavnici e Radna Tijekom
nastavnicima u primjeni | o Razredna vijeta Nastavnickog vijeca rad . Razrednici prostorija godine
rads suvremenih metoda rada. e Suradnja s razrednicima Suradivati s Razrednim e Raduparu e Ravnateljica strucne ® 250 sati/ 5 sati
nastavnicim o o (tjesavanje tekucée vijeéima e  Timski rad e  Strutna suradnice tjedno
Suradnja i pomo¢ razrednicima problematike, pomo¢ u Suradivati sa Skolskim e  Male skupine suradnica pedagoginje




a/ u tekuc¢im zadacima. pripremi roditeljskih struénim vije¢ima e  Razgovor psihologinja Zbornica
L. sastanaka, pomo¢ u vodenju Provoditi individualni/ e Rjesavanje Skole
razrednicim | Rads pripravnicima. pedagoske dokumentacije) savjetodavni rad s problema Nastavne
a/ Suradnja na izradi izvedbenih nastavnicima e Pedagoske ucionice
. .. Suradnja i timski rad na svim nastavnih planova i programa Pruzati struénu pomodi i radionice
pripravnici razinama. i pisanih priprava za nastavni podrsku pripravnicima i/ili | e  Suradnicko
ma o ' . sat novim nastavnicima uéenje
(5 sati) USpJesylvO T lfvalltetr_lo Suradnja na _|zrad| programa Poticati stméno ‘ . Oluja ideja
suradnitko  rjeSavanje  svih Sata razrednika usavr$avanje nastavnika
problema Skole. Savjetodavni rad u rjeSavanju Provoditi struéno
odgojno-obrazovne usavrSavanje u ustanovi
problematike razrednog odjela (predavanja/radionice za
(uenje, ponasanje, uéestalo nastavnike)
izostajanje, obiteljska Sudjelovati u struénim
situacija) povjerenstvima Skole
Suradnja na izradi kriterija Pruzati pomo¢ pri
pracenja, vrednovanja i planiranju nastave i ostalih
ocjenjivanja ucenika projekata/aktivnosti, izradi
Pracenje postivanja Pravilnika pisanih priprema te kriterija
o naéinima, postupcima i ocjenjivanja
elementima vrednovanja Odrzavati ogledne satove
ucenika i ostalih propisa Prisustvovati nastavi (po
Komisija za uvodenje pozivu nastavnika ili nalogu
pripravnika u samostalni rad ravnatelja te u svrhu
Rad s novim nastavnicima pracenja ucenika,
Suradnja na izricanju napredovanja nastavnika i
pedagoskih mjera pripreme za polaganje
Pomo¢ u organizaciji struénog ispita nastavnika)
razlikovnih/predmetnih/razred Suradivati na analizi
nih/popravnih ispita inicijalnih testova u¢enika
Organizacija javno-kulturnih Sudjelovati u procesu
manifestacija izricanja pedagoskih mjera
Suradnja u organizaciji Sudjelovati u radu
dopunske i dodatne nastave te povjerenstva za razlikovne
dopunskog nastavnog rada ispite
Suradnja u organizaciji
popravnih ispita
Uvidi u nastavu
Povjerenstvo za upis u prvi
razred srednje Skole
NGpOS redni Kvalitgtna komunikacija i Individualni/savjetodavni Poticati otvorenu . Individualni . Roditelji Radna - Tije_kom
suradnja s razgovor komunikaciju s roditeljima rad . Razrednici prostorija godine
rads roditeljima/skrbnicima. Rad s roditeljima ucenika s Pruzati pomo¢ i podrsku e  Raduparu e Ravnateljica struéne 105 sati/2 sata
rodite IJ ima/ teSkocama u razvoju roditeljima u odgoju i . Grupni rad . Struéna suradnicg ) tjedno
. Roditeljski sastanci pracenju postignuca e  Frontalni rad suradnica pedagoginje
skrbnicima (nazo¢nost prema potrebi) ucenika, u suradnji s . Razgovor psihologinja Nastavne
(2 sata) Informiranje i kontaktiranje o razrednicima i nastavnicima | o Rjegavanje e  Nastavnici ucionice

uspjehu i vladanju uéenika

Poticati suradnju s
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Partnerstvo u odgoju ucenika
Vijece roditelja
Zakonski propisi

roditeljima ucenika s
teSkocama u razvoju

Po potrebi sudjelovati na
roditeljskim
sastancima/odrzati tematski
roditeljski sastanak
Suradivati s Vije¢em
roditelja

Suradivati s u¢enickim
domovima: odgajateljima i
struénim suradnicima
Upoznati roditelje s pravima
i obvezama kroz normativne
akte

problema

KOORDINACIJSKI POSLOVI
Pl aniranje i Kvali_tetna priprema i planiranje | e  Godisnji plan i program rada . Izraditi GodiSnji plan i . Individualni Ravnateljica Radna . Kolovoz, rujan
. odgojno-obrazovnog rada. struéne suradnice pedagoginje program rada pedagoga rad Struéne prostorija e 140 sati/ 3 sata
programiran e Godisnji plan i program rada *  Suradivati na izradi e  Raduparu suradnice struéne tjedno
je odgojno- Skole Godi$njeg plana i programa | ¢  Timski rad Voditelji suradnice
b e Skolski kurikulum rada Skole Skolskih aktiva pedagoginje
obrazovnog e Skolski preventivni program e Suradivati na izradi Nastavnici
rada e Izvjedée o radu Skole Skolsl'(og 'kurikulur‘na
(3 sata) e lzvedbeni nastavni planovi i *  Suradivati na izradi
programi Skolskog preventivnog
e Plan rada stru¢nih vije¢a programa
o Kriteriji vrednovanja i . Izrad|}| plan individualnog
ocjenjivanja ucenika usavrsavanja .
e Formiranje razrednih odjela e Oformiti razredne odjele
o Prijedlog tema za nastavnisat | ®  Sudjelovati uizradi Izvjesca
Sat razrednika o radu Skole za prethodnu
e Podsjetnici i upute za Skolsku godinu
razrednike . Predloziti razrednicima
teme za nastavni sat Sat
razrednika
. Izraditi podsjetnik za
razrednike
= Pripremiti se za rad sa svim
odgojno-obrazovnim
subjektima
Surad nj as Kvalite_tna §_uradnja i e Planiranje Godisnjeg plana i . Planirati, pratiti i vrednovati | e  Timski rad Struéni Radna e  Tijekom
.. komunikacija u svrhu programa rada Skole i odgojno-obrazovni rad e Raduparu savjetnici prostorija godine
ravnate IJ ICO zajednickog djelovanja i aktivnosti Skole Skole . Razgovor Strucni strucne . 105 sati/2 sata
m Skole unapredivanja odgojno- e  Pracenje i analiza realizacije . Suradivati s drugim suradnici suradnicg ) tjedno
2 sata) obrazovnog rada. aktivnosti institucijama i lokalnom Nastavnici pedagoginje
e Pradenje i analiza uspje$nosti zajednicom Razrednici Radna
ucenika . Odrzavati radne/dogovorne Voditelji prostorija
. Normativni akti sastanke aktiva ravnateljice
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. Izvjestaji o radu Odrzavati sastanke s Ucenici Nastavne
e Skolski kurikulum razrednicima Roditelji ucionice
. Nastavnici/razrednici Suradivati na pregledu e- Druge
e Pripravnici/novi nastavnici Dnevnika i e-Matice te ustanove
e Ugenici/roditelji razrednih i zavrSnih Voditeljica
e Prisustvovanje sjednicama svjedodzbi smjene
Vijeéa roditelja i Vije¢a Suradivati na
ucenika organizacijskim poslovima
e Okruzenje i druge institucije Skole
e Formiranje razrednih odjela Suradivati s Vije¢em
. Roditeljski sastanci roditelja i Vije¢em roditelja
. Pedagoska dokumentacija Suradivati u izradi Skolskih
e Uvidi u nastavu dokumenata _
e Javno-kulturne manifestacije UpuCivati nastavnike na
. Nastavnicko i Razredno vijece norrr'nat'lvpe a.kte I.redOVIto
. Ucenici s teskocama pracenje 1zmjena 1 doPuna
. . Suradnja pri formiranju
. Pedagoske mjere . .
razrednih odjela
pokretanje postupka za
odredivanje primjerenog
oblika $kolovanja ucenika
Konzultacije i provedba
postupka izricanja
pedagoskih mjera
Suradnja sa Kvalitetna suradnja i . Razmjena informacija Kontinuirano Rad u paru Nastavnici Radna Tijekom
v . komunikacija u svrhu . Razgovori s u¢enicima, razmjenjivati informacije o Razgovor Voditelji prostorija godine
stru¢nim zajednickog djelovanja i nastavnicima i roditeljima ucenicima Grupni rad aktiva struéne 146 sati/3 sata
suradnicama | unapredivanja odgojno- . Organizacija aktivnosti Provoditi savjetodavne Struéni suradnice tjedno
. obrazovnog rada i rjeSavanja . Rjesavanje problema razgovore savjetnici pedagoginje
(3 sati) problemskih situacija . Vijece uéenika _ Organizirati aktivnosti u UGenici Radna
. Vijece struénih Skoli Roditelji prostorija
suradnika Zajednicki rjesavati Druge ravnateljice
. Struéno usavriavanje problemske situacije ustanove Nﬁstayne
nastavnika Suradivati s Vijeem Voditeljica ucionice
. Radionice za u¢enike i ucenika smjene
nastavnike Djelovati u okviru Skolska
. Izvannastavne aktivnosti Vijeca struénih suradnika lije¢nica

u Skoli
Istrazivanja
Predavanja za nastavnike
i roditelje
Ucenici s teskocama
Suradnja s vanjskim
institucijama
Preventivni programi
Upisi u 1. razred
Sastanci s razrednicima

Suradnja u
izvannastavnim
aktivnostima

Provoditi/organizirati
aktivnosti stru¢nog
usavrSavanja nastavnika
(predavanja/radionice za
nastavnike)

Osmisliti i provoditi
radionice za ucenike
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1. razreda
Pedagoske mjere
Pedagoska literatura

Provoditi istrazivanja
Suradnja oko pokretanja
postupka za odredivanje
primjerenog oblika
skolovanja ucenika

Provodenje i pracenje
realizacije aktivnosti
preventivnog programa

Suradnja oko upisa
ucenika u prvi razred
srednje skole

Organizacija i provedba
sastanaka s razrednicima
novoupisanih uéenika u prvi
razred, te izrada popratnih
materijala

Konzultacije oko
postupka izricanja
pedagoskih mjera

Surad nj as Kvalitetna suradnja i e Skolska lije¢nica e  Suradivati s pojedinim . Individualni e Vanjski Skola Tijekom
medusobna pomo¢. e  Gradski ured ustanovama s ciljem rad suradnici Navedene godine
lokalnom . HZSR rjeSavanja tekuc¢ih problema | e  Timski rad e  Strutna institucije 37 sati/1 sat
Zajednicom i e MUP e Struéno usavriavanje suradnica tiedno
d . e Skolska lije¢nica nastavnika psihologinja
rugim e NZJZ Andrija Stampar e Suradivati sa $kolskom Ravnateljica
ustanovama e Ustanove za zaStitu mentalnog lije¢nicom s ciljem ) Nastavnici
(1 sat) zdravija zdravstvene zaStite ucenika
e MZOM e  Kontaktirati Ustanove za
e  AZOO, ASOO psiholosku pomo¢ mladima
. Ukenicki domovi s ciljem pf).moc'i ucenicima
o Osnovne, srednje i visoke *  Prezentacija Geodetske
Skole te fakulteti Skole osnovnim $kolama
e  CISOK . Davginje podataka na
o CARNet zahtjev
STRUCNO-RAZVOJNI POSLOVI
Raz\/oj no- Snimka postojece situacije i e Unapredivanje cjelokupnog e Prikupljati relevantne e Individualni e Nastavnici Skola Tijekom
$Ki planiranje programaza odgojno-obrazovnog rada podatl_<_e (literaturu, rad . Razrednici godine
pedagos 1 unapredenje svih aktivnosti u e Aktivnosti u procesu materijale) e  Timskirad e Ucenici 73 sati/2 sata
pOS|OVi, Skoli. samovrednovanja . Analizirati podatke . Analiza . Roditelji tiedno
akCijSka e IstraZivanja prema potrebama | e  Prezentirati dobivene e Statisticka e Ravnateljica
Skole rezultate obrada . Stru¢na
istrazivanja i ®  Predlagati mjere poboljsanja podataka suradnica
projekti u skladu s dobivenim s Prezentacija psihologinja
(2 sata) rezultatima podataka
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Odgojno-
obrazovna
postignuca
pojedinca,
razrednih
odjelai
gkole,
(samo)
vrednovanje

Skole
(1 sat)

Pracenje razine postignuca
odgojno-obrazovnog rada u
Skoli.

Unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada.

Pracenje postignuc¢a ucenika i
podnosenje periodi¢ne analiza
i izvje§c¢a ostvarenih rezultata
na polugodistu, kvartalu, na
kraju nastavne godine i na
kraju skolske godine)

Ankete za ucenike

Izrada Izvje3¢a o radu Skole

Prikupljati i analizirati
podatke

Podnositi izvjesca
ravnateljici i Nastavnickom
vijeéu

Pratiti postignuc¢a
pojedinaca i grupa
Izradivati periodi¢ne analize
odgojno-obrazovnih
rezultata Skole (kvartalne,
polugodisnje, kraj godine,
nakon popravnih, razrednih
i zavrsnih ispita te ispita
drzavne mature)

Pratiti odgojni rad u
razrednim odjelima
Suradivati na izradi izvje$ca
o radu (za proteklu $kolsku
godinu)

Izraditi izvjes$ce o radu
pedagoga

Razgovor s nastavnicima i
ravnateljicom o trenutnom
stanju i donosenje strategija
za unaprjedivanje
Anketirati u¢enike i
analizirati podatke

Individualni
rad

Rad u paru
Pisanje
Razgovor
Analiza
Grupni rad

Ravnateljica
Stru¢ni
suradnici
Razrednici
Nastavnici
Ucenici
Roditelji
Voditeljica
smjene

Radna
prostorija
struéne
suradnice
pedagoginje

Tijekom
godine

35 sati/1 sat
tjedno
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10. Pedag0§ka Vodenje pedagoske Godi$nji plan i program rada Izraditi Godi$nji plan i . Rad u paru . Ravnateljica . Radna Tijekom
. | dokumentacije i evidencije struéne suradnice pedagoginje program rada stru¢ne e  Timskirad e Nastavnici prostorija godine
dokumentaci odgojno-obrazovnog rada Dnevnik rada stru¢ne suradnice pedagoginje e Razgovor e  Razrednici struéne 105 sati/2 sata
ja stru¢ne suradnice pedagoginje i suradnice pedagoginje Voditi dnevnik rada struéne | o Rjetavanje suradnice tjedno
(2 sata) Skole. Dosjei u¢enika suradnice pedagoginje problema pedagoginje
Dokumentacija rada s Voditi razvojno-pedagosku
pripravnicima dokumentaciju
Obrasci/upitnici Evidentirati rad s
Biljeske o radu s pripravnicima
nastavnicima, uenicima i Kreirati pedagosku
roditeljima dokumentaciju u obliku
Evidencija uéenika koji obrazaca i upitnika s ciljem
pohadaju Vjeronauk u drugoj unapredivanja odgojno-
ustanovi obrazovnog rada
Pregled pedagoske Voditi evidenciju u¢enika
dokumentacije nastavnika koji pohadaju nastavu
(izrada obrazaca i evidencija Vjeronauka u drugoj
za pregled i predaju ustanovi
pedagoske dokumentacije) Pregledavati e-Dnevnik
Evi_dencij_a 0 provede_nin_1 Voditi evidenciju o
aktivnostima preventivnih realizaciji kolskih
programa preventivnih programa
11 | Evidenti ranj Kvalitetna priprema za rad s Priprema za neposredni rad s Priprema za rad s uCenicima | e  Individualni e  Osobno e Skola Tijekom
. odgojno-obrazovnim odgojno-obrazovnim Priprema razrednickih rad godine
o (samo) sublekdtima sibjektima poslova: rad s 350 sati/ 8 sati
vrednovanie o S Dnevnik rada stru¢ne roditeljima/individualni .
] R ! ne na/INaividua tjedno
ealizacija ishoda i daljnje suradnice pedagoginje razgovori, roditeljski
rad_a planiranje. Vrednovanje realizacije sastanci
(8 sati) planiranih ishoda Priprema za rad s

Samovrednovanje uspjesnosti
cjelokupnog rada

Tim za samovrednovanje
Skole

Izvjesce o radu pedagoga

roditeljima: individualni
rad, roditeljski sastanci
Priprema za rad s
nastavnicima: savjetodavni
rad/stru¢no usavr$avanje u
ustanovi

Voditi dnevnik rada stru¢ne

suradnice pedagoginje
Analizirati realizaciju
planova pedagoga i
nastavnika
Samovrednovati rad
Evidentirati rad s odgojno-
obrazovnim subjektima
Evidentirati sastanke Tima
za samovrednovanje
Izraditi Izvjesc¢e o radu
pedagoga
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12. Struéno Unapredenje rada stru¢ne Pracenje strucne literature i . Planirati stru¢no e  Timski rad e  Osobno Mjesta koja Tijekom
v . suradnice pedagoginje. periodike usavrSavanje tijekom . Grupni rad e Voditelji i organiziraju godine
usavrsavanje Zupanijska strutna vijeéa gkolske godine e Individualni sudionici stru¢ne 70 sati/2 sata
(2 sata) struénih suradnika pedagoga e  Vodenje evidencije stru¢nog rad struénih seminare tjedno
srednjih $kola Grada Zagreba usavr§avanja . Razgovor seminara Skola
Drzavni skupovi u . Prisustvovati zupanijskim . Rjesavanje
organizaciji AZOO, ASOO, aktivima, seminarima, problema
MZOM stru¢nim skupovima prema
vodenje evidencije o Katalozima za stru¢no
realizaciji usavrSavanja usavrSavanje
. Pratiti struénu literaturu i
normativne akte
OSTALI POSLOVI
13. Ostali Rjesavati tekuce poslove. PrenoSenje relevantnih . Pripremiti i pravovremeno . Individualni . Osobno Skola Tijekom
. informacija putem Oglasne prenijeti informacije za rad godine
pOSIOV| knjige za u€enike i nastavnike ucenike, roditelje i 34 sata/ 1 sat
(1 Sat) Uredivanje $kolskog prostora nastavnike putem Oglasne tjedno
(3kolski pano) knjige
e Uredivanjem skolskog
prostora obiljeziti znacajnije
datume

U skolskoj godini 2026./2027. stru¢na suradnica pedagoginja svoje ¢e zadace i poslove obnasati kroz ukupan fond radnih sati od 1800 sati (40 sati tjedno):

Re
t;j. PODRUCJE RADA IX| X | Xl )il | (I 1 I AVAR R VARR B VA \? \I/II >
r.
1. Neposredni odgojno-obrazovni rad s u¢enicima 351 351 3531 35(130/35(35 (3|3 |35 5 0 350
2. | Neposredni rad s nastavnicima 40 (25120 | 30 |20 | 15|20 | 20 | 20 | 25 | 5 | 10 | 250
3. Neposredni rad s roditeljima/skrbnicima 15 | 10 5 10 5 10 | 10 | 10 | 10 | 10 5 5 105
4. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 20110 1101101 20110110} 10 10| 10 0 20 | 140
5. | Suradnja s ravnateljicom Skole 5 10 | 10 | 10 | 10 5 15 1 10 | 10 | 10 5 5 105
6. Suradnja sa stru¢nim suradnicama 5 20112 1101 20112 |1 15| 15| 12 | 15 5 5 146
7. Suradnja s lokalnom zajednicom i drugim ustanovama 2 5 4 2 2 5 5 4 4 4 0 0 37
8. Razvojno-pedagoski poslovi, akcijska istrazivanja i projekti 0 7 10 2 0 14 | 12 | 18 5 5 0 0 73
9. Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca, razrednih odjela i Skole, 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 20 0 35
(samo)vrednovanje Skole
10. | Pedagoska dokumentacija 10101010 | 5 |10 10|10 | 10| 10| 6 4 | 105
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11. | Evidentiranje i (samo)vrednovanje rada 3513 (35 133|323 (3|3 |3 | 35 5 0 350
12. | Struéno usavrsavanje 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 4 70
13. | Ostali poslovi 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 34
Y | UKUPAN MJESECNI FOND RADNIH SATI 17 | 17 | 16 | 17 | 15 | 16 | 17 | 17 | 16 | 16 | 64 | 56 | 180
6 6 0 6 2 0 6 6 0 8 0
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8.3.2. Plan i program rada strucne suradnice psihologinje

Godisnji plan i program strucne suradnice psihologinje

U skolskoj godini 2026./2027. stru¢na suradnica psihologinja svoje ¢e zadace i poslove obnasati kroz ukupni fond sati - 1784 (tjedno 40 sati), Sto
po podrucjima rada iznosi:

I. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | EVALUACIJA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA 267
II. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA 772
I1l. RAD S RODITELJIMA 160
IV. RAD S NASTAVNICIMA 200
V. RAD U STRUCNIM TIJELIMA I POVJERENSTVIMA SKOLE 81
VI. SURADNJA S USTANOVAMA KOJE SKRBE O ZDRAVLJU, ZASTITI, ODGOJU I 77
OBRAZOVANJU DJECE | MLADIH

VI ISTRAZIVANJA 1 RAZVOJNI PROJEKTI 48
VIII. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE 82
IX. OSTALI POSLOVI 97

UKUPNO 1784



1.  PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | EVALUACIJA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

Y OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa
rada Skole za tekuéu skolsku godinu Svrha:
. Sudjelovanje u izradi $kolskog Kurikuluma Unaprijediti nastavni proces i odgojni | Oblici: Rujan
e  Sudjelovanje u izradi izvjeiéa o realizaciji | rad u Skoli Individualni rad
Godinjeg plana i programa rada $kole za prethodnu | Zadaci: Rad u paru
Skolsku godinu e  kvalitetno pripremati, planirati i | Timski rad
e lIzrada GodiSnjeg plana i programa rada stru¢ne programirati rad u tekucoj
suradnice psihologinje Skolskoj godini Metode:
e Izrada izvjei¢a o realizaciji Godisnjeg plana i | ®  istrazivati odgojno-obrazovni | Metoda analize i sinteze
programa rada struéne suradnice psihologinje za proces u §koli Metoda razgovora
prethodnu skolsku godinu e predlagati uvodenje inovacija
e Izrada Skolskog preventivnog programa/strategije e sudjelovati u planiranju i
e Izrada izvjeséa o realizaciji Skolskog preventivnog programiranju odgojno
programa/strategije za prethodnu $kolsku godinu obrazovnog procesa
e  Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada | ®  sudjelovati u realizaciji odgojno- - -
Vijeca roditelja obrazovnog procesa Ea(\j/nateljlca, Rujan i listopad
e  Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada | ®  pratiti i evaluirati postignuca Re aggg_ . 6 267
Vijeca uenika odgojno-obrazovnog procesa NZ[:V;‘;E;
. Sudjelovanje u planiranju rada strué¢no-pedagoske Roditelji
Sluzbe - o , Utenici
. Sudjelovanje u planiranju, programiranju i praenju
struénog usavrSavanja odgojno-obrazovnih
djelatnika
. Planiranje vlastitog stru¢nog usavr$avanja
e  Planiranje rada za ucenike s teSkocama u razvoju
e  Planiranje i organizacija predavanja, radionica za
ucenike, roditelje i nastavnike
. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa
ucenika u prvi razred
. Pracenje realizacije GodiS$njeg plana i programa
rada Skole i $kolskog Kurikuluma Tijekom godine
. Vodenje pedagoske dokumentacije
2. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
Y OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
2.1. UPIS UCENIKA PRVIH RAZREDA Svrha: Oblici: Ravnateljica Rujan
e  Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u prvi | Osigurati kvalitetan postupak upisa, | Individualni rad Fjedagoginja Listopad
razred srednje Skole pravovremeno prepoznati ucenike s | Grupni rad Clanovi Upisnog
e Identifikacija novoupisanih ugenika s tefkoéama u | teSko¢ama te  olakSati  njihovu | Metode: povjerenstva
razvoju integraciju. Metoda razgovora Razrednici 17 772
e  Formiranje razrednih odjela - rasporedivanje Metoda analize Skolska lije¢nica
Zadaci: dokumentacije Ugenici

ucenika u razredne odjele s obzirom na broj uc¢enika
s teSkoama u razvoju, ucenje stranih jezika i
izbornih predmeta

. Identificirati novoupisane ucenike
s teSkocama u razvoju.

Metoda aktivnog sluSanja

Roditelji
Osnovne $kole
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Upoznavanje s ucenicima  prvih  razreda
(informiranje ucenika o ulozi skolskog psihologa)

2.2. UTVRPIVANJE STANJA UCENIKA

Identifikacija ucenika s problemima u ucenju i
ucenika sa slabijim Skolskim uspjehom
Identifikacija ucenika s nepovoljnim obiteljskim
situacijama kao rizicnim faktorom i ucenika s
problemima u ponasanju

Procjena stanja ucenika na podruéju: akademskih
kompetencija, emocionalnog razvoja i o0sobina
licnosti, socijalnih vjeStina i znacajki ponasanja,
motivacije i strategija uenja, obrazovne okoline,
Skolske/razredne klime

Pisanje miSljenja za potrebe zahtjeva prilikom
uvodenja ili promjene primjerenog oblika
skolovanja

Pisanje miSljenja srednje $kole za potrebe zahtjeva
za prilagodbu na drzavnoj maturi

Opservacija u¢enika za vrijeme nastave

2.3. SAVJETODAVNI RAD S UCENICIMA

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s
ucenicima s ciljem poboljSanja  ucenickog
mentalnog zdravlja

Rad s ucenicima sa smetnjama u ponasanju
(razgovor, savjetovanje, poucavanje socijalnih
vjestina)

Rad s wucenicima na promjenama u podrucju
prepoznatih emocionalnih teskoca (poteskoce u
ponasanju i vrSnjackim odnosima, emocionalne i
obiteljske poteskoce)

Pracenje ucenika koji ponavljaju razred

2.4. PLANIRANJE I PROVEDBA SKOLSKOG
PREVENTIVNOG PROGRAMA

Sudjelovanje u realizaciji odgojnog plana rada
Skole i Skolske preventivne strategije: planiranje,
priprema i organizacija radionica

. Sudjelovati u
razrednih odjela

. Upoznati ucenike prvih razreda i
informirati ih o ulozi Skolskog
psihologa.

formiranju

Svrha:

Pravovremeno  prepoznati  ucenike
kojima je potrebna podrska te osigurati
primjerene oblike pomo¢i i prilagodbe
radi unaprjedenja njihova Skolskog
uspjeha i razvoja potencijala.

Zadaci:

. Identificirati uCenike s razli¢itim
vrstama teSkoca

e Identificirati ucenike koji postizu
slabiji $kolski uspjeh, nemaju
razvijene radne navike i/ili
usvojene  vjeStine ucenja s
razli¢itim vrstama

e  Koordinirati postupak uvodenja
primjerenog oblika $kolovanja

Svrha:

Osvijestiti vaznost socijalnih vjestina u
funkciji  djelotvornijeg  rjeSavanja
svakodnevnih  skolskih i osobnih
problema

Zadaci:
. Poticati uéenike na unapredivanje
intelektualnog, tjelesnog,

drustvenog i moralnog razvoja, te
pomo¢ u rjeSavanju problema

Svrha:

Razvijati zdrave stilove zZivota u
funkciji preventivnog djelovanja.
Zadacéa:

Raditi s ucenicima na promicanju
zdravlja

Oblici:

Individualni rad

Grupni rad (u malim
skupinama i sa cijelim
razrednim odjeljenjem
Metode:

Metoda razgovora

Metoda intervjua
Psihologijsko testiranje

Oblici:

Individualni rad

Grupni rad

Metode:

Metoda razgovora
Metoda aktivnog slusanja
Metoda demonstracije
Pedagoske radionice

Oblici:

Frontalni i grupni rad
Metode:

Metoda razgovora

Metoda predavanja

Metoda pedagoske
radionice

Ucenici

Razrednici

Nastavnici

Roditelji

Skolska lije¢nica
Ispitna koordinatorica
HZSS

Ucenici
Pedagoginja
Razrednici
Nastavnici
Vanjski suradnici

Ucenici
Pedagoginja
Razrednici
Nastavnici
Vanjski suradnici

Rujan

Listopad
Veljaca
Tijekom godine

Tijekom godine

Rujan
Listopad
Tijekom godine
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2.5. PROFSIONALNO USMJERAVANJE UCENIKA

Individualno savjetovanje i pruzanje informacija
Organizacija predavanja vanjskih suradnika

Svrha:

Pomo¢i u€enicima u donoSenju odluke
o tijeku profesionalnog razvoja
Zadaci:

Sudjelovati u pripremi Dana karijere,

Oblici:

Frontalni i grupni rad
Metode:

Metoda razgovora

Ucenici
Pedagoginja
Razrednici
Nastavnici
Vanjski suradnici

Tijekom godine

organizirati  predstavljanja  visokih | Metoda predavanja
Skola i fakulteta Metoda pedagoske
radionice
3.  RAD S RODITELJIMA
5 OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
e  Informiranje roditelja u¢enika prvih razreda o ulozi | Svrha: Oblici: Ravnateljica, Rujan
i podrugjima rada $kolskog psihologa Unaprijediti suradnju roditelja i Skole Frontalni Razrednici,
e Sudjelovanje u provodenju preventivnog Zadaci: Grupni Nastavnici,
Skolskog programa (tematska predavanja na | e  odrzati tematska predavanja Individualni Pedagoginja, Tijekom godine
roditeljskim sastancima, tribine, razgovori) e sudjelovati u radu Vijeéu | Raduparu Roditelji
e  Provodenje anamnestickog intervjua s ciljem roditelja Metode: Predsjednik  Vijeca
utvrdivanja stanja uéenika e  odrzavati  savjetovanja  za | Metodarazgovora roditelja,
e Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom roditelje Metoda aktivnog slusanja Skolska  lije¢nica,
pomoéi roditeljima u razumijevanju razvojnih Metoda pedagoske | Odgajatelji u
specifi¢nosti i potreba djeteta radionice Ucenickom domu,
. Individualni savjetodavni rad s roditeljima ucenika s Vanjski suradnici
teSko¢ama u razvoju 4 160
. Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji
ponavljaju razred
e  Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju
teskoce u ucenju
e  Savjetodavni rad s roditeljima ovisno o njihovim
specifi¢nim potrebama
e  Poducavanje roditelja o vjeStinama i stilovima
roditeljstva, tehnikama discipliniranja, strategijama
suoavanja s kriznim situacijama i rizi¢nim
ponasanjima
. Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja
4, RADS NASTAVNICIMA
% OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
e Rad s nastavnicima pofetnicima (informiranje o | Svrha: Oblici: Ravnateljica, Rujan
ulozi kolskog psihologa, pomo¢ u radu s u¢enicima | Unaprijediti ozra¢je u Skoli u funkeiji | Individualni rad Razrednici Listopad
i roditeljima) postizanja boljih rezultata Rad u paru Nastavnici, Tijekom godine
e  Utvrdivanje  stanja  udenika  prikupljanjem | Zadaci: Grupni rad Pedagoginja, 5 200
anamnestickih podataka e informirati o ulozi $kolskog | Metode: Vanjski suradnici,
e  Sudjelovanje u radu Razrednih vijeéa radi pracenja psihologa Metoda razgovora
postignuca i napretka uéenika, prilikom izricanja e  pruzati pomoé u rjesavanju | Metoda demonstracije
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pedagoskih mjera
Sudjelovanje u radu Razrednih vijec¢a s ciljem
prijenosa informacija o u€enicima s tesko¢ama
Razvijanje strategije individualizacije u pouc¢avanju
Pomoc¢ u izradi IP i PP i sudjelovanje u pracenju
provedbe, odnosno napretka ucenika
Individualni i/ili grupni rad savjetodavni rad s
nastavnikom/icima u razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te dogovori o najboljim na¢inima
pruzanja podrske uceniku u svladavanju specifi¢nih
teskoca ucenja, teSkoc¢a ponasanja, emocionalnih i
zdravstvenih teskoca
Osnazivanje i pomo¢ prilikom razgovora s
roditeljima
Rad na prevenciji (teSkoce, ovisnosti, nasilje)
Konzultativni rad s nastavnicima u vezi metodi¢kog
pristupa uéenicima s teSkoc¢ama u razvoju
(disgrafija, disleksija, teSkoce ucenja)
Savjetovanje nastavnika o nadinu rada u razrednim
odjelima s prepoznatim teSko¢ama (teskoce u
razrednoj klimi, Skolskog neuspjeha, nasilja medu
mladima, nediscipline)
Rad s razrednicima

o pomo¢ u pripremi roditeljskih sastanaka

o  savjetodavni rad vezano uz odgojnu

problematiku, pojedine ucenike i
roditelje

problema s  ulenicima i

roditeljima
osvijestiti vaznost
komunikacijskih i drugih

socijalnih vjeStina u funkciji
postizanja boljih rezultata u
razredu

koordinirati rad i aktivnosti na

provedbi profesionalnog
informiranja uéenika
unaprijediti kvalitetu
profesionalnog Zivota
nastavnika

pomo¢i u rjeSavanju sukoba u
razredu

sudjelovati u
roditeljskih sastanaka

pripremi

Metoda diskusije
Metoda
radionice

pedagoske

5. RAD USTRUCNIM TIJELIMA I POVJERENSTVIMA SKOLE

% OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
Priprema i savjetovanje za sjednice Razrednih | Svrha: 3 Oblici: Ravnateljica, Lipanj
vije¢a, Nastavnickog vije¢a, Vijeéa ucenika, Vijeéa | Unaprijediti rad stru¢nih tijela Skole i | Individualni Pedagoginja Srpanj
roditelja suradnju s nastavnicima Grupni Nastavnici, Tijekom godine
Suradnja s Timom za kvalitetu Zadaci: Metode: Vijece ucenika,
Rad u Povjerenstvu za upise u 1. razred srednje | ® Sudjelovati u radu RV, NV, | Metoda razgovora Vijece roditelja 18 81
skole Vijeéu udenika i Vijecu roditelja Metoda rasprave Povjerenstvo za upise '
Podrska ispitnim povjerenstvima e  Sudjelovati u procesu | Metoda analize u l.razred
Pracenje predmetnih, razrednih i popravnih ispita samovrednovanja Skole dokumentacije
. Sudjelovati u Povjerenstvu za
upise
6. SURADNJA S USTANOVAMA KOJE SKRBE O ZDRAVLJU, ZA§TITI, ODGOJU I OBRAZOVANJU DJECE I MLADIH
Y OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ | GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
Suradnja sa stru¢njacima u podru¢ju mentalne, | Svrha: Oblici: Skolska lije¢nica Rujan 17 77
zdravstvene i socijalne skrbi Unaprijediti  suradnju i razmjenu | Individualni rad Hzss Listopad '
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e  Suradnja sa skolskom lije¢nicom informacija radi pravovremene podr$ke | Rad u paru Mup Tijekom godine
. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb ucenicima, prevencije rizicnih | Metode: Struénjaci mentalnog | Lipanj
e  Suradnja s MUP-om (VI. Policijskom postajom i | ponaSanja te promicanja zdravih i | Metoda razgovora zdravlja Kolovoz
postajama prema podrudju stanovanja uSenika) sigurnih obrazovnih uvjeta. Metoda aktivnog slusanja Nadredene
e  Suradnja s dje¢jim psihijatrima i psiholozima ) Metoda pisanja Institucije
e  Suradnja sa struénim sluZzbama osnovnih $kola Zadaci: o . Drugi \_/a_nlSkl
. Suradnja sa struénim sluzbama ucenickih domova ° Rvazu.m.ljenjlvatl mformacu(ve 0 suradnici
e  Suradnjas MZOM, Agencijom za odgoj i ucenicima r:qu pruZanja
obrazovanje, Agencijom za strukovno adekvatne pomoci o
obrazovanje i obrazovanje odraslih, Gradskim | ®  Prijavljivati sve oblike nasilja i
uredom za odgoj i obrazovanje Ei!'uge 'Obllke nezdravog nadina
e  Suradnja sa struénjacima mentalnog zdravlja ther_l-'a . .
. Suradnja s fakultetima i organizacijama koje vrie | ® Sur_a dleatl na zajednickim
profesionalnu orijentaciju ucenika prolek_tn_na . .
o Suradnja s ostalim institucijama i udrugama | ®  Organizirati predavanja i posjete
vezanim uz potrebe ucenika, roditelja i nastavnika
7.  ISTRAZIVANJA I RAZVOJNI PROGRAMI
5 OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ | GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
e  Koordinacija provodenja istrazivanja u sklopu | Svrha: Oblici: Ravnateljica Tijekom godine
unutarnjih projekata Koordinirati istrazivanja i vanjske | Individualni Pedagoginja
e  Koordinacija provodenja vanjskih istraZivanja programe radi unaprjedenja Skolskog | Grupnirad Nastavnici
e  Koordiniranje vanjskih programa u $koli rada i podrske u€enicima. Metode: Razrednici
Zadaci: Metoda upitnika Ugenici
e  Koordinirati provodenje | Metoda ankete Vanjski suradnici
istrazivanja u okviru unutarnjih 1 48
Skolskih projekata.
e  Koordinirati provodenje vanjskih
istrazivanja i programa.
e  Organizirati i pratiti vanjske
programe provedene u $koli.
8. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE
x OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ | GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
6.1. Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima, | Svrha: Oblici: AZOO Tijekom godine
konferencijama i edukacijama u organizaciji: Unaprijediti vlastito znanje i radne | Individualni ASOO
= Skole vjestine te biti u tijeku suvremenih | Grupni rad MZOM
MZOM-a spoznaja psiholoske i Rad u paru HPD
Agencije za odgoj i obrazovanje pedagoske znanosti Metode: HPK 15 82

Agencije za strukovno obrazovanje
Hrvatskog psiholoskog drustva
Hrvatske psiholoske komore

Zadaci:

e Pratiti struénu literaturu

e  Sudjelovati na struénim
skupovima i seminarima u

Metoda razgovora

Metoda aktivnog slusanja
Metoda pedagoske
radionice
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6.2. Pracenje aktualne problematike i inovacija putem

organizaciji Skole, Ministarstva

strune  literature i  recentnih  znanstvenih znanosti i obrazovanja, Hrvatskog
istrazivanja psiholoskog drustva i Hrvatske
psiholoske komore
9. OSTALIPOSLOVI
3 OBLICI | METODE VRIJEME TJEDNI BROJ | GODISNJI
SADRZAJ RADA SVRHA | ZADACI RADA SURADNICI PROVEDBE SATI BROJ SATI
7.1. SURADNJA S OSTALIM DJELATNICIMA | Svrha: Oblici: Ravnateljica Tijekom godine
SKOLE: Poticati dobru suradnju i pozitivno | Rad u paru Pedagoginj kontinuirano
e  Suradnja s ravnateljicom ozracje u koli. Grupni rad Knjizni¢arka
e  Suradnja sa stru¢nom suradnicom pedagoginjom Zadaci: Ispitna koordinatorica
e  Suradnja sa struénom suradnicom knjizni¢arkom e  pravovremeno i kontinuirano | Metode: Tajnica
e  Suradnja s ispitnom koordinatoricom (pisanje razmijenjivati informacije o svim | Metoda razgovora
miSljenja $kole u slu¢aju zahtjeva za prilagodbu na dionicima i aspektima odgojno- | Metoda rasprave
drzavnoj  maturi, pribavljanje = medicinske obrazovnog procesa Metoda aktivnog slusanja
dokumentacije) e  poticati ugodno ozradje u | Pedagoske radionice
e Suradnja s tajnicom (slanje dopisa, podaci u e- kolektivu Metoda pisanja
Matici)
e  Praenje natjeCaja, pronalazenje partnera i
priprema novih projektnih prijedloga 2 97
e  Pisanje razlicitih izvjesca i dopisa
. Dezurstva na Drzavnoj maturi
Svrha: Oblici: Ravnateljica Listopad
7'.2' Kzgga;’;lﬁc:;éz zagﬁell—lrj; iﬁgf Gitc?e?sﬁe Poticati razvoj solidarnosti i drustvene | Radu paru Pedagqginja Pf_osinac )
skole-, Geodez&ja“ odgovornosti ucenika kroz ukljucivanje | Grupni rad Knjiznicarka Tijekom godine
? u volonterske aktivnosti te pratiti i Razrednici
podrzavati njihov rad. Metode: Nastavnici
Zadaci: Metoda razgovora UCenici
e  poticati uenike na uklju¢ivanje u Roditelji
rad volonterskog kluba Vanijski suradnici
e  dogovarati sastanke i pratiti rad
BLAGDANI I GODISNJI ODMOR
Blagdani 8 dana 64
Godisnji odmor 30 dana 240
UKUPNO 38 dana 40 2088
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Rbr. PODRUCJE RADA 1X X Xl XIl | 11 11 v Vv VI VIl VI >
1. Planiranje, programiranje i evaluacija | g 30 24 20 18 17 20 24 20 25 15 16 267
odgojno obrazovnog rada
2. Neposredni rad s ucenicima 70 76 70 80 72 76 85 80 80 70 10 3 772
3. Rad s roditeljima 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 5 5 160
4, Rad s nastavnicima 20 20 15 20 15 20 20 20 15 20 10 5 200
5, | Radustrutnim tijelima i 10 | 8 9 9 4 6 6 6 6 10 4 3 81
povjerenstvima Skole
Suradnja s ustanovama koje skrbe o
6. zdravlju, zastiti, odgoju i obrazovanju 7 7 7 8 6 6 8 8 8 6 1 5 77
djece i mladih
7. Istrazivanja i razvojni projekti 4 6 4 4 4 6 6 4 4 4 0 2 48
8. Osobno stru¢no usavrSavanje 6 8 8 8 8 6 8 8 6 8 4 4 82
9. Ostali poslovi 6 6 8 12 10 8 8 11 6 10 7 5 97
UKUPNO (BEZ GO | PRAZNICI) 176 176 160 176 152 160 176 176 160 168 56 48 1784
Godisnji odmor 120 120 240
Praznici 8 8 16 8 0 8 8 8 64
UKUPNO 176 176 168 184 168 160 184 176 168 176 176 176 2088
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cew o

MJESEC DANI RADA RADNI SATI NASTAVNI DANI
Rujan 2026. 22 176 18
Listopad 2026. 22 176 22
Studeni 2026. 19 152 19
Prosinac 2026. 22 176 17
Sijecanj 2027. 19 152 17
Veljaca 2027. 20 160 15
Ozujak 2027. 22 176 18
Travanj 2027. 22 176 20
Svibanj 2027. 20 160 20
Lipanj 2027. 20 160 10
Srpanj i kolovoz 2027. 13 104 —
UKUPNO 221 1768 176

Za srpanj i kolovoz predvideno je ukupno 13 dana rada i 30 dana godiSnjeg odmora.

Ukupni godi$nji fond iznosi 2 088 sati: 1 784 sata planiranog rada + 64 sata blagdana na radne dane + 240 sati godiSnjeg odmora. Obracun
obuhvaca 223 dana rada, 8 blagdana na radne dane i 30 dana godiSnjeg odmora.

| MJESEC | PROGRAMSKI SADRZAJI | OBLICI | CILJEVI | | NOSITELJ | PLANIRANI |




Europski dan jezika koji se slavi 26. rujna svake godine, obiljezava se
zajednickom temom koju svaka drzava razradi prema svojim Zeljama i
resursima. Moto 26. obljetnice Europskog dana jezika Jezici, ujedinite se!

literarni radovi

zajednickoj gradi i
prostoru

i ucenici i vanjski
suradnici

REALIZACIJE ZADACE PROGRAMA, BROJ SATI
SURADNICI
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
—  Organizirano i sustavno upoznavanje ucenika prvih razreda s funkcijom skolske
knjiZnice. Frontalni rad,
— Razvijanje navika koristenja Skolske knjiznice i drugih knjiznica kao izvora individualni i
informacija kroz knjizni¢ni fond, kao i koristenje digitalnih i mreznih izvora. grupni rad s
— Razvijati navike posjecivanja $kolske knjiznice i organiziranog i sustavnog udenicima, Osposobiti uéenike za L
upuéivanja uéenika u rad knjiznice. heuristicki raz talno koristeni Knjiznicarka u
govor | samostalno koriStenje -
— Osposobljavanje ucenika za samostalno koriStenje knjiznice i promicanje s uéenicima prvih knjiznice; razvijati Suradplil S . .
Citateljske kulture ucenika. razreda odgovoran odnos razrednikom i 105 sati
— Pomo¢ ucenicima u istrazivackom radu u knjiznici uz pomo¢ strucne literature i dii prof. h r\{atSKOQa
T . . . Jiznl P . . . prema gra ka
mreznih izvora; oblikovanje plakata i prezentacija za nastavu; rad na racunalima | Razgovori, savjetii | zajedni¢kom prostoru Jezl
(digitalni alati). upute za izradu
— Pedagoska pomo¢ ucenicima u izboru literature za obradu tema i referata, izrada referata, plakata i
plakata za nastavu. prezentacija
— Posudba lektire, beletristike, stru¢nih i popularno-znanstvenih knjiga i
R periodike.
U 2. Stru¢na knjizni¢no-informacijska djelatnost Pisanje izvjeséa;
J — lzrada godisnjih programa rada: knjiZnice, kulturnih aktivnosti, nabave fonda. godisnjeg plana i
A — Dnevna i mjesec¢na statistika koristenja knjizni¢ne grade u Citaonici i posudba. programa
N — Pripremanje i planiranje odgojno-obrazovnog rada i kulturnih aktivnosti $kolske
knjiznice u suradnji s nastavnicima hrvatskoga jezika i drugim aktivima Skole. Radunalna obrada
— Izrada Izvjesc¢a o realizaciji proSlogodis$njeg plana i programa rada skolske grade i unos Osigurati uredno Knjiznicarka i
knjiznice. podataka za knjiznu pouzdano i dostuprylo voditelji struénih 31 sat
— Izrada Godi$njeg plana i programa rada skolske knjiznice za Skolsku godinu gradu knjiznicno poslovanie aktiva, programer
2026./2027. za METELWIN
—  Upis novih ¢lanova i sredivanje/prebacivanje razreda u METEL-u. Strucni rad u
— Izdavanje grade i drugi stru¢ni poslovi u METEL-u te svakodnevna obrada knjiznici;
prinova u njemu. zaduzivanje i
—  Usluge za korisnike (posudba, referalna djelatnost, poucavanje korisnika, rﬁ%d}{il"an]e
predstavljanje knjizni¢ne grade). knjizni¢ne grade
3. Kulturna i javna djela.mOSt lfn.lemce y . PR . Razvijati kreativnost, Knjiznicarka,
—  Izrada plana kulturnih sadrzaja za ovu $kolsku godinu (projekti, izlozbe, tribine, v . - o .
promocije knjiga, susreti, natjecanja, smotre, posjeti i sl.) IstraZivanje, solidarnost i Voqlteljl Stmcn.lh. .
! ' ' ' o ucenicki likovni i odgovornost prema aktiva, razrednici 25 sati

52




Pripremanje i planiranje odgojno-obrazovnog rada i kulturnih aktivnosti $kolske
knjiznice u suradnji s prof. engleskoga jezika i drugim aktivima Skole.

4. Strucno usavrSavanje

Pracenje novih izdanja, nove strucne, pedagoske i metodicke literature i
periodike.

Upis novih ¢lanova i sredivanje/prebacivanje razreda.

u aplikaciji

koriStenje stru¢ne

—  Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, konferencijama i ) Lo Odr'iavan strqéna. Knjiznicarka,
.. Lk > > - . Katalozi, periodika, znanja aktualnima i NSK, KGZ,
edukacijama u organizaciji: Skole, Ministarstva znanosti i obrazovanja, o ) A . .
Agencije za odgoj i obrazovanje, CARNet-a, NCVVO-a, NSK — Centar za strucna literatura; | unapredivati kvalitetu AZOO, RH, 10 sati
y . ) e ’ PN radionice, webinari usluga i poticanja HCD, HUSK,
stalno stru¢no usavrSavanje knjiznicara u RH, Hrvatskog knjiznicarskog Sitanja HKD
drustva, Knjiznica grada Zagreba, Katedre za bibliotekarstvo Filozofskog
fakulteta u Zagrebu.
— Suradnja s udrugama, knjizarama i nakladnicima.
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i struénim sluzbama Skole
— Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava knjiga u
Skolskoj knjiznici prema potrebama stru¢nih aktiva. Akcije i nacini za kupnju
knjiznog fonda u ovoj k. godini. -~~~ . ) Ukljuéiti knjiznicu u Knjiznicarka,
— Narudzba struc¢nih i pedagoskih asopisa i ostale periodike za ovu skolsku Priiedlozi. d .  Skolsk d . 5 sati
godinu. rijedlozi, dogovori nastavu i skolske pedagoginja, sati
. . C . ., za kupnju i projekte te uskladiti psihologinja,
—  Sudj elpvan@ nas e(%nl.cama Nagavmckcgga vijeca. narudzba izbor literature i nacine predmetni
- Vodenj_e Aktiva stru_cn.lh 51.1rad.n1ka 1_0(_irzavanje 1 sa_stanka. o . podrske uenicima nastavnici 176
— Suradnja s pedagoginjom i psihologinjom u planiranju, razvoju i provedbi
preventivnih programa, s ciljem promicanja mentalnog zdravlja, poticanja
pozitivnih socijalnih odnosa te stvaranja sigurnog i podrzavajuceg Skolskog
okruzenja.
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Pomo¢ ucenicima pri odabiru knjiga za slobodno ¢itanje.
— Rad s u€enicima na razvoju ¢italacke pismenosti i izrada popisa preporuc¢enih
knjiga za Citanje: popisi beletristike i popularne literature, prirucnici za drzavnu Pruzati struénu podrsku
Il_ maturu u $kolskoj knjiZnici i sl. Rad u knjiznici, korisnicima u Knjizni¢arka,
—  Sluzenje katalozima knjiznice, osobito struénim i predmetnim katalogom. individualni i pretrazivanju stru¢nih razrednici i .
S .. . y . . . . . T . 105 sati
T — Rad s ucenicima na posudbi i pedagoska pomo¢ u obradi zadanih tema i grupni rad S b_aza poda_taka, Cltlran!u predmet_n!
0 referata. ucenicima literature i vrednovanju nastavnici
P —  Tijekom $kolske godine sudjelovati u $kolskom preventivnom projektu Biram 1Zvora
A razgovor. Projekt je usmjeren na prevenciju vr$njackog nasilja, razvoj kulture
D dijaloga i stvaranje sigurnog i podrzavajuéeg Skolskog okruzenja kroz jacanje
kompetencija ucenika, nastavnika i roditelja.
< v ex . . Nabava i stru¢na Olaksati pronalazenje
2. Struéna knjiZniéno-informacijska djelatnost obrada novih knjiga grade i povecati Knjiznicarka 36 sati
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ey .

— Narudzba novih knjiga u suradnji s voditeljima svih stru¢nih aktiva.
— Izdavanje grade i drugi stru¢ni poslovi u METEL-u te svakodnevna obrada
prinova u njemu.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
— Dan rjecnika — 16. listopada, izlozba najpoznatijih rjecnika stranih jezika u

METELWIN

literature

— Tijekom $kolske godine sudjelovati u projektu SVOJA. Nositelji projekta su
KnjiZnica i ¢itaonica Grada Preloga i Goethe-Institut Kroatien. Krajnji cilj
projekta je osnaziti djevojcice i djevojke kako bi prepoznale i cijenile vlastitu

Skolskoj knjiznici, uz PPT za u€enike Razvoj leksikografije; kao i prvi rjec¢nik Panoi knjiZnice, Lli?oclzn'a“tli aktualrgiu . Kny 1?n1ca}rka,
hrvatskoga jezika Rjecnik pet najuglednijih europskih jezika Fausta Vranciéa. plakati, napoa ;‘;t,‘;g;’él;le ul S?\S;;ZEC';;Z 20 sai
. e . oo . o vezati ,
—  Mijesec hrvatske.l.mjlg.e m.apilfes.tau ja !ve. kqom se od.15. listopada d_o 15. FJFGdSU?I_\/lJéane kulturne i Gitateljske jezika, nastavnica
studenoga nastoji poticati ¢itanje razli¢itim programima. Slogan Mjeseca knjige interese ucenika Biologije
hrvatske knjige 2026. je ,,Od prica do otkri¢a”, s fokusom na prirodne znanosti i
popularizaciju znanosti.
4. Stru¢no usavrSavanje Predavania. strucni
— Pracenje struéne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga nakladnika, vanja, stuen Osposobiti se za
e . . . .. skupovi, iskustva iz . e ey .
Citanje recenzija i prikaz novih stru¢nih knjiga. A odgovornu primjenu Knjizni¢arka 10 sati
. . - . . iy ey . .. prakse, webinari i . .
— Sudjelovanje na struénim skupovima za $kolske knjiZnicare koje organizira sl novih tehnologija
AZOO. '
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama skole
— Nabava novih knjiga i novih naslova periodike — sredstva Gradskog ureda za Pritedlozi struénih Uskladiti program
obrazovanje Grada Zagreba ili MZOM-a ili vlastita sredstva, u suradnji s Jediozl struc knjiznice, sredstva, .
L . . aktiva za nabavu L : oy 5 sati
voditeljima struénih aktiva. . . organizaciju rada i Knjiznicarka
N L L . .y e struéne 1 pedagoske o e
— Odrzavanje i objave na mreznoj stranici Skole i Skolske knjiznice. : obveze s godi$njim
. g y . R . e literature 9 176
— Suradnja s ravnateljicom $kole radi poboljSanja uvjeta rada u $kolskoj knjiznici, planom $kole
nabava opreme i pomagala.
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Pomo¢ uéenicima u koristenju raznih izvora znanja: navikavanje na ¢itanje
predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i sazetaka u stru¢noj i referentnoj
literaturi.
? — Rad i suradnja s u¢enicima u slobodnim aktivnostima te pomo¢ na izbornoj
U nastavi. Rad u knjiZnici, Razvijati interes za Knjiznicarka,
D — Pedago$ka pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrZaja, sadrzaja slobodnih individualni i Citanje, razumijevanje razrednici i 65 sati
E aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti te sati razredne zajednice i izborne grupni rad s teksta i argumentirani predmetni sl
N nastave. uéenicima razgovor o procitanome nastavnici
| — Posudba lektire i stru¢nih knjiga ucenicima za izradu radova i prezentacija za
nastavu.
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vrijednost i razvijale autenti¢an i zdrav odnos prema sebi i okolini. Odrzati 4
radionice tijekom Skolske godine s u¢enicama 3. razreda. Ukljuciti sudionice u
interaktivne aktivnosti i vjezbe koje ¢e im pomo¢i da dublje razumiju temu i
primijene nauceno.

—  Pripremanje ucenika za Lidrano.

pripadnosti

2. Struéna knjizni¢no-informacijska djelatnost L
Pracen: I’ NIST . P . o . Razvijati fond prema
— Pracenje novije strucne literature, bibliografija i kataloga izdavackih kuca. .
. .. . . .. et 1 potrebama ucenika,
— Suradnja sa stru¢nim aktivima radi nabave stru¢ne i metodicke literature. Izrada kataloga nastavnika i obrazovnih
— Struéna obrada knjiga i AV grade (inventarizacija, signiranje, klasifikacija, knjiga, biltena nove Knjiznic¢arka 36 sati
CTe ! programa te
katalogizacija i racunalna obrada) u programu METEL. literature . .
S - . . . raspolozivim
— lzrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe u¢enika i nastavnika. sredstvima
— Pracenje i evidencija kori$tenja knjizni¢ne grade, mjesecna statistika.
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
— Interliber, 48. medunarodni sajam knjiga odrzat ¢e se od 10. do 15. studenoga
2026. godine na Zagrebackom velesajmu. Najveca knjiZzevna manifestacija u Izrada plakat P i
Hrvatskoj i platforma za promociju knjiga, pisaca, ¢itanja, znanosti i znanja Zraaa plaka’a, ‘ovezatl knjiznicne Knjiznicarka,
. A TN NN individualni i izvore s nastavom - .
koja okuplja najznacajnije nakladnike i knjizare. S uc¢enicima 1. razreda . AR nastavnica 30 sati
L . [ . grupni rad s Hrvatskoga jezika i o
posjetiti predstavljanje knjige 1/ili knjizevnu radionicu. L A povijesti
L L L ucenicima Povijesti
— Dan sjec¢anja na Vukovar 1991., 18. studenoga — izlozba knjiga i plakata na
temu iz Prica iz Vukovara poznatog novinara SiniSe GlavaSevica, s porukama
ljubavi, prijateljstva i suosjecanja.
4. Strucno usavrsavanje Predavanja, stru¢ni Unapre;iézagésl;fgucne !
— Pracenje novih izdanja struéne literature kao i pedagosko-metodicke literature. skupovi, iskustva iz pecagosx oy ey .
. . SO . . A kompetencije te Knjizni¢arka 15 sati
—  Sudjelovanje u webinarima i struénim skupovima: AZOO-a, ZKD-a, NSK-a, prakse, webinari i teniivati primi
HCD.a o razmjenjivati primjere
' ’ dobre prakse
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama §kole . .
. .. . L e . . Prepoznati obrazovne i
—  Suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicima i voditeljima stru¢nih aktiva u . . o cee ey .
<koli Nova literatura i osobne potrebe ucenika Knjiznicarka, 6 sati
. . L . . . o periodika za te osigurati primjerenu | voditelji stru¢nih
— Pomo¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih sadrzaja, izborom - .
. A . . nastavu podrsku i ukljucivanje aktiva 152
literature, priru¢nika za drZzavnu maturu i AV grade za nastavu. " Sy
. N - . . .1 u Skolski zivot
— Suradnja s voditeljima struénih aktiva radi nabave nove struéne literature.
P 1. Odgojno-obrazovna djelatnost e
: R - - . iy Pribliziti knjigu
R — Pripremanje ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja. Rad u knjiznici i e T sy
. . o . A " L razli¢itim interesima i Knjizni¢arka,
O — Posudba lektire, beletristike, stru¢nih i popularno-znanstvenih knjiga i ¢itaonici; .. L
S Lo . potrebama ucenika; razrednici i
S periodike. individualni i e S . 92 sata
e . .. . cev .. . . osnazitl motivaciju za predmetni
| — Razvijati navike posjec¢ivanja Skolske knjiznice i organiziranog i sustavnog grupni rad s G -
o oy o Citanje i osjecaj nastavnici
N upucivanja ucenika u rad knjiznice. ucenicima
A
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— Pripremanje zainteresiranih uc¢enika za natjecanje iz hrvatskog jezika.

— Sudjelovanje u projektu Mreza citanja Hrvatske mreze $kolskih knjiznicara.
Tema U mrezi stvarnosti poziva Citatelje da zastanu pred svijetom koji ih
okruzuje i zapitaju se koliko ga doista vide, razumiju i propituju. Ovogodisnja
tri romana otvaraju upravo takva pitanja: Sto se dogada kada prestanemo
prihvacati stvari zdravo za gotovo, koliko smo slobodni u svijetu koji nas
neprestano usmjerava i kako pronadi snagu za suo¢avanje sa stvarno$¢u kada
ona postane teska.

2. Struéna knjizni¢no-informacijska djelatnost

— Racunalna obrada novih knjiga — tehnicka i stru¢na obrada: katalogizacija,

klasifikacija, signiranje — naljepnice za barkodove.

— Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista i pravilan smjestaj.

cen s

cen s

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

— Ukljucivanje u oblike javne i kulturne djelatnosti skole (knjiZevni susret, tribina,
predavanja, projekcije, organiziranje kvizova i natjecanja u znanju za ucenike i
sl.).

— Medunarodni dan volontera — 5. prosinca, ukljuciti u¢enike neka omotaju,
zalijepe i tehnicki poprave ostecene knjige.

— Bozi¢no ozracje u skoli — ukljucenje u skolske aktivnosti: sudjelovanje u
Skolskom bozi¢énom sajmu, izrada panoa, nakita za bor; humanitarne aktivnosti
isl

— Ukljuc¢ivanje u rad Volonterskog kluba Geodez&ja. Slatka akcija. Izrada i
prodaja kolaca koje su napravili u€enici i djelatnici Skole.

4. Stru¢no usavrSavanje
—  Pracenje strucne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga nakladnika,
Citanje recenzija i prikaz novih stru¢nih knjiga.
AZOO, kao i sudjelovanje u radu ZSV-a.
— Suradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada popisa knjiga za nabavu.
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama skole

—  Dogovor sa struénom sluzbom Skole o provedbi svih preventivnih programa i
poslova u Skoli.

— Suradnja s racunovodom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u
knjiznici.

— Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja pri nabavi stru¢ne literature i

Racunalna obrada
knjiga, katalozi,
izvjestaji, zastita
ostecenih knjiga

Izlozba knjiga i
plakata, u¢enickih
radova

Predavanja,
radionice, iskustva,
webinari

Stanje fonda za
2026.

Omogucditi pretrazivost
fonda i pravilno
smjestanje nove grade.

Osposobiti i
usmjeravati ucenike za
volonterski rad

Paoticati razvoj empatije
i druStvene
odgovornosti kod
ucenika kroz aktivno
sudjelovanje u radu
\Wolonterskog kluba

Vrednovati i
razmijenjivati primjere
dobre prakse
sudjelovanjem na
struénim skupovima

Integrirati rad Skolske
knjiznice u cjelokupni
odgojno-obrazovni i
administrativni sustav
skole

voditeljica
volontera

pedagoginja,
psihologinja

38 sati

25 sati

14 sati

7 sati

176
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periodike za ucenike i nastavnike.

Zromoe—o

1.

Odgojno-obrazovna djelatnost

Osposobljavanje uéenika za samostalno kori$tenje knjiznice i promicanje
Citateljske kulture ucenika.

Upoznavanje ucenika s knjizni¢nim katalozima, UDK rasporedom grade i e-
katalozima.

Razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja u knjiznici.

Redoviti rad s u€enicima, uz pomo¢ u obradi samostalnih radova iz pojedinih
predmeta.

Posudbeni rad s u¢enicima u knjiznici — lektira i strucna literatura.

Rad s u¢enicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima — suradnja i pomo¢
u realizaciji sadrzaja.

Rad s u€enicima u razrednoj zajednici, uz primjenu knjizne i AV grade.

Stru¢na knjizni¢no-informacijska djelatnost

Racunalna obrada novih knjiga, sredivanje fonda na policama, nove oznake i
naljepnice.

Statisticko izvjes¢e za NSK o stanju $kolske knjiznice i fondu u 2026. godini.
Izrada i dopuna Biltena preporucene beletristike za ucenike — Citanje po
slobodnom izboru: klasici, nobelovci, suvremenici. ..

Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

No¢ muzeja (zadnji petak u mjesecu sijecnju), aktivnost s uéenicima o
muzejima grada Zagreba, prigodne izlozbe, posjeti lokalnom ili gradskim
muzejima i sl.

Dan sjecanja na zrtve Holokausta — 27. 1., na predavanju objasniti §to je
Holokaust, njegova povijesna vaznost, uzroci i posljedice te zasto se obiljezava
Dan sjecanja. Izrada plakata s ucenicima.

Stru¢no usavrsavanje

Pracéenje nove strucne literature i periodike.

Nova pedagoska, metodi¢ka, psiholoska i ostala literatura u knjiznici.
Sudjelovanje u seminarima u projektu e-Skole.

Pracenje novosti i dogadanja u struci: struéna i druga literatura.

Kontakti s METEL-ovim informati¢arima — otklanjanje poteskoca i pomo¢ u
radu.

Rad u knjiznici i
¢itaonici;
individualni i
grupni rad s
ucenicima

Struc¢ni rad u
knjiznici; racunalna
obrada grade

Izrada statistike

I1zlozbe, prikazi
knjiga, radovi
ucenika

Predavanja,
radionice, iskustva i
tiskani materijali

Pomo¢i uéenicima u
pripremi za drzavnu
maturu, izradi zavr§nog
rada i nastavku
obrazovanja

Ocuvati uporabljivost
grade i osigurati
pouzdane podatke o
stanju fonda

Razvijati Citateljsku
kulturu, jezi¢nu
osjetljivost i
razumijevanje kulturne
uloge knjige

Unapredivati osobne i
profesionalne
kompetencije radi
podizanja kvalitete rada
Skolske knjiznice i
pruzanja podrske
odgojno-obrazovnom
procesu

ey e

razrednici i
predmetni
nastavnici

nastavnici

povijesti i hrv.

jezika

75 sati

35 sati

25 sati

10 sati
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5.

Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama skole

— Obiljeziti 30 godina od pocetka Harry Potter serijala. Potaknuti kod ucenika
ljubav prema ¢itanju i knjizevnosti kroz popularnu kulturu i razviti svijest o
utjecaju knjizevnog djela na globalnu popularnu kulturu i medije. Aktivnosti
koje su planiranje: uredivanje Skolskog panoa, kviz, usporedba odabranih
ulomaka na hrvatskom i engleskom jeziku.

isl.

datuma

— Dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba casopisa I(:'er!tlftl_c Ira:' Ib
—  Prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva analiziratl potrene .
R Y . .. . nastavnika svih 7 sati
— Izvjestaj o stanju knjizni¢nog fonda u protekloj godini — stanje fonda, nabava, D s . " . sy
S . ogovor, izvjeStaj | nastavnih podrucja radi Knjiznicarka
pokloni, vrijednost fonda i sl. optimalnog odabira i
— Sudjelovati u organizaciji Skolskih natjecanja kao ispitna koordinatorica za o
. > - Lo - . nabave stru¢ne 152
provedbu $kolskih natjecanja pri Agenciji za odgoj i obrazovanje. literature
— Vodenje Aktiva stru¢nih suradnika i odrzavanje 2. sastanka.
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Rad s u¢enicima u knjiznici na samostalnim istrazivackim radovima i pedagoska Usmjeravati korisnike
pomo¢ za pisanje radova u izboru literature uz koriStenje knjizni¢nih kataloga, Rad u knjiznici i prema stru¢noj Knjiznicarka,
tematskih bibliografija i mreZnih izvora; rad na racunalima — digitalni alati. ditaonici; literaturi i pouzdanim razrednici i
—  Suradnja u pripremi ucenika za drzavnu maturu nabavom i preporukom individualni i digitalnim izvorima pedagoginja i 100 sati
relevantnih priru¢nika. grupni rad s radi brzeg pronalazenja psihologinja
— Priprema maturanata za drzavnu maturu — izbor literature i prirucnika. ucenicima i ucestalijeg koristenja Skole
— Posudba lektire, beletristike, struénih i popularno-znanstvenih knjiga i grade
periodike.
Organizirati smjestaj
2. Struéna knjizni¢no-informacijska djelatnost Rad u kniiznici nove grade i
— Racunalna obrada knjizni¢ne grade u programu METELWIN. ad u xnjiznict ha pretrazivost sy ey .
. . : - rac¢unalnoj obradi . Knjiznic¢arka 20 sati
v — Reklasifikacija grade po novim UDK oznakama — provjera. knjizne grade cjelokupnog fonda
E —  Statistika posudbe koristenja knjizni¢ne grade za ovaj mjesec. prema knjizniénim
LJ standardima
A 3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
Fo — Dan sigurnijeg interneta — 5. veljace, posvecen borbi protiv elektroni¢kog
A nasilja i sigurnijeg interneta za sve mlade — organizirati predavanje i kviz za
ucenike o sigurnosti na internetu i sl.
- \v/filentan\./vO - 14.1. Veljage, 0b}1]621t1 u sura.(%njl s aktivom hrvatsko.g Jevzﬂ(a: Zajednicki rad s Promicati medijsku i L
¢itamo, piSemo i govorimo ljubavnu poeziju, pjevamo o ljubavi, izlozba u holu o N . Knjiznic¢arka u
uz Valentinovo. teenicia u jezienu plsmeno.s.t’ suradnji s
Med dni d terinskoea iezika — 21, veliade. istraziti s uéenici slobodnim vr§njacku toleranciju te nastavnicima hrv
- Yedunarodnt dan mta efimsd O.g.aj.ekZl. a_t N V;.J.ace.l’(ls razit s uc?nlclmabl.k aktivnostima; kulturu nenasilja i i 25 sati
Zhacenje poymova standardi JezIx 1 Materinsxi JEzIx, njegove pojavie 0blKe - | j,1051,  knjiznici, | empatije kroz tematsko ; L
(dijalekte, narje¢ja, mjesne i lokalne govore, Zargon). Mjesni govor — prigorskii | .. ..~ . = " . e R pedagoginja,
h . Ay . istrazivanje uc¢enika obiljezavanje vaznih . A
kajkavski, specifi¢nosti. psihologinja
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— Dan ruziGastih majica, 24. veljaée, nacionalni dan borbe protiv nasilja nad
vr$njacima. Promicanjem tolerancije, empatije i medusobnog postovanja medu
ucenicima. Nosenje ruzicastih majica kao simbol solidarnosti i podrske zrtvama
nasilja. Izrada rjecnika nasilja i nenasilja, gdje ucenici prepoznaju razlicite
oblike nasilja i nauce kako reagirati nenasilno. Dan ruzicastih majica odvija se
tijekom odmora. Skolsko obiljezavanje planirati do 19. veljage.

4. Strucno usavrsavanje

Primjenjivati nova

pravopis i jezi¢ni savjetnici preko interneta u nastavi. U Skolskoj knjiznici
ucenici upoznaju zbirke i naCine istrazivanja jezi¢ne bastine.

drugim umjetnostima

—  Priprema za Proljetnu $kolu $kolskih knjizni¢ara RH 2027. Predavanja, stru¢na, pedagoska i
—  Sudjelovanje u stru¢nom skupu za $kolske knjizni¢are — AZOO. radionice, iskustva, informacijska znanja Knjizni¢arka 11 sati
— Praéenje strucne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga nakladnika, webinari steCena pracenjem
Citanje recenzija i prikaz novih struénih knjiga. strucne literature
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama Skole
— Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici u dogovoru s predmetnim Suradivati sa stru¢nom Kniisnicarka 4 sata
nastavnicima. Pomoc¢ u realizaciji sluzbom, uskladivati f’ edmetni ’
— Suradnja s razrednicima na obradi izabranih tema uz pomo¢ knjizni¢ne grade. nastavnih sadrzaja | provedbu preventivnih ﬁastavnici 160
— Suradnja s pedagoginjom i psihologinjom u planiranju, razvoju i provedbi programa u Skoli
preventivnih programa.
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Pomo¢ ucenicima u izradi plakata i postera za nastavu te izbor materijala za
izradu prezentacija nastavnoga gradiva. iy e
9 A A . . . . Rad u knjiznici i s sy .y
—  Pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja slobodnih Sitaomici: Razvijati interes za Knjiznicarka,
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti te sati razredne zajednice i izborne Lo . Citanje, razumijevanje razrednici i .
individualni i : A . 100 sati
nastave. . teksta i argumentirani predmetni
. . . . Lo grupni rad s . -~
—  Posudba lektire, beletristike, struénih i popularno-znanstvenih knjiga i uenicima razgovor o proCitanome nastavnici
periodike.
(0] — lzrada bibliografskih popisa za pojedina podru¢ja, prvenstveno za potrebe
V4 maturanata, kao i za uc¢enike koji izraduju samostalne i istrazivacke radove.
LJJ 2. Stru¢na knjiZni¢no-informacijska djelatnost Rad u kniiznici Olakszu Pronakflzf.nje
— Racunalna obrada nove knjizne grade u programu METELWIN. . JIZ?{CI na grade 1 povecatl sy ey .
A _ Obrada AV erade i periodike obradi knjizne koristenje stru¢ne Knjiznicarka 30 sati
K Statistik g db PETIOCIXE. grade literature i pouzdanih
- atiStika posudbe za ovaj mjesec. digitalnih izvora
3. Kaulturna i javna djelatnost knjiZnice
— Mijesec hrvatskoga jezika (21. 2. — 17. 3.). Ovom manifestacijom zeli se o
. S X . . e o . ST y . Poticati kulturne Ly
istaknuti vaznost o¢uvanja materinskoga jezika, svih njegovih narjecja i IzloZba, predavanje interese, dijalog i Knjiznicarka,
dijalekata te upoznati javnost s bogatom hrvatskom jezi¢nom bastinom i za ucenike, Citanje i povezivar}je knjige s ostali stru¢ni 25 sati
sjajnom jezi¢nom povijescu. Istrazivanje jezi¢nih resursa kao $to su glagoljica, pricanje prica i sl. aktivi
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— U Mjesecu hrvatskoga jezika obiljeziti 100. obljetnicu rodenja Gabriela Garcije
Marqueza, jedan od najznacajnijih hispanofonih pisaca i nobelovac.
— Informiranje o manifestacijama u kulturnom zivotu u gradu Zagrebu i
Hrvatskoj.
4. Strucno usavrsavanje
— Praéenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike.

Nova stru¢na

Prosirivati
profesionalna znanja s

— Dan hrvatske knjige 22. travnja i No¢ knjige 2027. (23. travnja) — Organizirati

ucenika, stru¢na

knjiznicu s rezultatima

hrvatskog jezika,

—  Suradnja s Mati¢nom i razvojnom sluzbom Knjiznica grada Zagreba za $kolske literatura i ciljem osiguravanja
knjiZnice. periodika; posjeti visokog standarda rada Knjizni¢arka 13 sati
—  Suradnja s Mati¢nom sluzbom za $kolske knjiznice koja je dio Centra za razvoj kulturnim Skolske knjiznice i
knjiznica i knjizni¢arstva koji djeluje u sklopu Hrvatskog zavoda za ustanovama i sl. aktivne podrske
knjizniCarstvo. nastavnom procesu
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama Skole Eg%gi?;?i;kg.l;l: Knjiznicarka, 8 sati
— Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih sadrzaja. Dogovor, sugestije, J obrazovni r%] IJ razrednici i
— Rad u struénom aktivu nastavnika hrvatskog jezika. prijedlozi organizacijskim predmetni 176
— Pomo¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi. procesima Skole nastavnici
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz pojedinih nastavnih e .
podrucja. Kriticki vrednovati
— Radionice za ucenike (citiranje, autorsko pravo) kako bi se stvorile navike i InformaCIJet;.
potrebe navodenja koristenih izvora, citiranja bibliografskih podataka i q pr_egoznava_\_l .
postivanje autorskih prava te razvijanje informacijske pismenosti. Rad u knjiznici i ezinformacije 1 ey
. L. . e . . ” . manipulaciju; sigurno Knjiznicarka,
— Osposobljavanje ucenika za samostalno koristenje knjiznice i promicanje ¢itaonici; e o L
g . - . Lo . se koristiti digitalnim razrednici i .
Citateljske kulture ucenika. individualni i sadraiima redmetni 90 sati
T — Rad s u€enicima na posudbi knjizni¢ne grade grupni rad s J ﬁastavnici
R - fedagoéka pomo¢, savjeti i sugestije, 0sobito maturantima pri obradi zadanih ucenicima Razlikovati vlastiti rad
A ema. . . L . od preuzetog sadrzaja;
v — Rad s maturantima na temu referentne zbirke uz 23. 4. — Svjetski dan autorskih pravilno citirati i
A Eravg i 5k 5. — Dan hrvatske enciklopedije, povezane s leksikologijom u nastavi navoditi izvore
NJ rv.JeZ|v a. . . _ ) _ N
— Rad s u€enicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim nastavnicima.
2. Stru¢na knjizni¢no-informacijska djelatnost Seminari, Brmug O.OCuﬁ.nju Kniiznicark
—  Struéni rad u knjiZnici: raéunalna obrada grade —- METELWIN. predavanja i sl., _ grace 1 vodit niznicarka .
L ; .. . . . evidenciju o stvarnom (pomo¢ ucenika 25 sati
— Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga. racunalna obrada S
e .. . e stanju cjelokupnog volontera)
— Statistika za ovaj mjesec o koristenju knjiznicne grade. knjizne grade fonda
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice Izlozba plakata i Predstaviti u¢enicku Knjiznicarka,
— Suradnja s kazali$tima i drugim kulturnim ustanovama. kreativnih radova kreativnost i povezati nastavnici 24 sati
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znacajem franSize za razvoj filmske industrije i popularne kulture i razviti
interes za znanost, tehnologiju i vizualne efekte kroz primjer filmskog

djelatnost skolske
knjiznice

engleskoga jezika

izloZbu knjiga hrvatskih autora s posebnim naglaskom na djela koja su predavanja, posjeti, strukovne i projektne geografije
obiljezila hrvatsku knjizevnost. U€enici ¢e pripremiti kratke prezentacije o nastupi ucenika i sl. nastave
svojim omiljenim autorima i knjigama. Potaknuti ucenike na pisanje vlastitih
pric¢a ili pjesama inspiriranih hrvatskom knjizevnos$éu.
— Dan planeta Zemlje — 22. travnja, urediti prostor $kole, sudjelovati u
obiljezavanju Dana Skole.
4. Strucno usavrsavanje
— Posjet znac¢ajnim izlozbama i kulturnim dogadanjima u nasem gradu. Primjenjivati
— Sudjelovanje u seminarima u projektu e-Skole, webinarima i stru¢nim skupovi Predavanja, suvremene digitalne
AZOO-a, ZKD-a. radionice, iskustva, alate i obrazovne Knjiznicarka 30 sati
— Pracenje i ¢itanje knjizni¢ne grade: struénih, pedagoskih i metodic¢kih knjiga, webinari metode ste¢ene na
beletristike, recenzija novije struéne literature i novih brojeva periodike. seminarima
— Sudjelovanje na Proljetnoj skoli skolskih knjizni¢ara RH 2027.
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama §kole Suradnja s Pozicionirati $kolsku 7 sati
—  Suradnja s razrednicima, stru¢nim aktivima i predmetnim nastavnicima, osobito ucenicima u knjiznicu kao mjesto Knjiznicarka,
u pripremi ucenika 4. razreda za drzavnu maturu. slobodnim potpore odgojno- suradnici u $koli 176
— Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti. aktivnostima obrazovnom radu $kole
1. Odgojno-obrazovna djelatnost
— Razvijanje radnih navika i kulturnog ponaSanja u knjiznici.
— Rad s u€enicima: redovita posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada zadanih Rad u knjiznici i Omoguciti pristup Knjiznicarka,
tema, izrada tematskih bibliografija i sl. Citaonici; znanju; razvijati razrednici i
— Pojacani rad s u¢enicima — pomo¢ u ucenju i postizanju boljeg uspjeha. individualni i samostalno uéenje, pedagoginja i 100 sati
- ZavrSetak nastave za maturante; pojadano razduZivanje s knjigama i grupni rad s radne navike i kulturu psihologinja
knjizniénom gradom. ucenicima komunikacije Skole
s — Rad s uéenicima na pripremi za drzavnu maturu, preporuka priruénika i
v literature za uspjesnije polaganje drzavne mature.
| 2. Struéna knjizni¢no-informacijska djelatnost Rad u kniiznici Usmijeravati korisnike
B — lzrada statistike za 4. razrede — mjesecna i godis$nja posudba te razredna ad u knjiznict, na koriStenje stru¢ne
oy ey pregled fonda i . : Lo oy oy .
A pos%dba knjizni¢ne grade.v 3 <trucna obrada Ilte_ra_ture i prOVjerenlh Knjiznicarka 20 sati
NJ — Strucna obrada grade — racunalna obrada i izrada kataloga. grade digitalnih izvora za
—  Sredivanje fonda na policama i ostali struéno-knjizni¢arski poslovi. kvalitetnije u€enje i rad
3. Kaulturna i javna djelatnost knjiZnice Inteerirati sadrsai
— Ukljucivanje u oblike javne i kulturne djelatnosti $kole (knjizevni susret, tribina, ntegrira sadrzaje s Knjiznicarka,
predavanja, projekcije, organiziranje kvizova i natjecanja u znanju za ucenike i y .. pos) ecen'lh'k'ultuvm'lh nastavnici
Izlozbe, promocije, dogadanja i izlozbi u - .
sl.). predavanja kulturno-javnu hrvatskoga J_e_2|ka, 15 sati
— Obiljeziti 50 godina od pocetka fransize Ratovi zvijezda. Upoznati u¢enike sa nastavnici
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stvaralaStva. Organiziranje tematskog kviza o filmovima i likovima te
uredivanje Skolskog panoa.

Dan grada Zagreba, 31. svibnja — edukativne aktivnosti koje slave povijest,
kulturu i tradiciju grada.

Struéno usavrsavanje

Pracenje novih izdanja strucne literature kao i pedagosko-metodicke literature.
Sudjelovanje u webinarima i stru¢nim skupovima: AZOO-a, ZKD-a, NSK-g,

Nova periodika,
stru¢na literatura,

Unaprijediti strucne,
pedagoske i digitalne
kompetencije

ucenika u raznim podrucjima.

Skole

Skolskoj 1 lokalnoj
zajednici

HCD-a. posjeti kulturnim | usvajanjem suvremenih Knjiznicarka 10 sati
—  Sudjelovanje na ZSV-u za $kolske knjizni¢are 1., II. i XXI. Zupanije i ustanovama i sl. teorijskih znanja i
prikupljanje dobre prakse iz $kolskih knjiznica. primjera dobre prakse
Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluzbama skole Suéa(.fhyatl s K
— Suradnja s razrednicima u svezi dugovanja i razduzivanja knjizni¢ne grade razrewnlc[m ao do
maturanata, a uskoro i ostalih u¢enika. . razduzivanja grace, Knjiznicarka, .
. . e . , L Dogovor, pomoc¢, pruzati podrsku - 15 sati
—  Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji . S .. razrednici 4.
sati u knjiznici nastavnicima,
nastave. sudjelovati u radu IP-a razreda 160
- Suradnj. au Ispltpom povj er.e'nstvu za provedlzu i organizaciju Dvrzavne matgre. koordinirati nabavu
—  Suradnja u svezi nabave knjiga za nagradu ucenicima na kraju Skolske godine. knjiga
Odgojno-obrazovna djelatnost
— Razduzivanje svih knjiga i udzbenika od maturanata prije izdavanja svjedodzbi. iy . L .
L . . .. . Rad u knjiznici i Osigurati evidenciju, sy
— Razduzivanje ucenika i nastavnika. Zavr$etak posudbe knjiga i potrazivanje i . - Knjiznicarka,
posudenih knjiga _ citaonict; povrat i urednost razrednici i .
y : . v individualni i cjelokupne knjizni¢ne . 45 sati
—  ZavrSetak posudbe za uCenike, potraZivanja za povratom sve posudene : . predmetni
en oo E ey grupni rad s grade na kraju nastavne .
knjizni¢ne grade, razduzivanje ucenika s knjiznicnom gradom. udenicima godine nastavnici
—  Pojac¢ano vracanje svih posudenih knjiga, ulaganje na police, kao i sumiranje
L rada s ucenicima u slobodnim aktivnostima.
| Stru¢na knjiZzni¢no-informacijska djelatnost e
P — Izrada statistike posudbe knjizni¢ne grade za sve razrede od 1. do 4. Djelomi¢na Srediti knjizni¢ni fond,
A — Evidencija Casopisa. revizija, pregled IIZ':'aISm CJ‘I5|0V|'Qj t
NJ — Ulaganje svih vrac¢enih knjiga na police — razduZivanje nastavnika i u¢enika. fonda, statistika i anarli Irgn?ict)is r?a\z)aar:ﬁ € Knjiznicarka 45 sati
—  Priprema Izvjeséa o radu skolske knjiznice za ovu skolsku godinu. stru¢na obrada pgrfde 7 narednu
— Koordinaciju poslova oko nabave novih udzbenika za §kolsku godinu grade skolsku godinu
2027./2028. Koristenje aplikacije GUOS za nabavu udzbenika.
Kulturna i javna djelatnost knjiZnice Izlosb dvors ,Provml,cfi:l rad i(.n_]IZI}ICC
zlozba u predvorju | iucéenic¢ka postignuca u oy oy .
— Zavrsna izlozba svih aktivnosti, promovirati svoje aktivnosti i pokazati rad b ! poste Knjiznic¢arka 20 sati
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4. Stru¢no usavrSavanje Predavanja Proucavati
— Nova pedagoska, metodicka, psiholoSka i ostala literatura u knjiznici. radionice iskuétva novonabavljenu Knjiznicarka 18 sati
— Sudjelovanje u seminarima u projektu e-Skole. Web’inari ' stru¢nu literaturu te
—  Sudjelovanje u stru¢nom skupu za $kolske knjizni¢are — AZOO. pohadati seminare
5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim sluZbama $kole

—  Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature, dezurstva, pomo¢ u organizaciji i sl. [zvieséa. siednice Osiguravati neometano 32 sata
— Nabava knjiga za nagradu najboljim ucenicima. DJM Sdr ; dnja s ’ provodenje Drzavne Knjisnitarka
—  Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i stru¢nim aktivima u $koli. raz'redni cima mature ra(.jom u 160
—  Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela oko dugovanja u¢enika i Ispitnom povjerenstvu

koristenju knjizni¢ne grade.
— Sumiranje rezultata rada u knjiznici za ovu $kolsku godinu.
— Sredivanje svih statistika i dnevnika rada.
— Izvjestaj raCunovodi o materijalnom stanju knjizni¢nog fonda, prinovama, o

donacijama i vrijednosti fonda i stanju. ) Rf“} u,knllzr,“c,l’
— Sredivanje inventarnih knjiga, kontrola svih pla¢enih rac¢una kroz inventarnu 1zvjesta) 1,.statlst1ke, Sintetizirati rezultate

knjigu revizija i pregled rada i dnevnike

A L o o fonda ’

—  Sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista. uskladiti inventarne
— Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za Suradnja s knjige i racune s

prig(.)dn.f.: .izl(?ibei ulaganje u ladice. S o racunovodom, ra?upqudstYom, Knjiznidarka u
— Godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice i statisti¢ki izvjestaj o koristenju nastavnicima, arhivirati izloZbene suradnji sa 52 sata

knjizni¢ne grade u ovoj $kolskoj godini.

—  Sudjelovanje u provodenju upisa u 1. razred kao ¢lanica Upisnog povjerenstva.

— Zamjenica ispitnog koordinatora na Drzavnoj maturi.

— Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature, dezurstva, pomo¢ u organizaciji i sl.

— Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, konferencijama i
edukacijama u organizaciji: Skole, Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Agencije za odgoj i obrazovanje, CARNet-a, NCVVO-a, NSK — Centar za
drustva, Knjiznica grada Zagreba, Katedre za bibliotekarstvo Filozofskog
fakulteta u Zagrebu.

pedagoginjom,
psihologinjom

Razduzivanje
nastavnika i povrat
posudenih knjiga i

AV grade

materijale, sudjelovati
u radu Upisnog
povjerenstva i Drzavne
mature te se
usavrSavati na
konferencijama

stru¢nom sluzbom
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Planiranje i programiranje rada za sljedecu $kolsku godinu.

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice.

Upis novih uéenika 1. razreda u ¢lanstvo $kolske knjiZnice, prebacivanje
ucenika u sljedeéi razred.

Narudzba materijala za knjiznicu.

NarudZzba novih udzbenika za nastavnike od odabranih nakladnika.

Izrada plana nabave stru¢ne literature, lektire i ¢asopisa za sljedecu godinu.

Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature, deZurstva, pomo¢ u organizaciji i sl.

Sredivanje fonda na policama, ispis novih oznaka i signatura za police.
Koordinaciju poslova oko nabave novih udzbenika za skolsku godinu
2027./2028.

Vodenje Aktiva struénih suradnika i odrzavanje 3. sastanka.

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima, konferencijama i
edukacijama u organizaciji: Skole, Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Agencije za odgoj i obrazovanje, CARNet-a, NCVVO-a, NSK — Centar za
drustva, Knjiznica grada Zagreba, Katedre za bibliotekarstvo Filozofskog
fakulteta u Zagrebu.

Rad u knjiznici na
pripremi svih
poslova i aktivnosti
u svezi planiranja
za pocetak Skolske
godine

Pripremiti sveukupan
rad Skolske knjiznice
za novu $kolsku godinu
i osigurati stru¢no-
organizacijsku,
informacijsku te
pedagosku podrsku
Skolskom sustavu i
vlastitom
profesionalnom razvoju

ey e

suradnji s
voditeljima
strucnih aktiva i
ostalim
suradnicima

52 sata

1768 sata
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8.4. PLAN | PROGRAM RADA VODITELJA GEODETSKOG PRAKTIKUMA

Voditelj: Dalibor Jajti¢

Geodetski praktikum brine se za nabavu, odrzavanje i1 izdavanje geodetskih instrumenata te

ostalog instrumentarija u vlasniStvu Skole. Osim ovoga, voditelj geodetskog praktikuma

obavlja koordinaciju suradnje i usluge prema tre¢im osobama, a koje prvenstveno sluze kako

bi se nastavnici struke mogli permanentno usavrSavati i pratiti nove tehnologije, nacine izrade

projekata i nove metode geodetskih mjerenja na trziStu rada. Unutar geodetskog praktikuma

moze se organizirati djelovanje ucenickog praktikuma kao izvannastavna aktivnost.

Program rada:

Prema moguénosti pomo¢ u odrzavanju postojeceg geodetskog instrumentarija i
pribora te otpisati dotrajale i one koje je nemoguce popraviti

Analizirati postojeci instrumentarij i pribor te predloziti nabavku dodatnog novog koji
eventualno nedostaju za kvalitetnije i suvremenije izvodenje nastavnog procesa
Odrzavati racunalno/nastavne ucionice 08 1 09 1 prostoriju za prijenos podataka iz
mjernih stanica uz kabinet fotogrametrije te kabinet 01

Inicirati i kontrolirati pravilno higijensko-tehni¢ko odrzavanje svih prostorija
geodetskog praktikuma

Potaknuti na formiranje dodatnog nastavnicko-kabinetskog i ucioni¢kog prostora u
geodetskom praktikumu

Obnoviti potrebitu izmjeru signalnih markica u ucionicama 08 1 09 (poloZajno 1
visinski), napraviti analizu dobivenih mjerenja i prikazati podatke u
poloZajno/visinskom drzavnom koordinatnom sustavu te prikazati podatke u Skolskoj
Internet bazi podataka

Ugraditi dodatne oznake za viziranje (trasirke 1 nivelmanske letve, mjerne markice...)
Izraditi simulacije zadataka na temelju izmjerenih podataka signala (mjernih markica)
u ucionici 08 1 09 za potrebe pojedinih nastavnih predmeta

U suradnji sa suradnikom u nastavi geodetskog praktikuma obnoviti uniStene ili
oStecene tocke geodetske osnove u Skoli 1 oko podrucja Skole gdje se izvode ucenicke

terenske vjezbe



Postavljati nove toCke stalne geodetske osnove u suradnji sa suradnikom u nastavi
geodetskog praktikuma oko podrucja Skole za potrebe nastave prema zahtjevima
nastavnika i prema projektu Geodetskog praktikuma

Odrzavati 1 dopunjavati pregledni digitalni plan podrucja oko Skole zajedno sa svim
tockama stalne geodetske osnove postavljenim od voditelja i suradnika u nastavi
geodetskog praktikuma

Odrzavati i dopunjavati digitalnu bazu polozajno-visinskih podataka svih tocaka
geodetske osnove postavljenih od strane geodetskog praktikuma

Napraviti polozajne opise tocaka stalne geodetske osnove na podrucju oko skole
Suradivati s voditeljem informatike u Skoli radi odrzavanja raCunala i programske
podrske u prostorima geodetskog praktikuma

Prema potrebi, odlazak u Laboratorij za mjernu tehniku Geodetskog fakulteta u
Zagrebu i drugih servisa geodetske opreme zbog suradnje u ispitivanju i odrzavanju
Skolskog geodetskog instrumentarija i pribora

Odlazak na stru¢na predavanja Geodetskog fakulteta u Zagrebu i drugih ustanova, a
vezano uz stru¢nu nastavnu tematiku iz podrucja geodezije

Inicirati edukaciju u podrucju struke kod svih nastavnika i putem aktiva geodezije
Inicirati 1 pokusati realizirati demonstracije suvremenog geodetskog instrumentarija,
pribora i1 raCunalne programske podrske na polju geodezije od strane vanjskih stru¢nih
osoba

Suradnja s prodavaonicama i servisima geodetske opreme u RH

Suradnja s geodetskim tvrtkama na podru¢ju RH u svrhu povezivanja nastavnika i
ucenika za bolja saznanja o primjenama tehnologija i instrumentarija u teoretskoj 1
prakti¢noj nastavi

Izrada uputa za rad s Mjernim stanicama i GNSS-om te odredivanje nacina koristenja
takvih ve¢ izradenih uputa

Prema moguénostima nabavljati geodetske raCunalne programe za obradu podataka 1
graficku obradu

Potaknuti na dodatno uredenje i obnovu svih prostorija Geodetskog praktikuma
Unaprjedivati nacin izdavanja i koriStenja geodetskih instrumenata i pribora

Kontrola postivanja uputa o koriStenju instrumentarija, pribora i prostorija geodetskog
praktikuma

Kontrola provedbe propisanih mjera Zastite na radu za vrijeme izvodenja terenskih

geodetskih vjezbi na javnim povrsinama
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8.5. PLAN | PROGRAM RADA ISPITNOGA POVJERENSTVA ZA
PROVEDBU ISPITA DRZAVNE MATURE

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja poslove u skladu s Pravilnikom o polaganju
drZavne mature te Godi$njim planom i programom Skole. Pripremne i druge radnje u svezi s
organizacijom i provedbom drzavne mature u $koli provodi $kolsko ispitno povjerenstvo.

Ispitno povijerenstvo ¢ine:

— ravnatelj koji je po polozaju predsjednik povjerenstva i

— Sest clanova iz reda nastavnickoga vijeca od kojih je jedan ispitni koordinator, a jedan
zamjenik ispitnog koordinatora.

Ispitnog koordinatora i zamjenika ispitnog koordinatora imenuje ravnatelj Centra na prijedlog
ravnatelja Skolske ustanove na razdoblje od tri godine, s pravom ponovnog imenovanja.

Ravnatelj imenuje ostale ¢lanove ispitnoga povjerenstva u Skolskoj ustanovi do 30.
rujna za tekucu Skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za provedbu ispita ravnatelj imenuje
dezurne nastavnike.

Plan i program rada ispitnoga povjerenstva i dezurnih nastavnika tijekom provedbe
ispita drzavne mature dio je godisnjega plana i programa rada skole.

Za pravilnost provedbe ispita drzavne mature u $koli odgovoran je ravnatelj.

Ispitno povjerenstvo u Skolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:

— utvrduje konacan popis Ucenika obveznika odnosno Ucenika ostalih koji su ispunili uvjete
za polaganje ispita i dostavlja ga Centru,

— odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, a odluku dostavlja Centru,

— odlucuje o opravdanosti nepristupanja Ucenika obveznika odnosno U¢enika ostalih
polaganju ispita drZzavne mature te obavjeStava Centar u rokovima i1 na nacin koji propisuje
Centar,

— prati provedbu ispita drzavne mature,

— utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

— obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Tijekom provedbe ispita drzavne mature u Skolskim ustanovama potrebna je nazocnost
natpolovicne vecine svih ¢lanova ispitnog povjerensiva.

Predsjednik ispitnoga povjerenstva u Skolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:
— osigurava pravilnost provedbe ispita drzavne mature,

— osigurava materijalne uvjete za provedbu ispita drzavne mature,

— saziva sjednice ispitnoga povjerenstva,

— imenuje dezurne nastavnike i voditelje ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

— osigurava tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu.

Ispitni koordinator u Skolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:
— zaprima, osigurava i pohranjuje ispitne materijale,
— odreduje 1 priprema prostorije za provodenje ispita drzavne mature,
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— savjetuje ucenike o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature, informira ih o postupku

provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini Skole,

— osigurava 1 provjerava popis i prijave ucenika za ispite drzavne mature,

— rasporeduje ucenike u skupine po ispitnim prostorijama,

— nadzire provodenje ispita drzavne mature,

— vraca ispitne materijale Centru,

— informira ucenike o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja,
upucuje dezurne nastavnike u njihove duznosti, obveze i odgovornosti,

— nadzire provedbu prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

— informira nastavnike o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja,

— sudjeluje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

— organizira tematske sastanke vezane uz pitanja i novosti u svezi s vanjskim vrjednovanjem,

—unosi podatke u Sredi$nji registar drzavne mature,
— ispisuje i dijeli svjedodZbe i potvrde o polozenim ispitima drzavne mature,
— zaprima prigovore ucenika na bodovanje te ih unosi u za to odredeni informaticki sustav.

U slucaju sprijecenosti ispitnog koordinatora, prethodne poslove obavlja zamjenik ispitnog
koordinatora.

Opéeniti zadaci IP-a:

e Razvijati interes ucenika za polaganje ispita DM

e Stvarati pozitivau atmosferu u Skoli i ukljucenost svih dionika za vrijeme odvijanje ispita i
priprema za ispite DM

e Pomagati ostalim nastavnicima koji sudjeluju u provedbi ispita DM

¢ Donositi odluke i pomagati ispitnome koordinatoru

Clanovi Povjerenstva IP-a ée se sastajati tijekom nastavne godine po potrebi, a za
vrijeme pisanja i odrZzavanja ispita DM-e svakodnevno i po potrebi u slu¢ajevima prituzbi i
prigovora te donos$enja hitnih odluka.

PREDVIDENE AKTIVNOSTI U VRIJEME PROVEDBE DM (sadrzaj
rada i aktivnosti ispitnog povjerenstva):

Mjesec Aktivnost

v' Provodenje ispita drzavne mature (drugi rok)
kolovoz - rujan v Sastavljanje Izvje$¢a za prethodnu Skolsku godinu
v Izrada Plana i programa rada za tekucu $kolsku godinu

v' Sastanak s uéenicima i/ili roditeljima u€enika za koje
¢e biti potrebna prilagodba ispitne tehnologije (uz

listopad suradnju sa Skolskom psihologinjom i lije¢nicom)
v Individualni razgovori s uenicima
v Sudjelovanje na edukaciji za IK

studeni v' Provijera i sinkronizacija podataka ucenika i

nastavnika iz e-Matice u SRDM (provjera ispravnosti
ocjena i osobnih podataka ucenika)
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1.12.2026. pocetak prijava u

v

Informiranje roditelja zavrsnih razreda — provodenje
roditeljskih sastanaka s temeljnim informacijama o

sustav driavnoj maturi (upoznavanje s pravilnicima i na¢inom prijave)
_ v" Edukacija u¢enika na SRDM za prijavu u sustav
prosinac
o v Utvrdivanje popisa uéenika kojima je potrebna
sijecanj . - "
prilagodba ispitne tehnologije
v ZavrSetak prijava ispita DM (pregled prijava ispita)
veljaca v' Priprema materijala za PIT i ozna¢avanje uéenika u
SRDM-u
15.2.2027. kraj prijava v’ ZakljuCavanje, ispis i potpisivanje prijava
ispita DM v Utvrdivanje popisa uéenika na temelju zaprimljenih
prijava
v Odluéivanje o opravdanosti naknadne prijave ispita,
travanj/svibanj (prema promjen_i.prijavljeni_h isp!t_a I odjavi ispita
vremeniku Centra) v' Edukacija u organizaciji Centra
v Edukacija ucenika o nacinu polaganja ispita DM (sam
tehnicki dio — nacin provodenja)
v’ Utvrdivanje kona¢nog popisa uc¢enika koji su ispunili
. uvjete za polaganje drzavne mature
po zavrSetku nastavne v Ounac . 1 i utenik Krai ¢
godine z(;l_acavanje prolaznosti ucenika na kraju nastavne
(2152027+3 dana) S“'/(()/u?u?/z/_!/';leu roku od tri dana od dana zavrsetka nastavne godine, 0dnosno
pozitivno rijeSenoga prigovora na zakljucenu negativiu ocjenu, na nacin koji propise
Centar, dostaviti konacan popis ucenika iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
v Informiranje roditelja i u¢enika treéih razreda o
moguénostima prilagodbe ispitne tehnologije (PIT-a)
svibanj v' Organizacija ispita drzavne mature (izrada imena,
natpisa, priprema USB-ova, raspored ucionica i
deZurnih nastavnika)
lipanj v Prove_o_lba mature — prihvat i odasiljanje ispitnih
1-25.6.2027. provedba mate_rugla, kontrola provedbe i ostale aktivnosti prema
ST ' Pravilniku o polaganju DM
lipanj v Odluéivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika
tijekom ispitnih tjedana polaganju ispita
lipanj v" Pracenje provedbe ispita drZzavne mature i nazo¢nost
tijekom ispitnih tjedana na ispitnim mjestima
prema zaprimljenim v’ Zaprimanje prigovora u¢enika na bodovanje te unos u
prigovorima za to odredeni informaticki sustav
v Objava privremenih rezultata 7.7.2027.
v" Rok za prigovore 9.7.2027.
srpanj v Objava konacnih rezultata i izdavanje svjedodzbi i
potvrda: 14.7.2027.
v' lIspis potvrda
v Podjela potvrda uéenicima 16.7.2027.
srpanj/kolovoz (prema v Ut_\_/rdivanj e po_pisa_ué_enika na temelju zaprimljenih
vremeniku Centra) prijava za drugi ispitni rok
17.7.-28.7.2027. v Ut_VI‘leaIlJEE popisa ucemka_kopma je potrebna
prilagodba ispitne tehnologije
v

Priprema materijala za PIT i oznacavanje u€enika u
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SRDM-u
ZavrSetak prijava ispita DM za 2. rok

AN

kolovoz

Naknadne prijave, promjene i odjave ispita
Organizacija ispita drzavne mature (izrada imena,
natpisa, priprema USB-ova, raspored ucionica i
dezurnih nastavnika)

kolovoz/rujan
18.8.-3.9.2027. provedba

Provedba mature — prihvat i odasiljanje ispitnih
materijala, kontrola provedbe i ostale aktivnosti prema
Pravilniku o polaganju DM

kolovoz/rujan
tijekom ispitnih tjedana

Odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika
polaganju ispita

kolovoz/rujan
tijekom ispitnih tjedana

Pracenje provedbe ispita drzavne mature i nazo¢nost
na ispitnim mjestima

prema zaprimljenim

Zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje opravdanosti

prigovorima prigovora ucenika na rezultate ispita i ocjene
v Objava privremenih rezultata 8.9.2027.
v" Rok za prigovore 10.9.2027.
rujan v Objava konacnih rezultata i izdavanje svjedodzbi i

AN

potvrda: 15.9.2027.
Ispis potvrda
Podjela ucenicima 16.9.2027.

Naziv §kole: Geodetska Skola

Sifra gkole: 21-114-532

Mijesto: Zagreb

Adresa Skole: Avenija Veceslava Holjevca 15

Telefon Skole:

01/6600-648

e-mail Skole:

uprava@ageoskola.hr

Prema Pravilniku o polaganju drZzavne mature ¢lanak 8. stavak 2., 3. i 4. imenovano je
Skolsko ispitno povjerenstvo za Skolsku godinu 2026./2027.

Ime i prezime ravnateljice:
broj telefona:
e-mail:

Zdravka Simi¢
091/2332-256
zdravka.simic@skole.hr

Ime i prezime ispitne koordinatorice:
broj telefona:

e-mail:

Ime i prezime zamjenice (IK):

Matilda MatoSevié¢
091/569-3469
matilda.matosevic@skole.hr
Irena Prgomet

Ostali ¢lanovi IP (ime i prezime):

Silvija Jurkovi¢ Koren (¢lan)
Irena Janton (¢lan)

Adnana Pestali¢ (¢lan) i

Ana Marija Plemenci¢ (Clan)

Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (NN 94/10.), ¢lankom
9. propisano je vrednovanje poslova nastavnika Skole koji obavlja posao ispitnog koordinatora
za provodenje ispita drzavne mature (ili osobe koja ga zamjenjuje) vrednuju se sa 6 sati
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neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno za 51 do 100 ucenika Cetvrtog razreda
gimnazije ili strukovne 1 umjetnicke Cetverogodisnje 1 petogodisnje skole.

Za skolsku godinu 2026./2027. rad ispitnog koordinatora vrednuju se sa 6 sati
neposrednog odgojno obrazovnog rada tjedno, tj. prema broju u¢enika u ¢etvrtom razredu
Geodetske skole.

Matilda MatoSevic, IK
Geodetska skola

Avenija Veceslava Holjevca 15
10 020 Zagreb
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8.6. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Clanovi:
Djelatnici $kole Ratko Medan, predsjednik
Jasna Cajsa Beber
Josipa Krznarié¢ Cati¢
Predstavnik roditelja ~ Boris Filipovi¢-Gr¢i¢
Vanjski ¢lanovi Vanja Miljkovi¢
Bernarda Novak
Nikolina Vujnovié¢
Skolski odbor:

1. imenuje ravnatelja Skole uz suglasnost ministra nadleZnog za obrazovanje (u daljnjem

tekstu: ministar)

2. razrjesuje ravnatelja Skole;

3. donosi:

Statut na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodnu suglasnost Gradske skupstine
Grada Zagreba;

Poslovnik o radu Skolskog odbora;

Kuéni red;

Eticki kodeks;

Pravilnik o nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapoSljavanje u Skolskim
ustanovama osigurava jednaka dostupnost javnim sluZzbama pod jednakim uvjetima,
vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj, odnosno kandidata koje je uputio
Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav posebnog povjerenstva koje sudjeluje u
procjeni kandidata, a na koji suglasnost daje Gradski ured Grada Zagreba nadlezan za
poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: Gradski ured)

odluku o osnivanju Skolskog sportskog drustva;

skolski kurikulum na prijedlog Nastavni¢kog vijeca i ravnatelja Skole;

godi$nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire njegovo

izvrSavanje;
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usvaja prijedlog financijskog plana, polugodi$nji i godis$nji izvjeStaj o izvrSenju
financijskog plana na prijedlog ravnatelja druge opée akte Skole na prijedlog

ravnatelja;

4. odlucuje uz suglasnost Osnivaca :

stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina;

stjecanju, opterec¢ivanju ili otudivanju pokretne imovine pojedinacna vrijednost koje
prelazi 26.540,00 eura bez PDV-a ;

odlucuje o nabavi radova, robe i usluga pojedinacne vrijednosti prelazi 26.540,00 eura
bez PDV-a

koriStenju financijskih sredstava ostvarenih iz vlastitih prihoda;

davanju i uzimanju u zakup objekata i prostora, ili mijenjanju namjene objekata i
prostora;

dugoro¢nom zaduZivanju i davanju jamstva za kreditno zaduZzivanje;

izdavanju mjenica i drugih sredstava osiguranja plac¢anja kojima vrijednost prelazi

26.540,00 eura bez PDV-3;

5. odlucuje:

zahtjevima radnika za za$titu prava iz radnog odnosa;

upucivanju radnika na ovlastenu prosudbu radne sposobnosti na prijedlog ravnatelja;
odlucuje o nabavi radova, robe i usluga pojedinac¢ne vrijednosti od 9.290,01 eura bez
PDV-a do 26.540,00 eura bez PDV-a;

optere¢ivanju ili otudivanju pokretne imovine Skole vrijednost koje je od 9.290,01 do
26.540,00 eura bez PDV-3;;

izdavanju mjenica i1 drugih sredstava osiguranja plac¢anja kojima vrijednost ne prelazi
26.540,00 eura bez PDV-3;

uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivaca;

u drugom stupnju o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako zakonom,

podzakonskim aktom ili Statutom nije odredeno drugo nadlezno tijelo;

6. predlaze Osnivacu:

promjenu djelatnosti;

donosenje drugih odluka u vezi s osnivackim pravima;

7. razmatra:

rezultate obrazovnog rada;
prijedloge Vijeca roditelja;

predstavke i prijedloge gradana u vezi s radom Skole;

73



8. daje:

- Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u

Skoli;

- ravnatelju Skole prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog

odnosa u Skoli;

9. osniva:

- ucenic¢ku zadrugu;

- ucenicke klubove i drustva;

10. potvrduje:

- pravila ucenicke zadruge;

11. imenuje:

- ¢lanove zadruznog odbora, voditelje sekcija 1 struénog voditelja uceni¢ke zadruge na

prijedlog Nastavnickog vijeca i uz prethodnu suglasnost uprave zadruge

Skolski odbor donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom i Statutom.

Mjesec Sadrzaj rada Nositelji
. Usvajanje izvjevééa o realiz.aciji godisnjeg .plan? i programa Ravnatelj, predsjednik
Rujan za prethodnu skolsku godinu; razmatranje prijedloga <0
financijskog plana za sljede¢u godinu
Listopad Dor?osenje Godlsnj.eg plana i programa rada i Skolskog Ravnatelj, $0
kurikuluma (do 7. listopada)
R e tekudih pitania: uskladivani ik ak }
Studeni azmatranje t.e uéih pitanja; uskladivanje op¢ih akata £0, tajnik
prema potrebi
Donogenie fi ik | liedeg .
. orTose.r.ue |nanvcus. og plana za sljedecu godinu i , Ravnatelj, voditelj
Prosinac projekcija; donoSenje plana nabave; rebalans tekuceg

financijskog plana prema potrebi

racunovodstva

Sijecanj / veljaca

Usvajanje godisnjeg financijskog izvjestaja; izvjesce o stanju
sigurnosti za prvo polugodiste; izvjesc¢e o uspjehu na kraju
prvog polugodista

Ravnatelj, voditelj
racunovodstva

Ravnatelj, voditelj

OZujak Usvajanje godisnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana Y
! Janje & Ieg 12V) J J JSKOE P racunovodstva
R e tekudih pitania: izmi . ik ak }
Travanj / svibanj azmatranje t.e uéih pitanja; izmjene i dopune opcih akata £0, tajnik
prema potrebi
L. IzvieSce o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine; .
Lipanj Ly, L . Ravnatelj
izvjes¢e o stanju sigurnosti
Sroani Usvajanje polugodisnjeg izvjestaja o izvrsenju financijskog Ravnatelj, voditelj
panj plana; priprema za novu Skolsku godinu racunovodstva
Kolovoz Pripreme za pocetak Skolske godine; rebalans financijskog Ravnatelj, $0

plana prema potrebi
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Mjesec Sadrzaj rada Nositelji

Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje i prestanak
radnog odnosa; odlucivanje o drugim pitanjima iz
nadleZnosti prema Statutu (sjednice prema potrebi,
ukljucujuci elektronicke)

Tijekom godine Ravnatelj, SO

Skolski odbor sastajat ¢e se prema potrebi, a najmanje u navedenim terminima. Sjednice
saziva i njima predsjedava predsjednik Skolskog odbora.

8.7. PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA

Nastavnicko vije¢e obavlja poslove vezane uz izvodenje nastavnog plana i programa,
potreba i interesa uéenika te promicanja odgojno-obrazovnog rada Skole. Donosi odluke iz svoje
nadleznosti, a na prijedlog ravnateljice, stru¢nih tijela ili svojih ¢lanova (imenovanja razrednika,
povjerenstava, stru¢nog usavrSavanja, pedagoskih mjera i dr.). Brine o organizaciji rada i
djelatnosti Skole u cilju realizacije i unaprjedenja nastavnog plana i programa, posebno o
nastavnom radu i uspjesnosti ucenika te predlaze mjere u cilju vece u€inkovitosti.

Tijekom ove Skolske godine planira se odrzati dvadesetak sjednica Nastavni¢kog vijeca
prema planu i programu rada. Clanovi Nastavni¢kog vije¢a su svi nastavnici i struéni suradnici

Skole. Sjednice saziva i vodi ravnateljica.

Rujan
1. Utvrdivanje broja ucenika, formiranje razrednih odjela
2. ZaduZenja nastavnika
3. Upoznavanje s Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera i Izmjenama i
dopunama Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
4. Upoznavanje s Pravilnikom o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli 1 lzmjenama i dopunama Pravilnika o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
5. Upoznavanje s Pravilnikom o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u
Skolskim ustanovama
6. Molbe ucenika za oslobodenje od programa TZK-a

7. Izvjesc¢a sa stru¢nih skupova

Listopad - studeni
1. Izvjesce o radu u skolskoj 2025./26. godini
2. Godisnji program rada skole u Skolskoj 2026./27. godini
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3. Kurikulum skole za Skolsku 2026./27. godinu

4. Uspjeh i izostanci ucenika na 1. tromjesecju
5. Pedagoske mjere
6. Realizacija nastave
7. Dogovori o realizaciji dogadanja koja su pred nama
8. Izvjesca sa strucnih skupova
Prosinac

Analiza rada i uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista
Pedagoske mjere

Realizacija nastavnog plana i programa
Organizacija rada u 2. polugodiStu

Izvjesca sa strucnih skupova

OZzujak
Pedagoske mjere
Realizacija nastave
Dogovori o realizaciji dogadanja koja su pred nama
Skolske ekskurzije i izleti
Izvjesc¢a sa stru¢nih skupova

Izvjesca o aktivnostima ucenika u razdoblju od prosle sjednice NV-a

Svibanj
Utvrdivanje opceg uspjeha i vladanja ucenika 4. razreda na kraju nastavne godine
Realizacija nastavnog plana i programa
Organizacija dopunskog nastavnog rada za ucenike 4. razreda
Program obiljezavanja Dana maturanata
Organizacija upisa (imenovanje upisne komisije)

Izvjesca sa strucnih skupova

Lipanj

. Utvrdivanje uspjeha ucenika 4. razreda na dopunskom nastavnom radu

Utvrdivanje opceg uspjeha i vladanja ucenika 1.-3. razreda na kraju nastavne godine
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Realizacija nastavnog plana i programa
Pedagoska dokumentacija

Organizacija dopunskog nastavnog rada za ucenike 1.-3. razreda

AR AN

Izvjesca sa strucnih skupova

Srpanj
1. Utvrdivanje uspjeha ucenika 1.- 3. razreda na dopunskom nastavnom radu
2. Izvjescée o upisima
3. Priprema za Skolsku 2027./28. godinu
4. Izvjescéa sa struénih skupova
5

Organizacija popravnih ispita

Kolovoz
Utvrdivanje opcéeg uspjeha ucenika na popravnom ispitu
Analiza uspjeha na kraju skolske godine

Izvjesca sa stru¢nih skupova

> » b

Priprema za novu Skolsku godinu

8.8. PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vijece ¢ine svi nastavnici koji izvode nastavu u odredenom razrednom
odjelu. Sjednice saziva razrednik, vodi evidenciju prisutnih i zapisnik koji se nalazi u e-
dnevniku.

Razrednik ga saziva prema potrebi, a u pravilu na tromjesecjima i polugodistima, na
kojima se utvrduje ostvarivanje nastavnog plana i programa, raspored Skolskih zadac¢a i uspjeh
ucenika. Osim toga, izricu se pedagoske mjere ili predlazu mjere za Nastavnicko vijece te
rjeSavaju drugi razredni/Skolski problemi i pitanja. PredlaZe stru¢ne posjete, izlete i ekskurzije
razrednog odjela. Obavlja druge poslove odredene propisima i op¢im aktima Skole.

Razredno vije¢e suraduje s Vije¢em ucenika, VijeCem roditelja 1 clanovima

Nastavnickog vijeca, roditeljima i skrbnicima, drugim Skolskim ustanovama.
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8.9. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

Strucni aktiv je tijelo Nastavnickog vije¢a koje brine o Sto uspjeSnijem izvodenju
nastave prema okvirnim odnosno izvedbenim nastavnim programima, a radi na sjednicama.
Sjednicu stru¢nog aktiva priprema, saziva i vodi voditelj stru¢nog aktiva, kojeg na prijedlog
ravnatelja imenuje Nastavnicko vije¢e. Na rad struénih aktiva primjenjuju se odredbe

Poslovnika o radu struénih tijela Skole.

8.9.1. Plan i program rada Stru¢noga vije¢a nastavnika Hrvatskog jezika, Engleskog
jezika i Njemackog jezika

Voditeljica stru¢noga vijeca: Josipa Matanic¢

Clanovi Stru¢noga vijeéa su Ana Marija Plemen¢ié, Damira Zub¢i¢, Josipa Matanié,
Ljiljana Varovié¢, Marina Begi¢.

Strucno vijece donijelo je svoj plan rada:

-obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige od 15. 10. do 15. 11. i Dana rje¢nika

-priprema ucenika za Skolsko natjecanje iz HJ 1 EJ, Lidrano 1 projekt This is our Time

-posjet Medunarodnom sajmu knjiga i ucila Interliber

-stru¢no usavrSavanje (seminari u organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje)

-priprema za obiljeZavanje Dana $kole

-obiljeZavanje Svjetskog dana pjesnistva 21. 3. kroz nastavu

-analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

-odrZavanje dopunskog nastavnog rada

-u listopadu sudjelovanje u novoj videokonferenciji Sharing culture na temu "Nacionalni
parkovi"

-u studenom sudjelovanje grupe u€enika u medunarodnom online natjecanju "Best in English"
-obiljezavanje 30. godiSnjice pocetka Harry Potter serijala (1997. izdana knjiga "Harry Potter
i Kamen mudraca")

-obiljezavanje 50. godiSnjice pocetka franSize "Ratovi zvijezda" (1977. premijera prvog filma

"Epizoda IV: Nova nada")
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8.9.2. Plan i program rada stru¢nog vije¢a drusStvene grupe predmeta, Biologije i TZK
Voditeljica struc¢noga vijeca: Ivana Gambiroza

Clanovi struénog vijeéa: Hrvojka Basi¢ Cvenié (povijest, etika), Kata Otrogak (politika i
gospodarstvo), Orest Zunkovic¢ (tzk), Mia Kramari¢ (tzk), Zvonimir Motoci¢ (vjeronauk), Ivana
Gambiroza (biologija)

Period Aktivnost
realizacije
RUJAN e Imenovanje voditelja i zamjenika voditelja Stru¢nog vijeca

e Utvrdivanje zaduZenja nastavnika

e Rasprava o novinama u izvedbenim modularnim i predmetnim
kurikulumima, planovima i programima te e-Dnevniku

e Utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja te na¢ina i metoda
pracenja rada uc¢enika

e Dogovor o izradi kronoloSkog plana i programa rada Stru¢nog
vijeca

e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

LISTOPAD e Diskusija o iskustvima u radu od pocetka sk. godine, s naglaskom
na prve razrede

e Diskusija o pocetnim iskustvima u radu i provedbi planiranih
metoda rada s uc¢enicima s poteskocama

e Analiza rezultata drzavne mature u sk. godini 2025./26.

e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

STUDENI e Obiljezavanje Dana sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata Vukovara i
Skabrnje

e Strucni posjet Hrvatskom saboru
Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

PROSINAC e Analiza postignuc¢a ucenika u I. polugodistu i rasprava o
strategijama za naredno

e Sudjelovanje ¢lanova Vijeca u Skolskim aktivnostima u
predblagdansko vrijeme

e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

SIJECAN]J e Analiza realizacije planova i programa u I. polugodistu
e Planiranje Skolskih natjecanja po predmetima
e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

VELJACA e Analiza realizacije planiranih aktivnosti Vije¢a u 1. polugodistu
e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima
OZUJAK e Obiljezavanje Svjetskog dana voda
e Planiranje aktivnosti za obiljeZavanje Dana Skole 1 Dana planeta
Zemlje

e Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

TRAVANJ e Obiljezavanje Dana Skole 1 Dana planeta Zemlje
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Provedba aktivnosti u suradnji sa javnom ustanovom ,,Priroda grada
Zagreba“
Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

SVIBANJ

Diskusija o uspjesnosti provodenja nastave, postignu¢ima ucenika i
moguéim ishodima na kraju nastavne godine

Analiza uspjeha uCenika 4. razreda na kraju nastavne godine
Sudjelovanje na sportskim natjecanjima

LIPANJ

Analiza realizacije nastave 1 uspjeha ucenika na kraju nastavne
godine

Analiza realizacije plana i programa Strucnog vijeca
Sudjelovanje u provedbi drzavne mature

Tijekom
godine

Strucna usavrSavanja ¢lanova Stru¢nog vijeca

8.9.3. Plan i program rada stru¢nog vije¢a Matematike i Fizike

Voditeljica stru¢nog vijeca: Adnana Pesta

Clanovi stru¢nog vijeéa: Ivana Marsi¢, Bozica Sebek, Snjezana Kunstek, Igor Saric¢

li¢

. VRUEME
SADRZAII REALIZACIJE
- 1. sastanak aktiva
- dogovor o izradi programa rada aktiva, godisnjih izvedbenih
kurikuluma te nastavnih planova i programa
- dogovor oko elemenata, nacina, metoda i kriterija vrednovanja te rujan
provodenju pisanih provjera znanja
- dogovor o planiranju natjecanja i projekata za Skolski kurikulum
- analiza proslogodisnjeg rada
- dogovor o provedbi inicijalnih ispita
- dogovor o ujednacavanju metodickih postupaka
- pripremanje ucenika za natjecanja i projekte listopad
- provodenje kolegijalnog opazanja studeni
- organizacija i provedba projekata planiranih Skolskim prosinac

kurikulumom vezanih uz matematiku i fiziku

- 2.sastanak aktiva
- analiza inicijalnih ispita u 1. razredima
- nabavljanje, ¢uvanje i odrZavanje nastavnih pomagala

- prijedlozi i unaprjedenje metodickih postupaka

- pripremanje ucenika za natjecanja i projekte
- organizacija i provedba projekata i natjecanja planiranih Skolskim
kurikulumom vezanih uz matematiku i fiziku

sijecanj, veljaca

80



- izvodenje stru¢nih posjeta tematski vezanih uz matematiku i
fiziku (ne odnosi se samo na oZujak, travanj)

- organizacija i provedba projekata planiranih Skolskim ozujak, travanj
kurikulumom vezanih uz matematiku i fiziku

- provodenje kolegijalnog opazanja

- 3. sastanak aktiva

- analiza rezultata na pisanim provjerama znanja

- dogovor oko organizacije dopunskog rada

- razmjene iskustava i primjera dobre prakse

svibanj

- analiza realizacije programa i izvedbenog kurikuluma

- analiza uspjeha ucenika, izrada preporuka za poboljsanje rada

- analiza realizacije programa rada aktiva lipanj, kolovoz
- odrzavanje dopunskog rada i popravnih ispita

- 4. sastanak aktiva

tijekom cijele

- struéna usavrSavanja ¢lanova aktiva )
godine

8.9.4. Plan i program rada stru¢nog vije¢a predmeta Geodetske struke

Voditeljica struénog vijeéa: Sanja Sarusié

= Utvrdivanje elemenata ocjenjivanja i mjerila za ocjenu ucenikova uspjeha iz

stru¢nih predmeta i modula

. Redovito odrzavanje sastanaka Aktiva

. Izrada Skolskog kurikula (kurikuluma)

. Izrada godisnjih planova i programa za predmete struke (i module)

= Uskladivanje nastavnih sadrZaja stru¢nih geodetskih predmeta s nastavnim

sadrzajem drustvenih predmeta
. Struc¢no usavrSavanje nastavnika geodetske struke
o struc¢na predavanja koja su uvrStena u GodiSnji program stru¢nog usavrSavanja
HKOIG 1/ili Drustvu geodeta
o 19. Simpozij ovlastenih inZenjera geodezije
o Dani hrvatskih geodeta
o sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji ASOO

o sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji CARNet-a

. Zavrsni rad (popis tema, raspodjela kandidata, pra¢enje izrade i obrana)

. Provedba Skolskog/izlu¢nog natjecanja iz predmeta Geodezija

. Sudjelovanje na Drzavnom natjecanju ucenika strukovnih Skola — WorldSkills
Croatia
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Clanovi prosudbenog povjerenstva na Drzavnom natjecanju ucenika strukovnih

Skola — WorldSkills Croatia

Provedba Skolskog/izlu¢nog natjecanja iz AutoCad-a
Sudjelovanje na drzavnom natjecanju iz AutoCad-a
Postavljanje tematskih izlozbi vezanih uz geodetsku struku
Sudjelovanje u projektu ,,GIS Day*

Sudjelovanje i organizacija izazova Dabar

Sudjelovanje i organizacija projekta ,,This is our Time 2026
Strucni izlet 1., 2., 3. 1 4. razreda

Projekti za prezentiranje Geodetske $kole

o Znanstveni piknik (Gornja Stubica 1. 1 2.10.2026.)

o Dojdi osmas

Suradnja s poduze¢ima i ustanovama geodetske struke
ZaduZenja nastavnika geodetske struke za sljede¢u nastavnu godinu
Poticanje izdavacke djelatnosti

Pracenje strucne literature

8.9.5. Plan i program rada stru¢nog vijeca stru¢nih suradnika

Voditeljica stru¢nog vijeca: lrena Prgomet

Sastav aktiva: Martina Jajti¢ Andeli¢ (pedagoginja) - zamjena Ivan Goleti¢ (pedagog), Renata

cey e

Mjesec

Aktivnosti

Rujan

¢ Imenovanje voditelja i zamjenika voditelja Vijeca

e Prikupljanje prijedloga za plan i program rada strucnoga vijeca

¢ Izrada pojedinac¢nih godiSnjih planova i uskladivanje zajednickih aktivnosti

e Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa
rada Skole (GPP)
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¢ Orijentacija ucenika 1. razreda u knjiznici 1 Skoli

e Podrska u provodenju prilagodbi za u€enike prema rjeSenjima o prim-
jerenom programu obrazovanja

e Planiranje Skolske preventivne strategije

Listopad

e Pracenje adaptacije prvih razreda, profesionalno usmjeravanje 1 savjetovan-
je o tehnikama ucenja

¢ Identifikacija i podrska ucenicima s teSko¢ama

Obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige i Dana rjecnika

Obiljezavanje Dana mentalnog zdravlja
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Priprema ucenike za projekt Mreza citanja

Sudjelovanje u radu skolskog kulturno-umjetnickog kluba (KUK)
Provodenje skolskog preventivnog projekta Biram razgovor tijekom
Skolske godine

Studeni e Individualni rad s uéenicima koji pokazuju rane teskoce u uéenju
¢ Savjetodavni rad u rjeSavanju pedagoskih i disciplinskih izazova u razredu
e Radionice o prevenciji vrSnjackog nasilja
e Posjet Medunarodnom sajmu knjiga i uéila Interliber
e Nabava nove strucne literature i lektire
Prosinac ¢ Analiza uspjeha ucenika i eventualnih poteskoc¢a u provedbi nastavnih pro-
grama
e Predblagdanske humanitarne i volonterske akcije u skoli
e Poticanje Citanja, pomo¢ pri istrazivackom radu uc¢enicima zavrSnih razre-
da
e Izvjesce o provedenim preventivnim aktivnostima
Sijecanj e Analiza realizacije plana i programa u prethodnom periodu te razmjena is-
kustava
¢ Planiranje aktivnosti za drugo polugodiste
¢ Profesionalno usmjeravanje maturanata s obzirom na trziste rada
¢ Sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima i seminarima
e Organizacija i provedba projekata i natjecanja planiranih Skolskim kuriku-
lumom
Veljaca ¢ Radionice o informacijskoj pismenosti
e Obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta
e Obiljezavanje Tjedna psihologije
e Priprema prilagodbi za ucenike zavrSnih razreda prema rjeSenjima o prim-
jerenom programu obrazovanja tijekom DrZzavne mature
OZujak ¢ Planiranje aktivnosti za obiljezavanje Dana Skole i Dana planeta Zemlje
e Provodenje programa informacijske pismenosti
¢ Individualni savjetodavni rad (roditelji, nastavnici, razrednici, u¢enici)
Travanj e Potpora ucenicima pri izradi zavrSnih radova
e Obiljezavanje Dana medijske pismenosti
e Obiljezavanje Dana Skole
Svibanj e Analiza potreba ucenika, pracenje i podrska ucenicima u zavr$nom razdo-
blju nastavne godine, podrska u€enicima s teSkocama
Lipanj e Prikupljanje i razduzivanje udzbenika i Skolske knjizni¢ne grade
e Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature
Srpanj e Administracija i analiza rezultata upisa uc¢enika u 1. razred (ljetni rok)
e Sredivanje pedagoske, psiholoske i knjizni¢ne dokumentacije
Kolovoz ¢ Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature

Administracija 1 analiza rezultata upisa u€enika u 1. razred (jesenski rok)
Kreiranje novih metoda rada za sudionike odgojno-obrazovnog rada

Priprema knjiznice 1 nabava grade za pocetak nove Skolske godine
Izvjescée o provedenim preventivnim aktivnostima
Analiza uspjeha za Skolsku godinu
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¢ Analiza uspjesnosti rada stru¢noga vijeca
e Izrada prijedloga novog GodiSnjeg plana i programa rada Vijeca za
sljedecu Skolsku godinu

8.10. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

U skoli se ustrojava Vijece roditelja radi ostvarivanja interesa ucenika 1 povezivanja
Skole s drustvenom sredinom. Vije¢e roditelja Cini po jedan predstavnik razrednog odjela
izabran na prvom roditeljskom sastanku. Prvi, konstituirajuci, sastanak saziva ravnateljica
Skole na kojem se bira predsjednik Vijeéa roditelja i njegov zamjenik. Na sjednici Vijeéa

roditelja odrzanoj 5. listopada 2026. godine potvrdeni su ¢lanovi Vijeca roditelja.

Predsjednik dalje saziva sastanke i vodi ih prema potrebi. Izraduje prijedlog programa rada
koji se nakon prezentiranja ostalim c¢lanovima i diskusije, prihvaéa s predlozenim i
prihvac¢enim izmjenama. U njemu vazno mjesto zauzimaju problemi u Skoli vezani uz
postignuéa u ucenju, realizaciju nastavnog i drugog obrazovnog rada i aktualna dogadanja.
Predlazu se postupci za rjeSavanje problema, odnosno prijedlozi aktivnosti. Vijece roditelja
mozZe se obratiti ravnateljici, nastavnicima ili struénim suradnicima Skole, procijeni li da bi im
njihova pomo¢ bila neophodna u ostvarivanju planiranih zada¢a. U pravilu se sastanci

odrZavaju kontinuirano (npr. Tromjesecno ili prema potrebi).
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Vrijeme

Rbr. |Sadrzaj rada Nositelj teme -
realizacije

1. Izbor i reizbor ¢lanova, predsjednika i dopredsjednika Vije¢a |roditelji, Rujan/

Skolski kurikulum pedagog, Listopad
Odabir osiguravajucée kuce za osiguranje ucenika ravnateljica
2. Izvjesce o radu za Skolsku godinu 2025./2026. Roditelji, Listopad
Godisnji plan i program rada za 2026./27. psiholog,
ravnateljica

3. Rizi¢na ponasanja maloljetnika Skolski tijekom Sk.

dispanzer God.

4, Pracenje rada Skole, analiza uspjesnosti i prijedlozi poboljSanja|clanovi Vije¢a |tijekom Sk.

rada God.

5. Davanje prijedloga i pracenje realizacije Skolskih izleta roditelji tijekom Sk.
God.

6. Analiza uspjeha na kraju $kolske godine pedagog sijeanj —
lipanj

7. Provodenje preventivnih programa i sigurnost u¢enika pedagog, tijekom Sk.

psiholog God.

8. Ukljucenost u provedbu maturalnih putovanja svi roditelji pocetkom
drugog
polugodista

9. Sudjelovanje u organizaciji i provedbi Dana maturanata, |predsjednik, travanj,

suradnja s ustanovama izvan $kole radi humanitarnih projekata |pedagog, svi svibanj
roditelji

10. |Davanje prijedloga o provedbi maturalne vecere i ukljuéivanje |predsjednik travanj

u organizaciju maturalne vecere u suradnji s Vije¢em ucenika
11. |Suradnja s uCenicima i djelatnicima geodetskih i drugih Skola u|predsjednik tijekom Sk.

RH, s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za
odgoj i obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Nacionalnim centrom za vanjsko

vrednovanje, visokoSkolskim, znanstvenim, zdravstvenim,

kulturnim | javnim ustanovama

God.
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8.11. PLAN I PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vije¢e ucenika ¢ini po jedan predstavnik razrednog odjela, koji je u pravilu i
predsjednik razrednog odjela.

Prvi, konstituirajuéi, sastanak saziva ravnateljica Skole u rujnu, na kojem se bira
predsjednik Vijeca ucenika i njegov zamjenik. Predsjednik dalje saziva sastanke i vodi ih
prema potrebi. Izraduje prijedlog programa rada koji se, nakon prezentiranja ostalim
¢lanovima 1 diskusije, prihvaca s predlozenim i1 prihvadenim izmjenama. U njemu vazno
mjesto zauzimaju problemi u Skoli vezani uz postignuca u ucenju, realizacija nastavnog i
drugog obrazovnog rada i aktualna dogadanja. Predlazu se postupci za rjeSavanje problema,
odnosno prijedlozi aktivnosti. Vije€e ucenika moze se obratiti ravnateljici ili nastavnicima
Skole procijeni li da bi im njihova pomoé bila neophodna u ostvarivanju planiranih zadaca.

Predsjednik Vije¢a ucenika prisustvuje sjednicama NastavniCkog vije¢a u dijelu na
kojem se razmatraju pitanja neposredno vezana uz ucenike te izvjeStava ostale ¢lanove o
zakljuccima. Uvid u zapisnik ili preslika zapisnika sa sjednice Vijeca ucenika obvezno se daje

ravnateljici na uvid. Konstituirajuca sjednica vijeca ucenika odrzana je 30. rujna 2026. godine
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Rbr. Sadrzaj rada Nositelj teme Vrijeme
realizacije
1. - Izbor ¢lanova, predsjednika i dopredsjednika Vijeca ucenici, rujan
- Upoznavanje ucenika sa programom rada Skole i|razrednici,
Skolskim kurikulumom te pravilnicima vezanim za rad | ravnateljica,
Skole (analiza Pravilnika o kuénom redu Skole,|pedagog
Pravilnika o nacinima, postupcima i elementima |psiholog
vrednovanja ucCenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, 1
izmjene Pravilnika te Pravilnika o Kkriterijima za
izricanje pedagoskih mjera i izmjena Pravilnika)
- Organizacija rada Vijeca ucenika
2. - Prijedlozi i plan aktivnosti za obiljezavanje vaznih|Predsjednik |listopad
datuma u radu Skole i ostalih blagdana i manifestacija | Vijeca
- Poticanje ukljucivanja ucenika u dodatnu i dopunsku [ucenika,
nastavu i izvannastavne aktivnosti psiholog,
- Tekuca problematika pedagog
3. Motiviranje ucenika na bolji Skolski uspjeh i smanjenje |Clanovi Vijeca|Tijekom cijele
broja izostanaka ucenika, Skolske
psiholog godine
4. |Pracenje rada Skole i prijedlog za poboljsanje rada ¢lanovi Vijec¢a | Tijekom cijele
ucenika Skolske
godine
5. |Razmatranje ponuda za organizaciju maturalne vecCere i|predstavnici |Sijecanj-
organizacije iste Cetvrtih lipanj
razreda u
Vijecu
ucenika
6. |Organizacija humanitarnih akcija, izvanskolskih aktivnosti,|¢lanovi Vijeca | Tijekom cijele
Skolskih priredbi, uredenje skole i razreda 1 drugo Skolske
godine
7. |Predlaganje i sudjelovanje u organizaciji kulturnih, javnih i|Ucenici Tijekom cijele
Sportskih aktivnosti Skolske
godine
8. |Suradnja s ucenicima, nastavnicima, ravnateljem, pedagosko-|Predsjednik | Tijekom cijele
psihologkom sluzbom, Vije¢em roditelja i Skolskim odborom | Vije¢a Skolske
ucenika godine
9. | Analiza uspjeha na polugodistu i na kraju $kolske godine Pedagoginja |sijecan; -
lipanj
10. |Suradnja s mrezom predstavnika srednjih skola RH Predsjednik | Tijekom cijele
Vijeca Skolske
Psihologinja |godine i po
pozivu
Gradskog
ureda za
obrazovanje
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8.12. PLAN I PROGRAM RADA POVJERENSTVA ZA KVALITETU I SKOLSKOG
TIMA ZA SAMOVREDNOVANJE

Povjerenstvo za kvalitetu

Clanovi:
1. ravnateljica Zdravka Simi¢, predsjednica Povjerenstva
2. Bozica Sebek, prof. matematike i fizike
3. ucenik/ca 2. D razreda predstavnik Vijeca ucenika
4. Ivana Pezi¢ Agati¢ predstavnik Vijeca roditelja
5. (utijeku imenovanje) predstavnik osnivaca

Skolski tim za samovrednovanje

Clanovi:
1. KreSimir Babi¢, voditelj Tima i1 koordinator
2. Ivana Marsi¢

3. Tea Portner - Spehar

Zakonom o strukovnom obrazovanju $kole su duzne provoditi samovrednovanje, i to za
sljedeéa podrugja:

1. planiranje i programiranje rada,

2. poucavanje 1 podrska ucenju,

3. postignuca ucenika 1 ishodi u€enja,

4. materijalni uvjeti i ljudski potencijali- profesionalni razvoj zaposlenika,

5. suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje- suradnja s ostalim dionicima,
promicanje ustanove

6. upravljanje (ustanova i kvaliteta)

Samovrednovanje Skola je proces sustavnog i trajnog pracenja, analiziranja i1 preispitivanja
vlastite prakse s ciljem unapredivanja rada Skole. Uz vanjsko vrednovanje, samovrednovanje
je integralni dio sustava za osiguravanje kvalitete obrazovanja u Skolama.

U postupku samovrednovanja Skole odgovaraju na dva klju¢na pitanja:

* Koliko je dobra nasa skola?

« Sto moZemo &initi da bismo bili jo§ bolji?
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Odgovori moraju biti temeljeni na objektivnim i provjerljivim podacima i na realnim uvidima

u funkcioniranje Skole. Proces samovrednovanja $kola pomaze uocavanju vlastitih prednosti,

nedostataka i razvojnih moguénosti. Njime se zele otkriti najucinkovitiji nacini podrske

ucenicima u njihovom procesu osobnog i akademskog razvoja. Putem sustavne i samokriti¢ne

analize vlastitog djelovanja, Skole mogu bolje uociti obiljezja postoje¢ih odnosa i ponasanja

koja bi trebalo mijenjati i unapredivati.

Kao osnovni zadaci i poslovi Skolskog tima za samovrednovanje odreduju se:

* Provodenje istrazivanja i raspravljanje o kvaliteti nastavnog procesa

* Analiziranje ukupnog funkcioniranja Skole

« Izrada i praéenje ostvarenja Skolskog razvojnog plana

« Suradnja s Odjelom za promicanje kvalitete obrazovanja (NCVVO)

Plan je izraden na temelju godiSnjeg izvjeSc¢a tima za samovrednovanje 1 analize podrugja.

Prioritetno Ciljevi Metode i aktivnosti | NuZni resursi | Datum do | Osobe Mijerljivi
podrucje za ostvarivanje kojega ¢e se | odgovorne za pokazatelji
unaprjedenja ciljeva ostvariti provedbu ostvarivanja
ciljevi aktivnosti ciljeva
1. Planiranje i Povecati broj Motivirati uéenike i | Vrijeme, 15.6.2027. | Svi nastavnici Izvjescée o
programiranje | realiziranih nastavnike, prostor ovisno koji se Zele realizaciji
rada aktivnosti planiranje o planiranoj ukljuditi u godisnjeg plana i
planiranih aktivnosti, aktivnosti, planiranje i programa $kole.
$kolskim realiziranje prema | troskovi ovise provedbu Izvjesce o
kurikulumom rokovima, podrska | 0 planiranoj aktivnosti. realizaciji
(>85%) ravnateljice. aktivnosti $kolskog
kurikuluma.
Broj realiziranih
aktivnosti je veéi
od 85% od svih
planiranih
aktivnosti.
2. poudavanjei | Napraviti analizu | Izrada ankete za Vrijeme 31.8.2027. |Clanovitimaza |Rezultati ankete.
podrska uenju | i mjerljivu ucenike o potrebno za samovrednovanje | Zapisnici sjednice
prosudbu zadovoljstvu izradu, , struéna sluzba | nastavnickog
podrucja ustanovom, provodenje i Skole, nastavnici i | vijeca
poucavanje i provodenje ankete, | analizu ravnateljica.
podrska uéenju. | vrednovanje rezultata
rezultata. ankete, prostor
Sastanak tima za za sastanke,
kvalitetu i zapisnik o | vrijeme
analiziranom stanju, | potrebno za
informiranje i analiziranje
ukljucivanje ostalih |izvjesca i
dionika u proces pisanje
(nastavnici, u€enici, | mjerljivih
strucna sluzba, prosudbi.
ravnateljica).
3: Postignuéa Napraviti analizu | Prikupljanje Vrijeme 31.8.2027. | Timza Broj ucenika koji
ulenika i ishodi | broja polaznika | podataka iz izvjes¢a | potrebno za samovrednovanje | sudjeluju u

uenja

koji sudjeluju u
izvannastavnim
aktivnostima i/ili

struénih vijeca,
realizacije godiSnjeg
plana i programa

prikupljanje i
analizu
podataka te

, SVi nastavnici,
stru¢na sluzba.

izvannastavnim
aktivnostima i
natjecanjima veci
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4: Materijalni
uvjeti i ljudski
potencijali -
profesionalni
razvoj radnika
ustanove

5. Suradnja
unutar ustanove
za strukovno
obrazovanje —
suradnja s
ostalim
dionicima —
promicanje
ustanove

6: Upravljanje -
ustanova i
kvaliteta

natjecanjimai
smotrama radova.

Napraviti analizu
uspjeha na
drzavnoj maturi.

Osposobiti
korisnike Skolske
zgrade za slucaj
posebnih
zdravstvenih
stanja ucenika,
napraviti probnu
evakuaciju u
slu¢aju opasnosti

Ponoviti
ispitivanje vezano
za elektricne
instalacije.
Popraviti uti¢nice
koje ispadaju i
predstavljaju
opasnost.

Prijava za
Erasmus
akreditaciju

Ukljugiti $to vise
radnika ustanove
u poboljSanje
kvalitete i proces
samovrednovanja.

Skole, analiza
podataka,
prezentiranje
Nastavnickom
vije¢u, definirati
plan poboljsanja
Prikupljanje
podataka sa mrezne
stranice e- Rudnik,
analiza podataka,
prezentiranje
Nastavnickom
vije¢u, definirati
plan poboljsanja
Sastanak
ovlastenika za
zaS$titu na radu,

ravnateljice i tima za

kvalitetu.
Kontaktirati Crveni
kriz i dogovoriti
predavanije iz Prve
pomoci. Objava i
poziv radni¢kom
vije¢u na
predavanja. lzvesti
probnu evakuaciju.
Angaziranje
elektricara s

ovlastenim servisom

putem javnog
poziva.

Izrada planai
programa za
sudjelovanje u

Erasmus projektima

Prezentacija plana i
izvje$ca tima za

samovrednovanje na

sjednici

Nastavni¢kog vijeca,

kontinuirano
azuriranje napretka
kroz zajednicku
mapu na Loomenu

definiranje
plana, prostor
za sastanke,
uklju¢ivanje
svih nastavnika
u proces
Vrijeme
potrebno za
prikupljanje i
analizu
podataka te
definiranje
plana, prostor
za sastanke
Vrijeme za
ostvarivanje
kontakta i
dogovora.
Planiranje i
priprema
prostora.
Motiviranje
djelatnika na
sudjelovanje.
Evidencijske
liste.

Troskovi za
ispitivanje
elektri¢nih
instalacija i
troSkovi
elektricara

Suradnja
nastavnika i
ravnateljice

Vrijeme
potrebno za
pripremanje
prezentacije,
prostor za
sastanak

31.8.2027.

31.8.2027.

31.8.2027.

31.8.2027.

31.8.2027.

Clanovi tima za
samovrednovanje

Ravnateljica i
ovla$tenik zastite
na radu

Ovlastenik zastite
na radu,
ravnateljica,
elektricar

Nastavnici i

ravnateljica

Clanovi tima za
samovrednovanje

je od 15% od
ukupnog broja
polaznika.

Usporedba
rezultata s
nacionalnim
prosjekom.

Evidencijske
liste.

Izvjesce o
realizaciji
Godi$njeg plana i
programa skole
Izvjesce o
realizaciji
Skolskog
kurikuluma
Izvjesée o
procjeni rizika

Zapisnik o
pregledu
elektri¢nih
instalacija,
vizualni pregled
uti¢nica

Predan zahtjev za
akreditaciju

Zapisnik sjednice
Nastavnickog
vijeca, vise
ukljucenih
nastavnika
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9. PREVENTIVNI PROGRAMI

9.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (SKOLSKA PREVENTIVNA
STRATEGIJA)

sk. god. 2026./2027.

Voditelj/i SPP: Renata Mate$a Devi¢, mag.psych.

PROCJENA STANJA I POTREBA:
Procjena stanja i potreba u Geodetskoj skoli temelji se na pracenju odgojno-obrazovnih
postignuca, ponasanja ucenika, izostanaka, Skolskog uspjeha te povratnih informacija ucenika,
nastavnika i strucnih suradnika.
Uocene su teskoce ucenika u uspostavljanju i odrzavanju kvalitetnih meduvrsnjackih odnosa,
primjerenoj komunikaciji 1 mirnom rjesavanju sukoba, uz povecanu pojavnost razlicitih oblika
nasilja medu ucenicima. Uocene su i potrebe vezane uz mentalno zdravlje, emocionalnu
stabilnost, socijalnu ukljucenost te prevenciju rizi¢nih ponasanja i ovisnosti, osobito vezano uz
uporabu e-cigareta i nikotinskih proizvoda.
Navedeno upucuje na potrebu jacanja socijalnih i emocionalnih vijestina ucenika, nenasilne
komunikacije, tolerancije i odgovornog ponasanja, kao i na potrebu dodatnog osnazivanja
nastavnika za pravodobno prepoznavanje i prevenciju teskoca i nasilnih ponasanja.
CILJEVI PROGRAMA:
e Poticanje cjelokupnog pozitivnhog razvoja ucenika — tjelesnog, mentalnog, emocionalnog 1
socijalnog.
e Razvijanje socijalnih i komunikacijskih vjestina te vjestina uspostavljanja kvalitetnih
meduvrsnjackih odnosa.
e DPoticanje primjerene, nenasilne komunikacije i mirnog rjesavanja sukoba.
e Prevencija i smanjenje meduvrsnjackog nasilja i drugih neprihvatljivih oblika ponasanja.
e Razvijanje empatije, tolerancije, medusobnog postovanja 1 prihvacanja razlicitosti.
e DPovecanje svijesti ucenika o mentalnom zdravlju
trazenja pomoci.

, emocionalnoj dobrobiti 1 vaznosti

e DPoticanje zdravih zivotnih stilova i socijalno prihvatljivih oblika ponasanja.

e Prevencija rizicnih ponasanja i razvoja ovisnosti, osobito uporabe nikotinskih proizvoda i
drugih sredstava ovisnosti.

e Razvijanje sposobnosti odgovornog donosenja odluka i procjenjivanja posljedica vlastitih
postupaka.

e Jacanje suradnje ucenika, roditelja, nastavnika i stru¢nih suradnika u stvaranju sigurne 1
podrzavajuce skolske sredine.

e Osnazivanje nastavnika i stru¢nih suradnika za pravodobno prepoznavanje i primjereno
reagiranje na teskoce ucenika, nasilje i rizicna ponasanja.



AKTIVNOSTI ZA UCENIKE I RODITELJE

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ
Programi sa stru¢nim misljenjem AZOO i suglasnos¢u MZOM-a

Naziv programa

Razredni odjel

Broj susreta

Broj susreta s
roditeljima

Provodi

1. SNEP Drugi razredi 2 1 Strucna suradnica
Seksualno nasilje (Video psihologinja
edukacijski i predavanje za

prevencijski roditelje)

program

Programi koji su osmisljeni u Skoli

Naziv programa Razr_ed'm Broj Evaluacija Broj SUSTCTAS 1 provodi
odjeli susreta roditeljima
1. Biram Svi Ovisno o da 1 Strucna
razgovor — aktivnosti. suradnica
prevencija psihologinja —
visnjackog voditel;
nasilja, razvoj projekta
kulture dijaloga i Strucni
stvaranje suradnik
sigurnog i pedagog
podrzavajuceg Strucna
skolskog suradnica
okruzenja knjiznicarka
Nastavnici
Obiteljski
centar,
Centar za
zdravlje
mladih
Forum za
slobodu
odgoja
2. GeoPodrska | Svi razredni Po potrebi da / Ratko Medan
— sustav odjeli — voditelj,
vrinjacke strucna
pomoci drugima suradnica
psihologinja,
strucna
suradnica
knjiznicarka,
nastavnice
Jasna Cajsa
Beber i Ivona
Carapar
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Znacajnije preventivne aktivnosti

Naziv aktivnosti

Razredni odjel/i

Kratak opis
aktivnosti ili
sadrzaj aktivnosti

Trajanje

Provodi

1. Projekt
SVOJA

Ucenice trecih
razreda

Osnazivanje
djevojcica 1
djevojaka u
odnosu na rodne
1 druge stereotipe
na internetu i
drustvenim
mrezama.

4 susreta tijekom
skolske godine

Strucna suradnica
knjiznicarka

2. Biram
drugacije

Prvi razredi

Prevencija
meduvrinjackog
nasilja, razvoj
primjerenih
oblika
komunikacije,
prepoznavanje
nasilnih
ponasanja 1
njthovih
posljedica te
poticanje ucenika
na odgovorno i

3 susreta tijekom
skolske godine

Strucni suradnik

pedagog

nenasilno

reagiranje.
3. ,,Stetnost e- Prvi razredi Edukacija o 1 skolski sat NZJZ ,,Andrija
cigareta, Stetnim ucincima Stampar®, Odjel
grijanog duhana e-cigareta, za prevenciju
i nikotinskih grijanog duhana i ovisnosti
vretica" nikotinskih

vredica te

njthovom utjecaju

na zdravlje, s
naglaskom na
rizik razvoja
ovisnosti 1
odgovorno
donosenje

odluka.

4. ,,Efikasno
uc¢im manje se
mucim*

Prvi razredi

Radionica
usmjerena na
usvajanje
ucinkovitih
tehnika ucenja,
organizaciju
vremena i
razvijanje navika

koje olaksavaju

1 skolski sat

Centar za zdravlje
mladih
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ucenje 1 smanjuju
stres.

5. ,,Slika o sebi
u online svijetu i
mentalno
zdravlje*

Treéi razredi

Radionica ima za
cilj osvijestiti
ucenike o utjecaju
digitalnih medija i
drustvenih mreza
na dozivljaj
vlastite slike o
sebi,
samopouzdanje i
mentalno
zdravlje.

1 skolski sat

Centar za zdravlje
mladih

6. ,,Sto nam ¢&ini
usamljenost?”

Drugi razredi

Ucenici ¢e kroz
interaktivne
aktivnosti 1
diskusiju istraziti
kako usamljenost
utjece na
mentalno i
emocionalno
zdravlje te kako
razviti zdravije
nacine
povezivanja s
drugima.

1 skolski sat

Centar za zdravlje
mladih

7.,,U tudim
cipelama“

Tredi razredi
Cetvrti razredi

Radionica potice
empatiju kroz
stavljanje
sudionika u tudu
perspektivu 1
razumijevanje
osjecaja, potreba 1
iskustava drugih.

1 skolski sat

Centar za zdravlje

mladih

8.
,wEmocionalna
pismenost -
tehnike
samopomo¢i"

Cetvrti razredi

Ucenici uce
prepoznati  svoje
emocije 1 usvajaju
tehnike
samopomocdi koje
jacaju psiholosku
otpornost.

1 skolski sat

Centar za zdravlje

mladih

9. ,Ne, zato jer
nel,,

Prvi razredi

Edukacija u¢enika
o Stetnim
posljedicama
zlouporabe droga
te poticanje
odgovornog
ponasanja,
donosenja
ispravnih odluka i
razvoja svijesti o

1 skolski sat

VL. policijska
postaja
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ocuvanju zdravlja,
skolovanja 1
buduénosti.

10.
Medunarodni
dan nenasilja (2.
listopada 2026.)

Svi razredni odjeli

Ucenici Ce se
kroz edukativne
sadrzaje upoznati
s nacelima
nenasilnog
ponasanja,
mogucnostima
rjesavanja
nesuglasica te
ulogom
medijacije u
izgradnji
pozitivnih odnosa
medu vr$njacima.

Struc¢na suradnica
psihologinja

11. Svjetski dan
mentalnog
zdravlja (10.
listopada 2026.)

Svi razredni odjeli

Obiljezavanje
svjetskog dana
mentalnog
zdravlja s ciljem
podizanja svijesti
o psihickim
poremecajima,
promicanja
mentalne higijene
1 poticanja brige o
sebi 1 drugima.
Koristenje
prigodnih
edukativnih
materijala.

Strucna suradnica
psihologinja

12.
Medunarodni
dan tolerancije
(16. studenoga)

Svi razredni odjeli

Aktivnosti ¢e biti
usmjerene na
razvoj empatije,
prihvacanje
razlicitosti,
medusobno
postovanje i
prevenciju
iskljucivanja 1
neprihvatljivih
oblika ponasanja
medu ucenicima.
U provedbu ce se
ukljuciti ucenici
ambasadori
medijacije kroz
izradu
edukativnih
poruka, aktivnosti

Struéni suradnici
Razrednici
Nastavnici
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za ucenike i
promicanje
kulture podrske.

13. Festival
prava djece
(listopad -
studeni)

3b, 2b, 1a

Ucenici ¢e gledati
filmove koje su
snimili njthovi
vrinjaci na temu
mentalnog
zdravlja,
pandemije,
drustvenih mreza,
prihvacenosti u
drustvu i niz
drugih tema koje
prikazuju
svakodnevicu
djece i mladih na
njima zanimljiv 1
poticajan nacin.

Udruga za
promicanje
stvaralastva i
jednakih
mogucnosti
Alternator,
Strucni suradnici,
Razrednici

14. Mjesec
borbe protiv
ovisnosti
(15.11.2026. -
15.12.2026.)

Svi razredni odjeli

Obiljezavanje
mjeseca borbe
protiv ovisnosti
dijeljenjem letaka
1 promotivnih
materijala
ucenicima,
tematskim
predavanjima i
Radionicama.

Listopad —
studeni

Strucéni suradnici
Razrednici
Nastavnici

15. Dan
sigurnijeg
interneta
(9.2.2027.)

Svi razredni odjeli

Cilj je skrenuti
pozornost na
problem sve
ucestalijega
vrinjackog nasilja
u online
okruzenju;
obiljezava se
drugog utorka u
veljaci.

Strucni suradnici
Razrednici
Nastavnici

16. Dan
ruZziCastih
majica (veljaca
2027.)

Svi razredni odjeli

Promocija
nenasilja aktivhim
ukljucivanjem
ucenika i
nastavnika. Svi
djelatnici skole 1
ucenici bit ¢e
pozvani da taj
dan obuku
ruzicaste majice
te ¢e u skoli na
interaktivhom

Struéni suradnici
Razrednici
Nastavnici
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ekranu biti
prikazane poruke
ucenika o
nenasilju.

Cilj je podizati
svijest o
problemima

vrinjackog nasilja.

17.

Medunarodni
dan srece (20.
oZujka 2027.)

Svi razredni odjeli

U obiljezavanju
Medunarodnog
dana srece

sudjelovat ce svi

Strucna suradnica
psihologinja
Struc¢na suradnica
knjiznicarka

ucenici i djelatnici Razrednici

skole. Nastavnici
18. “KLIK” Cetvrti razredi Stjecanje 2 Skolska sata HAK
(,,Kako Lako kompetencija, Strucni suradnici
Izbjeci znanja o Razrednici
Katastrofu*) sigurnosnim 1

zastitnim

mjerama i

radnjama, prije i

za vrijeme

upravljanja (ili
prevozenja)

vozilom, kao i
razvoj vjestina
odgovornog i

sigurnog
ponasanja u
prometu.
19. Volonterski | Svi razredni odjeli | Poticanje razvoja Strucni suradnici
klub Geodez&ja odgovornosti, Razrednici
empatije, Nastavnici

solidarnosti i
socijalnih vjestina
ucenika kroz
ukljucivanje u
volonterske
aktivnosti te
aktivno i
odgovorno
sudjelovanje u
skolskoj 1 lokalnoj
zajednici.

20. PjeSacenje u
Geodetskoj
skoli

Svi razredni odjeli

Cilj aktivnosti je
razvijati svijest o
zdravom nacinu
Zivota 1 svijest o
ocuvanju okolisa,
razvijati
motoricke

Nastavnice Mia
Kramari¢, Ivona
Carapar, Ivan
Ljubicic¢
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sposobnosti,
razvijati
drustvene vjestine
1 vjestine
komunikacije te
na taj nacin
djelovati
preventivno na
pojavu vrsnjackih
sukoba.

21. Projekt ,,Eko
akcija*

Svi razredni odjeli

Cilj projekta je
kroz zajednicko
uredenje
vanjskog
Skolskog
prostora razvijati
osjecaj
pripadnosti skoli,
suradnju i
prosocijalno
ponasanje
ucenika, poticati
odgovornost za
zajednicki
prostor te
smanjiti
ostecivanje
Skolske imovine.
Projekt ujedno
razvija
odgovoran odnos
prema okolisu.

Tijekom $kolske
godine

Nastavnica Mia
Kramarié

22. Projekt
nlzazov tjedna -
aktivni odmor*

Svi razredni odjeli

Cilj projekta je
potaknuti ucenike
na redovito
kretanje i aktivno
provodenje
slobodnog
vremena tijekom
s$kolskog dana,
razvijati pozitivan
odnos prema
tjelesnom
vjezbanju i zdrave
zivotne navike,
smanjivati stres i
sjedilacki nacin
provodenja
odmora te jacati
povezanost i
suradnju medu

Tijekom skolske
godine

Nastavnica Mia
Kramarié
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ucenicima kroz
osmisljavanje i
sudjelovanje u
razlicitim
tjelesnim
1zazovima.

23. Projekt
»ODboji svijet*

Svi zainteresirani
ucenici

Ucenici kroz
likovne i
kreativne radove
promisljaju o
razlic¢itostima
koje ih okruzuju i
o tome kako ih
prihvacaju, a
radovi se izlazu u
skoli i na
zavrsnom
predstavljanju u
organizaciji

Rujan — studeni
2026.

Struc¢na suradnica
psihologinja
Nastavnici
Forum za

slobodu odgoja

Foruma za

slobodu odgoja.
24. ,,Budi Prvi razredi Radionice za
mRAK* ucenike o

humanom

papiloma virusu
(HPV) i
preventivnim
mjerama protiv
raka povezanih s
HPV-om. Cilj je
povecati znanje i
svijest mladih te
potaknuti
odgovorno
ponasanje i
informirano
donosenje odluka
o vlastitom

zdravlju.
25. ,,Vr$njacko Roditelji u¢enika | Predavanje za 60 minuta Centar za zdravlje
nasilje — kako svih razrednih roditelje mladih
prepoznati i odjela Stru¢na suradnica
pruZiti psihologinja
podrsku?«
26. Roditelji u¢enika | Predavanje za 60 minuta Psiholoski centar
»Komunikacija | prvih razreda roditelje TESA
s usmjereno na Struc¢na suradnica
adolescentima* razumijevanje psihologinja

— predavanje u
okviru projekta

potreba i izazova
adolescenata,
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,»Za odgovorno

odrastanje
mladih“

razvoj kvalitetne
komunikacije te
pruzanje podrske
mladima u
procesu
odrastanja i
donosenja
odgovarajucih
odluka.

27. Sociometrija | Prvi razredi Cilj je ispitivanje | 1 Strucni suradnik
sociometrijskog pedagog
Ostali razredi po | statusa ucenika u | Po potrebi Strucna suradnica
potrebi razredu psihologinja
Razrednici
Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici
Naziv . .| Razredni odjeli Broj susreta Broj susreta s Provodi
programa/aktivnosti roditeljima
1. Sve za EK -
rogram . . Obiteljski centar
1(:mfcionalne Prvi razredi 6 / Z]agreb
pismenosti
2. ,,Vrsnjacko Centar za
nasilje — kako zdravlje mladih
prepoznati i pruZiti / / 1

podriku?«

AKTIVNOSTI ZA UCI TELJE /| NASTAI/NIKE 1 STRUCNE SURADNIKE

Edukacija za provodenje konkretnog

Strucne teme

NV

,» Vrsnjacko
nasilje — kako
prepoznati i
pruziti
podrsku?*
,,Kako
postaviti
granice 1
sacuvati
mentalno
zdravlje®

RV

Unapredivanje
kvalitete rada s
ucenicima s
teskocama,

preventivnhog programa

Ime
programa

Broj sudionika
edukacije

Napomena

Broj provoditelja
nakon edukacije

Centar za
zdravlje
mladih

Obiteljski
centar

Zagreb

Strucni
suradnici
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senzibilizacija i
poucavanje
nastavnika za rad s
ucenicima s
teSko¢ama
(karakteristike
razvoja, primjereni
oblici programske
1 profesionalne

podrske).

SNEP —
prevencija
seksualnog
nasilja nad i
medu
mladima
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9.2. ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

ODSJEK: Siget 1, Av. V. Holjevca 22
Radno vrijeme: Parni datum ujutro
Neparni datum poslije podne
Tel. 01/ 6551 554
E-mail: Sigetl@stampar.hr

Zagreb, 8.rujan 2026.

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE

UCENIKA SREDNJIH SKOLA U SKOLSKO.J GODINI 2026./2027.

1. Sistematski pregledi uc¢enika prvih razreda
Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama Odjela za Skolsku

medicinu uz nazocnost razrednika.2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

3. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i
zdravstvene kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

4. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i poduzimanje
protuepidemijskih mjera

5. Savjetovali$ni rad za ucenike, roditelje i profesore

Namijenjen ucenicima s poteSko¢ama u savladavanju Skolskog gradiva, izostancima s
nastave, problemima u adolescenciji, rizicnim ponaSanjem i1 navikama- puSenje duhana,
pijenje alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja,

tjelesne aktivnosti, prehrane i drugo.

6. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina

7. Obilasci Skole

8. Timski rad radi provodenja primjerenog oblika Skolovanja ucenika s teSko¢ama

9. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, nastavni¢kom vijecu i individualni kontakti s
djelatnicima Skole.

Nadlezni tim Skole: Ivana AuSperger Majcen, dr.med.spec.8kolske medicine 1
Biserka Bokuli¢, bacc.med.techn.
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Voditeljica Sluzbe
Prim. Marija Posavec, dr.med.spec.Skolske medicine
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10. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Statutu skole, nastavnici i

stru¢ni suradnici imaju pravo i duznost trajno se stru¢no osposobljavati 1 usavrSavati, pratiti

znanstvena dostignuc¢a i unaprjedivati pedagosku praksu. Strucno usavrSavanje odnosi se na

sve stru¢ne djelatnike Skole koji su obvezni stjecati dodatna znanja u skladu sa zahtjevima

posla. Ravnateljica Skole, stru¢ni suradnici, nastavnici, stru¢ni ucitelji i suradnici u nastavi,

prisustvovat ¢e stru¢nim skupovima, seminarima i radionicama prema planu odrzavanja

seminara:

Agencije za odgoj i obrazovanje,

Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Zupanijska i meduZupanijska usavriavanja stru¢nih vijeéa
Udruge ravnatelja srednjih §kola Republike Hrvatske
Hrvatske psiholoSke komore 1 Hrvatskog psiholoSkog drustva
U organizaciji Geodetske Skole

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Udruge itd.

Takoder, u sklopu stru¢nog usavrSavanja unutar Skolske ustanove stru¢ne suradnice Skole

organizirat ¢e predavanja i radionice na neku od tema (komunikacija, rad s uenicima s

teSkocama u razvoju, vrednovanje ucenika, pedagoska dokumentacija...).
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